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Punkt 1: Fraværende

00.22.04-G01-28-25

Resumé
Sagsforløb: HAR

Beslutning
Mathias Christensen, Danny Rosenkilde, Filip Siig, Christina Thierry og Peter Baggesgaard var fraværende.



Punkt 2: Bemærkninger/ændringer til dagsordenen

00.22.04-G01-28-25

Resumé
Sagsforløb: HAR

Sagsfremstilling
Eventuelle bemærkninger/ændringer til dagsordenen.

Beslutning
Godkendt.
Mathias Christensen, Danny Rosenkilde, Filip Siig, Christina Thierry og Peter Baggesgaard var fraværende.



Punkt 3: Drøftelse af oplæg om tilgængeligsforum

00.22.04-P05-1-24

Resumé
Sagsforløb: HAR
Handicaprådet har inviteret Niels Kristiansen til at holde et oplæg om praksis og erfaringer med arbejdet i Hjørring
Kommunes tilgængelighedsudvalg.
Niels Kristiansen deltager med et oplæg kl. 13.15. 
Handicaprådet skal drøfte oplægget fra Hjørring Kommune.

Sagsfremstilling
Handicaprådet har i perioden 2022-2025 løbende drøftet mulighederne for at styrke arbejdet med tilgængelighed for
personer med handicap i kommunen. I kortlægningen har indgået drøftelser af mulighederne for at oprette et
tilgængelighedsforum i Brønderslev Kommune.
Handicaprådet har i den forbindelse aftalt at hente inspiration og erfaringer fra andre kommuner, der har etableret et
tilgængelighedsforum. 
Til mødet den 3. marts 2026 har Handicaprådet inviteret repræsentant fra Tilgængelighedsudvalget i Hjørring Kommune,
Niels Kristiansen, til at holde et oplæg om praksis og erfaringer med arbejdet for at styrke tilgængelighed. 

Personalemæssige konsekvenser
Ingen. 

Indstilling
Fagforvaltningen for Sundhed og Velfærd indstiller, at Handicaprådet drøfter oplægget fra Hjørring Kommune. 

Beslutning
Information fra Niels Kristiansen om Tilgængelighedsudvalget i Hjørring Kommune blev taget til efterretning og vil
indgå som inspiration for Handicaprådets videre drøftelser. 
Mathias Christensen, Danny Rosenkilde, Filip Siig, Christina Thierry og Peter Baggesgaard var fraværende.



Punkt 4: Drøftelse af formandens årsberetning til Byrådet 2025

00.22.04-G01-11-25

Resumé
Sagsforløb: HAR
Handicaprådet skal drøfte årsberetning for Handicaprådets arbejde, der i henhold til vedtægterne skal fremlægges en gang
om året for Byrådet. 

Sagsfremstilling
Handicaprådet skal i henhold til vedtægterne afgive en årlig beretning om sit arbejde, eller på anden måde give
kommunalbestyrelsen en årlig orientering om rådets arbejde og virke.
Formand Trine Fruergaard Johansen har i den forbindelse udarbejdet en årsberetning for 2025, der fremlægges til
information og drøftelse i Handicaprådet med henblik på kvalificering. 

Personalemæssige konsekvenser
Ingen. 

Indstilling
Fagforvaltningen for Sundhed og Velfærd indstiller, at Handicaprådet drøfter formandens forslag til årsberetning for
2025. 

Beslutning
Handicaprådet bakker op om formandens årsberetning. Det indstilles, at årsberetningen herefter tilgår Byrådet til
orientering om rådets arbejde og virke. Handicaprådet henstiller til, at formand får mulighed for at deltage ved
fremlæggelsen. 
Mathias Christensen, Danny Rosenkilde, Filip Siig, Christina Thierry og Peter Baggesgaard var fraværende.

Bilag

Formandens årsberetning 2025



Punkt 5: Orientering om borgerrettet kommunikation

00.22.04-G01-11-25

Resumé
Sagsforløb: HAR
Formand for Handicaprådet Trine Fruergaard Johansen orienterer om status på arbejdet for at styrke den borgerrettede
kommunikation, herunder kommunens kommunikation med borgere. 
Sagen fremsendes til Handicaprådet til orientering.

Sagsfremstilling
Formand for Handicaprådet Trine Fruergaard Johansen har deltaget i et møde i Visitationen, hvor man drøftede principper
og praksis for kommunens kommunikation og kontakt med borgerne. Mødet omhandlede bl.a.

Principper for hvordan vi skriver i et let forståeligt sprog 
Tilgængelighed for telefonisk kontakt i åbningstiden og viderestilling af opkald 
Indhold af breve til borgerne 
Vejledning af borgerne i at navigere på hjemmeside

Trine informerer nærmere for Handicaprådet. 

Personalemæssige konsekvenser
Ingen. 

Indstilling
Fagforvaltningen for Sundhed og Velfærd indstiller, at Handicaprådet tager orienteringen til efterretning. 

Beslutning
Handicaprådet tager til efterretning, at der pågår et arbejde med at gennemgå ældreområdets og det specialiserede
voksenområdes brevskabeloner med henblik på at gøre sproget mere forståeligt for borgerne.
Handicaprådet henstiller til, at rådet bliver inddraget, når skabelonerne er blevet opdateret og skal gennemgås og
kommenteres i et borgerpanel. Danske Handicaporganisationer vil også drøfte indholdet i eget bagland.
Handicaprådet ønsker at tage imod tilbuddet om, at Sekretariat for Sundhed og Velfærd på et kommende møde vil
fremvise hjemmesidens funktioner og udfordringer. Handicaprådet vurderer, at dette vil give et grundlag for mere konkret
at drøfte digital tilgængelighed og forbedringsmuligheder i forhold til borgere med handicap. 
Mathias Christensen, Danny Rosenkilde, Filip Siig, Christina Thierry og Peter Baggesgaard var fraværende.



Punkt 6: Orientering om nøgletal fra KL

00.01.00-G01-16-25

Resumé
Sagsforløb: HAR/SH
KL har i januar 2026 udgivet "Kend din Kommune", hvori KL har samlet en række nøgletal på de forskellige kommunale
sektorområder og rangeret kommunerne.
Sagen fremsendes til Social- og Handicapudvalget til orientering.

Sagsfremstilling
KL har samlet de vigtigste styringsnøgletal på de forskellige kommunale sektorområder i "Kend din Kommune".
Med denne sag følger nøgletallene for:

Udsatte voksne og handicap

Nøgletallene kan bruges som inspirationskilde til drøftelse i de politiske udvalg herunder, hvorvidt der er nøgletal, der
ønskes undersøgt yderligere. Samtidig giver det et overblik over Brønderslev Kommunes placering, på de enkelte
udgiftsområder.

Personalemæssige konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Fagforvaltningen for Sundhed og Velfærd indstiller, at Social- og Handicapudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Orientering taget til efterretning.
Handicaprådet ønsker, at man i drøftelserne af økonomi på området har et løbende fokus på kvalitet i tilbuddene og
borgernes retssikkerhed.
Mathias Christensen, Danny Rosenkilde, Filip Siig, Christina Thierry og Peter Baggesgaard var fraværende.

Bilag

Kend din kommune - Udsatte voksne og handicap



Punkt 7: Drøftelse af indhold til fællesmøde mellem Social- og
Handicapudvalget og Handicaprådet

00.01.00-G01-3-26

Resumé
Sagsforløb: HAR
Drøftelse af indhold til fællesmøde med Social- og Handicapudvalget den 10. juni 2026. 

Sagsfremstilling
Handicaprådet afholder den 10. juni 2026 et fællesmøde med Social- og Handicapudvalget.  
I den forbindelse har Handicaprådet aftalt løbende at drøfte et indhold til fællesmødet. Handicaprådets ønsker vil tilgå
Social- og Handicapudvalget med henblik på den videre planlægning af fællesmødet. 
På mødet den 12. februar 2026 drøftede Handicaprådet, at et tema kunne være

En fælles drøftelse af hvordan vi sikrer en fast og anvendt procedure og kultur for, hvordan Handicaprådet kan
inddrages aktivt i den politiske proces som et rådgivende organ, herunder et fælles ansvar for hvordan den relevante
inddragelse kan understøttes. 

Formandskabet indstiller herudover, at et punkt kunne være: 

En præsentation og drøftelse af det fakta-ark, som Danske Handicaporganisationers hovedkontor har udarbejdet til
lokal inspiration og drøftelse mellem Handicaprådet og de politiske udvalg omkring Brønderslev Kommunes
udgifter til det specialiserede socialområde.  

Personalemæssige konsekvenser
Ingen. 

Indstilling
Fagforvaltningen for Sundhed og Velfærd indstiller, at Handicaprådet drøfter indhold til fællesmøde med Social- og
Handicapudvalget. 

Beslutning
Punktet udsat til næste møde.
Mathias Christensen, Danny Rosenkilde, Filip Siig, Christina Thierry og Peter Baggesgaard var fraværende.

Bilag

Fakta-ark fra Danske Handicaporganisationer



Punkt 8: Godkendelse af kvalitetsstandarder på Social-, Handicap- og
Sundhedsområdet

27.00.00-P23-1-25

Resumé
Sagsforløb: SHS/BE/HAR
Det er lovpligtigt for kommunerne at udforme kvalitetsstandarder på nogle af de store velfærdsområder. På Social-,
Handicap- og Sundhedsområdet gælder det Servicelovens §§ 86 og 101, og på Beskæftigelses- og Uddannelsesområdet
gælder det Servicelovens § 101.
Social-, Handicap- og Sundhedsudvalget samt Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget skal beslutte, om
kvalitetsstandarderne kan godkendes.
Handicaprådet orienteres i sagen. 

Sagsfremstilling
Det er lovpligtigt for kommunerne at udforme kvalitetsstandarder på nogle af de store velfærdsområder. På Social-,
Handicap- og Sundhedsområdet gælder det Servicelovens §§ 86 og 101, og på Beskæftigelses- og Uddannelsesområdet
gælder det Servicelovens § 101.
Social-, Handicap- og Sundhedsudvalget besluttede den 3. november 2025, pkt. 4, at kvalitetsstandarderne § 86, stk.1 og
stk. 2 først fremlægges til godkendelse i første halvår af 2026, pga. implementering af ældrereformen.
Mange kommuner – herunder Brønderslev Kommune – udarbejder også kvalitetsstandarder på områder, som ikke er
lovpligtige, da kvalitetsstandarderne fungerer som et styringsredskab og har en række anvendelsesmuligheder, herunder:

at sikre, at det er politikerne og ikke de enkelte visitatorer, der fastlægger kommunens generelle serviceniveau.
at skabe et ensartet serviceniveau for alle kommunens borgere og formidle det.
at danne grundlaget for de udførende medarbejderes daglige indsats.
at bidrage til, at det faktiske serviceniveau leveres inden for budgetrammen.

Kvalitetsstandarder skal indeholde:

en præcis beskrivelse af indsatsernes indhold, omfang og udførelse, så der sikres sammenhæng mellem
serviceniveau, afsatte ressourcer, afgørelser samt levering af indsatserne.
operationelle mål for, hvordan dette sikres, og en beskrivelse af, hvordan der følges op på de fastsatte mål.
hvilke kvalitetskrav kommunalbestyrelsen stiller til leverandører, herunder krav til personalets kompetencer,
arbejdsmiljø m.v.

De forskellige indsatspakker fremgår ikke af kvalitetsstandarderne, men er beskrevet i visitationsredskabet, som
visitatorerne anvender til den konkrete udmøntning af serviceniveauet.
Alle kvalitetsstandarder for udvalgets område forelægges udvalget til godkendelse det første år af en ny byrådsperiode.
De efterfølgende år, vil det udelukkende være de lovpligtige kvalitetsstandarder, der forelægges udvalget til godkendelse
en gang årligt. Kvalitetsstandarder, der ikke er lovpligtige, godkendes i udgangspunktet for 4 år (resten af
byrådsperioden), hvor de hvert år automatisk regodkendes og påføres ny dato. Er der ændringer i perioden, forelægges de
udvalget til godkendelse.
Kvalitetsstandarder med ændringer

Social behandling af stofmisbrug (lovpligtig) – SEL §§ 101 og 101a

Kvalitetsstandarden er omskrevet grundet mange ændringer ift. praksis mv., og behandles derfor som ny.

Misbrugsbehandling – SEL § 142

Under ”Opfølgning”: Sygeplejerske er slettet, da det nu kun er lægekonsulenten, der laver vurderingen.

Personalemæssige konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Fagforvaltningen for Sundhed og Velfærd indstiller,

1. at Social-, Handicap- og Sundhedsudvalget og Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget beslutter, at
kvalitetsstandarderne godkendes.



2. at Handicaprådet orienteres. 

Beslutning fra Social-, Handicap- og Sundhedsudvalget, den 24. november 2025, punkt 6:
Godkendt.
Ole Jespersgaard var fraværende.

Beslutning fra Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget, den 3. december 2025, punkt 13:
Godkendt.

Beslutning
Orientering taget til efterretning.
Mathias Christensen, Danny Rosenkilde, Filip Siig, Christina Thierry og Peter Baggesgaard var fraværende.

Bilag

Udkast - Kvalitetsstandard - Social behandling af stofmisbrug SEL §§ 101 og 101a - 2026

Udkast - Kvalitetsstandard - Misbrugsbehandling SUL § 142 - 2026



Punkt 9: Godkendelse af kvalitetsstandarder på Ældre- og
Sundhedsområdet

27.00.00-P23-2-25

Resumé
Sagsforløb: HAR/ÆS/ÆR
Ældre- og Sundhedsudvalget skal beslutte, om kvalitetsstandarderne på Ældre- og Sundhedsområdet kan godkendes.

Sagsfremstilling
Det er lovpligtigt for kommunerne at udforme serviceinformation og kvalitetsstandarder på nogle af de store
velfærdsområder. På Ældre- og Sundhedsudvalgets område gælder det Ældrelovens (ÆL) §§ 4 og 10 samt Servicelovens
(SEL) §§ 83, 83a og 86, stk. 1 og stk. 2, som skal godkendes årligt.
Med Ældreloven er kvalitetsstandarder erstattet af serviceinformation, som skal give borgeren et klart overblik over de
rettigheder og muligheder, der følger med den nye helhedspleje. Informationerne skal understøtte selvbestemmelse og
gennemsigtighed i visitationsprocessen.
Servicelovens kvalitetsstandarder fortsætter, som hidtil, og skal sikre sammenhæng mellem indsats, ressourcer og
borgerens behov, samt indeholde konkrete, opfølgende mål for ydelsernes indhold, omfang og udførelse.
Både serviceinformation og kvalitetsstandarder udgør det kommunale serviceniveau.
Den 8. oktober 2025 besluttede Ældreomsorgsudvalget, at den årlige godkendelse af de lovpligtige kvalitetsstandarder
skulle udsættes til marts 2026, idet serviceniveauet skulle være sammenligneligt med tilsvarende ydelser i Ældreloven.
Samtidig besluttede udvalget, at antallet af kvalitetsstandarder blev reduceret til udelukkende at omfatte de lovpligtige
kvalitetsstandarder.
De lovpligtige kvalitetsstandarder er i medfør af Ældreloven grundigt revideret og må derfor betragtes som nye. Det
drejer sig om følgende:

Kvalitetsstandarder og lovgrundlag

Kvalitetsstandard Lovgrundlag

Klippekort SEL § 83

Personlig pleje SEL § 83, stk. 1, nr. 1

Praktisk hjælp SEL § 83, stk. 1, nr. 2

Rehabiliteringsforløb SEL § 83a

Støtte og vejledning SEL § 83, stk. 1, nr. 2

Madservice SEL § 83, stk. 1 nr. 3

Kommunal genoptræning SEL § 86, stk. 1

Vedligeholdende træning SEL § 86, stk. 2

 

Personalemæssige konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Fagforvaltningen for Sundhed og Velfærd indstiller, at Ældre- og Sundhedsudvalget godkender de lovpligtige
kvalitetsstandarder.

Beslutning
Orientering taget til efterretning.
Mathias Christensen, Danny Rosenkilde, Filip Siig, Christina Thierry og Peter Baggesgaard var fraværende.

Bilag



Kvalitetsstandard - Klippekort 2026

Kvalitetsstandard - Personlig pleje 2026

Kvalitetsstandard - Praktisk hjælp 2026

Kvalitetsstandard - Rehabiliteringsforløb 2026

Kvalitetsstandard - Støtte og vejledning 2026

Kvalitetsstandard - Madservice 2026

Kvalitetsstandard - Kommunal genoptræning 2026

Kvalitetsstandard - Vedligeholdende træning 2026



Punkt 10: Orientering om opfølgning på Beskæftigelsesplan 2025

15.00.15-P22-1-24

Resumé
Sagsforløb: HAR/BE/BY
Byrådet har for år 2025 godkendt en beskæftigelsesplan for Brønderslev Kommune centreret om fire målsætninger.
Fagforvaltningen for Børn, Unge og Beskæftigelse har udarbejdet en resultatopfølgning på beskæftigelsesplanen.
Opfølgningen viser, at det i 2025 er lykkedes at få ledige i job og uddannelse, sygmeldte tilbage på arbejdsmarkedet og
bistå virksomhederne med kvalificeret arbejdskraft.
Sagen fremsendes til Byrådet til orientering.

Sagsfremstilling
Byrådet har for år 2025 godkendt en beskæftigelsesplan for Brønderslev Kommune. Planen har dannet en strategisk
ramme for beskæftigelsesindsatsen og har været centreret om fire politiske målsætninger, som Job- og UngeCentret har
arbejdet efter. De fire målsætninger har været:

1. Færre borgere på midlertidig offentlig forsørgelse
2. Virksomheder skal sikres kvalificeret arbejdskraft
3. Unge skal i job og uddannelse
4. Styrket indsats for sygemeldte

Fagforvaltningen for Børn, Unge og Beskæftigelse har udarbejdet en resultatopfølgning på beskæftigelsesplanen, der
viser om målene er blevet realiseret. De overordnede konklusioner er:

Der har i 2025 gennemsnitligt været et lavere antal borgere på en midlertidig forsørgelsesydelse end i 2024
Job- og UngeCentret har bistået virksomheder med 136 ansættelser. Målet har været 150 ansættelser
På ungeområdet har der i 2025 gennemsnitligt været 184 unge på en kontanthjælpslignende ydelse, hvor målet har
været 185 fuldtidspersoner. Derudover søgte 29 % ind på en erhvervsfaglig ungdomsuddannelse efter 9. og 10.
klasse. Målet var her 30 %
Antallet af sygemeldte på enten sygedagpenge eller i jobafklaringsforløb er i år 2025 kommet tættere på niveauet
for Region Nordjylland

Samlet set viser resultatopfølgningen, at Job- og UngeCentret er lykkedes med at få ledige i job og uddannelse, sygmeldte
tilbage på arbejdsmarkedet og bistå virksomhederne med kvalificeret arbejdskraft.
Tidligere var det et statsligt krav, at kommunerne skulle udarbejde en årlig beskæftigelsesplan, der tog udgangspunkt i
centralt udmeldte ministermål af beskæftigelsesministeren. Beskæftigelsesplanen skulle på den baggrund redegøre for,
hvordan kommunerne ville udmønte ministerens mål. Kravet til en beskæftigelsesplan udgik i år 2023, men Brønderslev
Kommune valgte at fastholde en årlig beskæftigelsesplan som strategisk ramme for beskæftigelsesindsatsen.
Som i år 2025 er der også for år 2026 udarbejdet en beskæftigelsesplan. Heri er de førnævnte fire mål blevet videreført for
at fastholde kontinuitet og fokus i indsatsen samtidig med, at beskæftigelsesreformen skal implementeres, og det nye
Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalg skal introduceres til området. Der udarbejdes en halvårlig opfølgning på planen til
august 2026.

Personalemæssige konsekvenser
Ingen.

Tidligere beslutning
Byrådet har den 18. december 2024, pkt. 11, godkendt Beskæftigelsesplan 2025.

Indstilling
Fagforvaltningen for Børn, Unge og Beskæftigelse indstiller, at Byrådet tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Orientering taget til efterretning.
Mathias Christensen, Danny Rosenkilde, Filip Siig, Christina Thierry og Peter Baggesgaard var fraværende.

Bilag

Oplæg HAR Opfølgning på Beskæftigelsesplan 2025



Opfølgning på Beskæftigelsesplan 2025

Beskæftigelsesplan 2025

Dagsordenspunkt fra behandling af Beskæftigelsesplan 2025 i Byrådet



Punkt 11: Orientering om Handicapsagsbarometer 2025 og godkendelse af
orientering til Ankestyrelsen

34.45.00-G01-3-24

Resumé
Sagsforløb: BE/BS/HAR
Ankestyrelsen har offentliggjort Handicapsagsbarometret for 2025. 
Handicapsagsbarometret undersøger, om alle landets kommuner samlet set følger regler og praksis på handicapområdet i
sager om tabt arbejdsfortjeneste. I Brønderslev Kommune er 3 sager blevet gennemgået. 
Udover kravet om politisk behandling af den samlede rapport, har Ankestyrelsen på baggrund undersøgelserne i
Handicapbarometer 2024 og 2025 pålagt kommunerne at give en tilbagemelding til Ankestyrelsen på, hvilke tiltag
kommunen har iværksat for at overholde sagsbehandlingsfristerne.
Fagforvaltningen for Børn, Unge og Beskæftigelse foreslår at orientere Ankestyrelsen om, hvilke initiativer Brønderslev
Kommune har iværksat set i et læringsperspektiv fra Handicapbarometrets resultater og i forhold til overholdelse af
sagsbehandlingsfristerne bl.a. tekniske forbedringer og gennemgang af sager. 
Sagen fremsendes til Handicaprådet efter aftale med formanden til orientering.

Sagsfremstilling
Ankestyrelsen har i december 2025 offentliggjort Handicapsagsbarometret for 2025.
Med Handicapsagsbarometret undersøger Ankestyrelsen i perioden fra 2023 til 2025, om landets kommuner følger regler
og praksis på handicapområdet. Der er hvert år fokus på et bestemt lovområde. I 2025 er det tabt arbejdsfortjeneste, som
bevilges efter Barnets Lov.
Ankestyrelsen har umiddelbart efter implementeringen af Barnets Lov undersøgt 385 afgørelser i foråret 2024 om tabt
arbejdsfortjeneste fra alle landets kommuner. Der er tale om afgørelser, som ikke er blevet påklaget til Ankestyrelsen.
Resultaterne af undersøgelsen er beskrevet samlet for landets kommuner med henblik på at give et generelt billede af, om
kommunerne følger regler og praksis i kommunerne på handicapområdet. Ankestyrelsen understreger, at resultaterne ikke
kan anvendes til at beskrive kvaliteten i den enkelte kommune, da datagrundlaget er for spinkelt. I Brønderslev Kommune
er 3 sager fra Familieafdelingen blevet gennemgået.
Kommunerne generelt har ingen mulighed for at give høringssvar på Ankestyrelsens undersøgelse af de enkelte sager.
Familieafdelingen og UngeCentret i Brønderslev Kommuner traf i alt 341 afgørelser i 2024 om tabt arbejdsfortjeneste. 

Undersøgelsens resultater
Ankestyrelsens overordnede konklusion for alle landets kommuner i Handicapsagsbarometret 2025 er:

De retlige krav er ikke overholdt i halvdelen af sagerne.
Utilstrækkelig oplysning er den mest udbredte retlige mangel. Det drejer sig især om, at kommunerne mangler at
indhente oplysninger om:
- hvorvidt der er et nødvendigt pasningsbehov som følge af barnets funktionsnedsættelse
- hvorvidt forældrene har et indtægtstab som følge af barnets funktionsnedsættelse
I en tredjedel af sagerne efterlever kommunerne ikke kravet til begrundelse af afgørelsen. Det drejer sig især om, at
kommunerne ikke i tilstrækkelig grad beskriver de faktiske forhold, som er tillagt væsentlig betydning i afgørelsen. 
Sagsbehandlingsfristen er den største udfordring i forhold til sagsbehandlingsreglerne.
Flere retlige krav bliver overholdt - herunder partshøring, ikke at sætte skøn under regel, korrekt klagevejledning og
helhedsvurdering.
Manglende hjemmel og forkerte vurderinger af oplysninger ses kun i mindre omfang.

Ankestyrelsens undersøgelse af Brønderslev Kommunes 3 sager har givet anmærkning om:

Utilstrækkelig oplysning om barnets pasningsbehov og indtægtstab hos forældrene
Manglende beskrivelse af de faktiske forhold, som er tillagt væsentlig betydning for afgørelsen
Manglende hjemmel - anmærkning om, at kommunen har tolket reglen forkert
Manglende dato for forventet afgørelse efter overskridelse af sagsbehandlingsfrist

Orientering til Ankestyrelsen
Ankestyrelsen har pålagt kommunerne at give en tilbagemelding på, hvilke foranstaltninger kommunen har besluttet at
iværksætte i forhold til overholdelse af kommunens sagsbehandlingsfrister på området. 
Fagforvaltningen for Børn, Unge og Beskæftigelse foreslår, at Brønderslev Kommune orienterer Ankestyrelsen om
følgende initiativer, som Brønderslev Kommune har iværksat set i et læringsperspektiv fra Handicapbarometrets resultater



og i forhold til overholdelse af sagsbehandlingsfristerne:

Der er iværksat en teknisk løsning i sagsbehandlingssystemet DUBU, der automatisk genererer en påmindelse til
børne- og ungerådgiverne i forhold til sagsbehandlingsfrist
Tilføjelse af "nødvendigt pasningsbehov" i eksisterende skabelon for sagsbehandlingen
Gennemgang af sager om tabt arbejdsfortjeneste med kommunens jurist
Der følges op ved løbende ledelsestilsyn og sagsgennemgang af faglige ledere/konsulent
Der anvendes E-læringsmaterialer fra Ankestyrelsen

Personalemæssige konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Fagforvaltningen for Børn, Unge og Beskæftigelse indstiller, at Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget og Børne- og
Skoleudvalget

1. tager orienteringen til efterretning
2. godkender orienteringen til Ankestyrelsen om iværksatte tiltag.

Beslutning fra Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget, den 2. februar 2026, punkt 7:

1. Orientering taget til efterretning
2. Indstilling godkendt

Beslutning fra Børne- og Skoleudvalget, den 4. februar 2026, punkt 5:

1. Orientering taget til efterretning
2. Godkendt

Jamie Voldby (Æ) fraværende.
Fagforvaltningen for Børn, Unge og Beskæftigelse indstiller, at Handicaprådet tager orienteringen til efterretning.
 

Beslutning
Orientering taget til efterretning.
Mathias Christensen, Danny Rosenkilde, Filip Siig, Christina Thierry og Peter Baggesgaard var fraværende.

Bilag

Handicapsagsbarometret 2025



Punkt 12: Orientering om nyt fra Lokal Arbejdsmarkedsforum

00.22.04-G01-28-25

Resumé
Sagsforløb: HAR
Orientering om nyt fra Det Lokale Arbejdsmarkedsforum (LAF).

Sagsfremstilling
Orientering om nyt fra Det Lokale Arbejdsmarkedsforum (LAF).

Beslutning
Intet nyt.
Mathias Christensen, Danny Rosenkilde, Filip Siig, Christina Thierry og Peter Baggesgaard var fraværende.



Punkt 13: Orientering om nyt fra Midtbyråd

00.22.04-G01-28-25

Resumé
Sagsforløb: HAR
Orientering om nyt fra Midtbyråd.

Sagsfremstilling
Orientering om nyt fra Midtbyråd.

Beslutning
Intet nyt.
Mathias Christensen, Danny Rosenkilde, Filip Siig, Christina Thierry og Peter Baggesgaard var fraværende.



Punkt 14: Punkter til næste møde

00.22.04-P35-29-21

Resumé
Sagsforløb: HAR

Beslutning

Den årlige opfølgning på Sundhed- og Velfærdsforvaltningens strategi for fuldtid, fastholdelse, rekruttering og
sygefravær
Inddragelse af Handicaprådet i Budget 2027-2030
Fællesmøde mellem Handicaprådet og Social- og Handicapudvalget
Videre drøftelser omkring tilgængelighed

Mathias Christensen, Danny Rosenkilde, Filip Siig, Christina Thierry og Peter Baggesgaard var fraværende.



Punkt 15: Eventuelt

00.22.04-P35-29-21

Resumé
Sagsforløb: HAR

Beslutning

Folketingsvalget og brevstemmeafgivning: Handicaprådet blev informeret om, at der i forbindelse med
Folketingsvalget den 24. marts 2026 er mulighed for at brevstemme i eget hjem, hvis man er syg eller på anden
måde er ude af stand til at møde op på et afstemningssted eller brevafstemningssted. Hvis man ønsker at
brevstemme i eget hjem, skal borger ringe til Borgerservice eller indsende et ansøgningsskema, der kan tilgås på
Brønderslev Kommunes hjemmeside. Seneste frist for at søge om at stemme i eget hjem er den 13. marts 2026, kl.
10.00. 
Hjemmeside: Handicaprådet aftalte, at telefonnumre på rådets medlemmer ikke lægges på kommunens hjemmeside,
men at der skal være adgang til at se medlemmernes mail.
Forlængelse af socialpolitikken: Handicaprådet blev forelagt, at Social- og Handicapudvalget på dagsorden den 11.
marts 2026, pkt. 5, skal tage stilling til en forlængelse af den gældende Socialpolitik fra 2021-2024 til 2021-2027.
Handicaprådet bakker op om en forlængelse af socialpolitikken, og henstiller samtidig til, at der i perioden frem til
udgangen af 2027 bliver etableret en bred inddragelsesproces i formuleringen af en ny socialpolitik.  

Mathias Christensen, Danny Rosenkilde, Filip Siig, Christina Thierry og Peter Baggesgaard var fraværende.



Punkt 16: Lukket: Godkendelse af beslutningsprotokol

00.22.04-P35-29-21

Godkendt.

Mathias Christensen, Danny Rosenkilde, Filip Siig, Christina Thierry og Peter Baggesgaard var fraværende.
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