REFERAT Det Lokale Arbejdsmarkedstforum 2022-2025
d. 15-09-2022

Modedato Torsdag d. 15. september 2022 kl. 13:30

Modested Hosta Industries, Gertlervej 15, 1., 9320 Hjallerup
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Punkt 1: Fravaerende
00.22.04-P19-1-21

Resume

Sagsforleb: LAF

Beslutning

Martin Juul Wulf, Seren Flodgaard, Morten Brandborg, Peter Rosenbeck, Anette Jespersgaard og Margit Chemnitz var
fraveerende.



Punkt 2: Bemarkninger/aendringer til dagsordnen

00.22.04-P19-1-21
Resume
Sagsforleb: LAF
Beslutning

Ingen.

Martin Juul Wulf, Seren Flodgaard, Morten Brandborg, Peter Rosenbeck, Anette Jespersgaard og Margit Chemnitz var
fravarende.



Punkt 3: Rundvisning pa Hosta Industries

00.01.00-P35-22-15
Resume

Sagsforleb: LAF

Mgdet i Det Lokale Arbejdsmarkedsforum atholdes hos Hosta Industries, Gertlervej 15 1. sal, 9320 Hjallerup.

Sagsfremstilling

Hosta Industries blev etableret i 1973 og har siden veret en forende leverander til metalindustrien i Danmark og i
udlandet.

Hosta Industries beskaftiger sig med stilbearbejdning som f.eks. kantbukning, svejsning, CNC-bearbejdning, rarskering
mv.

Direktor Christian Mosevang vil give en rundvisning og fortelle om virksomheden.
Personale

Ingen.

Beslutning

Christian Mosevang gav en rundvisning og fortalte om virksomheden

Martin Juul Wulf, Seren Flodgaard, Morten Brandborg, Peter Rosenbeck, Anette Jespersgaard og Margit Chemnitz var
fraveerende.



Punkt 4: Beskzeftigelsesplan og mal 2023

15.00.15-P22-1-22
Resume

Sagsforleb: LAF

Beskeftigelsesministeren udmelder hvert ar en raekke mal og indsatsomrader, som kommunernes beskaeftigelsesindsats
skal tage udgangspunkt i. Ministerens mal og indsatsomrader vil danne baggrund for Brenderslev Kommunes
beskeeftigelsesplan for 2023.

Det Lokale Arbejdsmarkedsforum skal drefte malene og komme med input til Brenderslev Kommunes
beskeeftigelsesindsats i 2023.

Sagsfremstilling

Beskeftigelsesministeren udmelder hvert ar en raekke mal og indsatsomrader, som kommunernes beskaeftigelsesindsats
skal tage udgangspunkt i. Ministerens méal og indsatsomrader vil danne baggrund for Brenderslev Kommunes
beskeftigelsesplan for 2023.

Beskeftigelsesministerens beskaftigelsespolitiske mal for 2023 er:

1. Alle ledige skal have en verdig sagsbehandling

2. Flere ledige skal opkvalificeres

3. Flere flygtninge og familiesammenforte skal vaere selvforsergende

4. Flere personer med handicap skal i beskeftigelse

5. Virksomhederne skal sikres den nedvendige og kvalificerede arbejdskraft

Udover beskeaeftigelsesministerens mal for 2023 har Beskeftigelses- og Uddannelsesudvalget godkendt to lokale mal for
beskaftigelsesindsatsen. De lokale mél er:

¢ Flere unge skal i uddannelse og job
e Borgere lengere vak fra arbejdsmarkedet skal have en tilknytning til arbejdsmarkedet

Pa madet skal Det Lokale Arbejdsmarkedsforum drefte mélene og komme med input til Brenderslev Kommunes
beskeeftigelsesindsats 1 2023.

Den 16. november 2022 inviteres Det Lokale Arbejdsmarkedsforum til feellesmede med Beskaftigelses- og
Uddannelsesudvalget pd Hotel Phenix i Brenderslev kl. 15-17, hvor forste udkast af Beskeftigelsesplan 2023 behandles.

Fagforvaltningen for Beskzaftigelse foreslar, at Det Lokale Arbejdsmarkedsforum drefter mélene og kommer med input til
Brenderslev Kommunes beskeftigelsesindsats i 2023.

Personale

Ingen.



Beslutning

Det Lokale Arbejdsmarkedsforum dreftede mélene og kom med input til Brenderslev Kommunes Beskeftigelsesplan og
beskaftigelsesindsats for 2023. Inputtene indarbejdes i Beskeftigelsesplan 2023.

Den 16. november 2022 inviteres Det Lokale Arbejdsmarkedsforum til feellesmode med Beskeftigelses- og
Uddannelsesudvalget pa Hotel Phenix kl. 15-17. P4 medet behandles forste udkast af Beskeaftigelsesplan 2023. Naermere
information om tilmelding udsendes i labet af efteraret.

Martin Juul Wulf, Seren Flodgaard, Morten Brandborg, Peter Rosenbeck, Anette Jespersgaard og Margit Chemnitz var
fravarende.



Punkt 5: Temadroftelse: Unge og erhvervsuddannelser i Bronderslev
Kommune

17.27.21-P35-1-22
Resume

Sagsforleb: LAF

Magderne i Det Lokale Arbejdsmarkedsforum afholdes som temameader i forhold til relevante beskeeftigelsespolitiske
emner.

Temaet for dette mede er unge og valg af erhvervsuddannelser.

Sagsfremstilling

Ungechef Stig Stavnskar og leder af Ungdommens Uddannelsesvejledning (UU) Charlotte Hove vil indlede temaet med
et opleg om:

1. Unges valg af uddannelse i Brenderslev Kommune

2. Erhvervsvejledning og erhvervspraktik i folkeskolen
3. Fritidsjob

Efter opleegget vil der vaere en temadreftelse.

Fagforvaltningen for Beskzaftigelse foreslar, at Det Lokale Arbejdsmarkedsforum drefter temaet.
Personale

Ingen.

Beslutning

Leder af Ungdommens Uddannelsesvejledning Charlotte Hove og Ungechef Stig Stavnskeer holdt et opleeg med lgbende
droftelser af temaet.

Martin Juul Wulf, Segren Flodgaard, Morten Brandborg, Peter Rosenbeck, Anette Jespersgaard og Margit Chemnitz var
fravaerende.



Punkt 6: Eventuelt
00.22.04-P19-1-21
Resume

Sagsforleb: LAF

Beslutning

Intet.

Martin Juul Wulf, Seren Flodgaard, Morten Brandborg, Peter Rosenbeck, Anette Jespersgaard og Margit Chemnitz var
fravarende.
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