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Fraværende 

RESUME
Sagsforløb: LAF

Sagsfremstilling
Fraværende:

Torben Farum

Christian Mosevang 

Richardt Thomsen (deltog fra punkt 4) 



Bemærkninger/ændringer til dagsordenen 

RESUME
Sagsforløb: LAF

Sagsfremstilling
Eventuelle bemærkninger/ændringer til dagsordenen.

BESLUTNING

Ingen.
 
Fraværende:

Torben Farum, Christian Mosevang og Richardt Thomsen

 



Kommissorium og mødekalender for 2018 

RESUME
Sagsforløb: LAF

Byrådet har besluttet, at Det Lokale Arbejdsmarkedsforum (LAF) videreføres, da det fortsat er vigtigt at have 
partsinddragelse i den lokale beskæftigelsesindsats. 

Det Lokale Arbejdsmarkedsforum anmodes om at godkende kommissorium og mødekalender for 2018. 

Sagsfremstilling

Byrådet har besluttet, at Det Lokale Arbejdsmarkedsforum (LAF) videreføres i denne valgperiode (2018-2021). 

Formålet er at sikre aktiv inddragelse af arbejdsmarkedets parter og andre vigtige interessenter i den lokale 
arbejdsmarkedspolitik  

Fagforvaltningen for Beskæftigelse foreslår, at Det Lokale Arbejdsmarkedsforum godkender kommissorium og 
mødekalender for 2018. 

Personale
Ingen.

BESLUTNING

Kommissorium blev godkendt med få justeringer. Det reviderede kommissorium er udsendt sammen med referatet.

Mødeplan blev godkendt. Mødets starttidspunkt ændres fra kl. 15 til kl. 14. 

Ole Andersen blev valgt som næstformand og indgår i formandsskabet. 

Det blev aftalt, at status på frikommuneforsøgene bliver et tema på næste LAF-møde.  
 
Fraværende:

Torben Farum, Christian Mosevang og Richardt Thomsen



Regeringsudspil om forenkling af LAB-loven 

RESUME
Sagsforløb: BE/LAF
 
Regeringen fremlagde i november 2017 udspillet "Mere frihed. Mindre bureaukrati. Alle skal med", som er et forslag til 
en forenkling af beskæftigelsesindsatsen. 
 
På opfordring fra Beskæftigelsesministeren har kommuner, a-kasser, borgere, virksomheder, KL og en lang række 
organisationer givet deres input til, hvordan beskæftigelsesindsatsen kan forenkles. 
 
Formålet er at gøre lovgivningen mere gennemskuelig for borgere og virksomheder samt lettere at administrere for 
kommunerne. 
 
Sagen fremsendes til Beskæftigelsesudvalget til orientering. 

Sagsfremstilling
Lov om aktiv beskæftigelsesindsats (LAB) er blevet ændret mere end 70 gange, siden loven trådte i kraft i 2003. Regeringen 
har derfor fremlagt et udspil til en forenkling af lovgivningen.
 
Regeringens udspil er en del af regeringens sammenhængsreform, som blandt andet skal mindske bureaukratiet og sikre 
en mere enkel og sammenhængende styring i den offentlige sektor. Ifølge udspillet vil forenklingen aflaste kommunerne for 
administrative opgaver for ca. 500 mio. kr., hvilket svarer til knap 1.000 fuldtidsansatte på landsplan.
 
Forenklingsforslagene vil medføre: 
 

• Flere ens regler på tværs af målgrupper (primært a-dagpenge-, kontanthjælps- og uddannelseshjælpsmodtagere). 
• Kravene til de ledige bliver mere meningsgivende. 
• Flere digitale løsninger for virksomhederne. 
• Større frihed til kommunerne. 
• Større fokus på kommunernes resultater. 

 
Derudover skal Lov om aktiv beskæftigelsesindsats (LAB) gennemskrives, så den bliver lettere at forstå for alle. 
 
Regeringens forenklingsforslag skal være medfinansierende på erhvervs- og iværksætteraftalen, som flere af folketingets 
partier for nylig har indgået. Det er regeringens vurdering, at forenklingsudspillet betyder, at kommunerne bliver aflastet for 
administrative opgaver svarende til cirka 500 mio. kr. eller knap 1.000 fuldtidsansatte på landsplan. 
 
De nordjyske arbejdsmarkedschefer og -direktører har drøftet regeringens udspil og er enige om, at der er positive takter i 
forslaget, men de ser det ikke som en gennemgribende reform med markante administrative forenklinger. Dette er 
beskrevet i vedlagte notater fra Aalborg Kommune. Der er fra den samlede direktør- og jobcenterkreds bred enighed om 
notaternes konstateringer. 
 
Fagforvaltningen for Beskæftigelse vurderer, at forenklingsforslagene samlet set vil have minimal administrativ betydning.
Regeringens udspil vurderes primært at være til glæde for borgere og virksomheder, idet lovgivningen bliver mere forståelig 
og gennemskuelig. 
 
Fagforvaltningen for Beskæftigelse foreslår, at Beskæftigelsesudvalget tager sagen til efterretning.  



Personale
Ingen.

Beskæftigelsesudvalget, 10. januar 2018, pkt. 9:
Orienteringen blev taget til efterretning. 

BESLUTNING

Taget til orientering.
 
Fraværende:

Torben Farum og Christian Mosevang

 



Orientering om nye puljemidler 

RESUME
Sagsforløb: LAF

Brønderslev Kommune har i samarbejde med de øvrige kommuner i Vendsyssel ansøgt og fået tilsagn om puljemidler 
til to forskellige projekter. 

Det ene projekt omhandler opkvalificering målrettet infrastrukturprojekter og flaskehalse, mens det andet projekt er 
målrettet en særlig indsats til ledige på 50 år eller derover. 

Det Lokale Arbejdsmarkedsforum bedes tage sagen til orientering.  

Sagsfremstilling

Brønderslev Kommune har i samarbejde med Hjørring, Jammerbugt og Frederikshavn ansøgt og fået tilsagn om puljemidler 
til to forskellige projekter. 

På mødet vil afdelingsleder for Job- og Virksomhedsservice, Lisbeth Jensen, orientere om puljerne og de kommende 
projektaktiviteter. 

Pulje til opkvalificering målrettet infrastrukturprojekter og flaskehalse

Jobcentrene oplever et misforhold mellem virksomhedernes efterspørgsel efter arbejdskraft med særlige kvalifikationer og 
de lediges arbejdskraftudbud, hvorfor dette projekt har til formål at opkvalificere de ledige til at matche virksomhedernes 
behov. 

Samtidig etablerer to større virksomheder (MARS og Hav Line) sig i henholdsvis Frederikshavn og Hjørring kommuner, og 
begge virksomheder forventer at rekruttere op til 100 medarbejdere i år 2018/2019. 

Projektaktiviteterne retter sig derfor mod tre spor: 

1. Motivation og opkvalificering af ledige til områder med mangel på arbejdskraft

2. Opkvalificering af kommende medarbejdere til ny virksomhed i Frederikshavn Kommune

3. Opkvalificering af kommende medarbejdere til ny virksomhed i Hjørring Kommune

Der er givet tilsagn om puljemidler på 4.770.000 kr., som blandt andet vil finansiere en tværgående projektkoordinator samt 
projektaktiviteter målrettet ledige og medarbejdere i de deltagende kommuner. 

Pulje til særlig indsats for ledige over 50 år 

Formålet med projektet er at få ledige til at se nye jobmuligheder. Det gælder dels, at den ledige skal se vikaransættelse 
som en relevant og mulig vej til et varigt job, dels at den ledige skal blive opmærksom på jobåbninger i et større geografisk 
område samt jobåbninger inden for nye brancher. 

Kommunerne vil etablere et samarbejde med de vikarbureauer, der har mest aktivitet i området. Målsætningen for alle fire 
kommuner er, at minimum 140 ledige opnår vikaransættelse. 

Der er givet tilsagn om puljemidler på i alt 1.015.000 kr. Midlerne vil primært gå til aflønning af en tværgående projektleder. 

Fagforvaltningen for Beskæftigelse foreslår, at Det Lokale Arbejdsmarkedsforum tager sagen til efterretning. 



Personale
Ingen.

BESLUTNING

Taget til orientering.
 
Fraværende:

Torben Farum og Christian Mosevang



Eventuelt 

RESUME
Sagsforløb: LAF

BESLUTNING

Intet.
 
Fraværende:

Torben Farum og Christian Mosevang
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