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Punkt 1: Fraværende

00.22.04-P35-29-21

Resumé

Sagsforløb: HAR

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Beslutning

Janni Høybye, Peter Baggesgaard og Rasmus Krogh var fraværende.



Punkt 2: Bemærkninger/ændringer til dagsordnen

00.22.04-P35-29-21

Resumé

Sagsforløb: HAR

Sagsfremstilling

Eventuelle bemærkninger/ændringer til dagsordnen.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Beslutning

Rækkefølgen på punkterne ændres, så punkt 6 og 7 rykkes op som punkt 3 og 4.

Ingen bemærkninger til dagsorden i øvrigt

Janni Høybye, Peter Baggesgaard og Rasmus Krogh var fraværende. 



Punkt 3: Beslutning om de 3 nordjyske principper - fremtidssikring af
indsatsen på det specialiserede voksensocialområde

00.17.00-P27-1-24

Resumé

Sagsforløb: SHS/BE/HAR/ØK/BY

KKR-Nordjylland har anbefalet tre principper som skal medvirke til at reducere de nordjyske kommuners udgifter på det
specialiserede socialområde.

Byrådet skal beslutte, om de vil tilslutte sig de tre nordjyske principper, som afsæt for det fælleskommunale arbejde på det
specialiserede voksensocialområde.

Sagen sendes til Handicaprådet til orientering. Direktør Henrik Aarup-Kristensen deltager under punktet. 

Sagsfremstilling

På KKR-møde den 20. juni 2025 præsenterede formand for den administrative styregruppe overordnet de tre nordjyske
principper, som der arbejdes med ift. at knække udgiftskurven samt dermed fremtidssikre indsatsen på det specialiserede
voksensocialområde. Efterfølgende har KKR behandlet de tre principper på møde den 29. august 2025 og tilslutter sig
disse samt anbefaler tilslutning til principperne lokalt i de nordjyske kommuner.

Nedenstående præciseres de nordjyske principper med henblik på drøftelse og tilslutning i de nordjyske
kommunalbestyrelser samt sikre politisk opbakning på de overordnede linjer, idet der senere vil komme mere konkrete
forslag til fælles initiativer mv. med afsæt i principperne.

Hvorfor lave fælles principper? – den brændende platform

Udgifterne til det specialiserede socialområde har i de nordjyske kommuner været støt stigende gennem flere år. Særligt
de meget komplekse borgere eller mindre målgrupper har vi ikke tilstrækkeligt med pladser og tilbud til i kommunalt og
regionalt regi i Nordjylland. Samtidig mangler der gennemskuelighed for rådgivere, der søger en plads.

Det betyder, at kommunerne i nogle tilfælde er nødsaget til at vælge meget dyre løsninger grundet manglende alternativer,
eller at man køber plads ved private leverandører til en aftalt pris, men at der meget hurtigt derefter kommer krav om
tillægsydelser, og prisen stiger markant.

Generelt mangler der gennemskuelighed, overblik og fælles forpligtigelse ift. at sikre priserne og tilbud på det
specialiserede voksensocialområde.

Den fælles løsning – de tre fælles principper

Udfordringerne på området kræver fælles indsats. Derfor har chefer, direktører mv. på området lavet tre principper,
hvorunder der de kommende år skal iværksættes en række analyser, initiativer og fælles beslutninger. De tre principper er:

1. Et mere forpligtigende og tættere samarbejde
Der skabes et stærkere fælles ståsted de nordjyske kommuner imellem og til Region Nordjylland

2. En skarp visitation
 Der rettes fokus på, at borgerne visiteres til rette indsats

3. En fleksibel tilbudsvifte
Der stilles skarpt på at gøre den kommunale- og regionale tilbudsvifte mere agil

Hvad kræver det?

Det tætte fælles arbejde, der ligger ift. de tre principper, vil i nogle tilfælde kræve administrative tilpasninger af vores
praksis, mens de større beslutninger, hvor der kræves økonomi vil komme til behandling i de enkelte kommuner.
Sidstnævnte kunne f.eks. være etableringen af fælles kapacitet ift. konkrete målgrupper, hvilket vil kræve politisk
opbakning på tværs af kommunerne.

Hvorfor tror vi på, at dette er vejen?



Alle kommuner arbejder hver især med økonomistyring på dette område, men for at ændre på nogle af de større
udfordringer kræver det fælles fodslag. Der er på tværs af de nordjyske kommuner en forventning om, at der er et
potentiale ift. at sikre overblik over pladser, gentænke tomgangsboliger, samtænke ift. mindre men dyre målgrupper osv.
Alt sammen kræver en fælles forpligtigelse på tværs, hvorfor principperne og opgaverne herunder ligeledes er udarbejdet
på tværs af de nordjyske kommuner samt Region Nordjylland.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Indstilling

Fagforvaltningen for Sundhed og Velfærd indstiller, at Byrådet tilslutter sig de tre nordjyske principper, som afsæt for
det fælleskommunale arbejde på det specialiserede voksensocialområde.

Beslutning fra Social-, Handicap- og Sundhedsudvalget, den 22. september 2025, punkt 3:

Indstilles godkendt.

Mathias Christensen var fraværende.

Beslutning fra Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget, den 24. september 2025, punkt 11:

Indstillingen til Byrådet godkendt. 

Beslutning

Oplæg taget til efterretning. Handicaprådet støtter op om indsatsen.

Janni Høybye, Peter Baggesgaard og Rasmus Krogh var fraværende. 

Bilag

Plan for igangsættelse

Drøftelsen 20. juni 2025 på KKR: Sikring af indsatsen på voksen specialiserede område



Punkt 4: Opfølgning på budgetseminar

00.30.00-S00-5-24

Resumé

Sagsforløb: HAR

Handicaprådet har anmodet om en opfølgning på budgetseminaret den 18.-19. september 2025 med henblik på
information om eventuelle konsekvenser for hele det specialiserede område (børn/ung/voksen). Direktør Henrik Aarup-
Kristensen deltager under punktet. 

Sagsfremstilling

I tilknytning til budgetprocessen omkring Budget 2026-2029 har der været afholdt budgetseminar den 18.-19. september
2025. Handicaprådet har anmodet om en opfølgning på budgetseminaret med henblik på information om eventuelle
konsekvenser for hele det specialiserede område (børn/ung/voksen). 

Personalemæssige konsekvenser

Ingen. 

Indstilling

Fagforvaltningen for Sundhed og Velfærd indstiller, at Handicaprådet tager opfølgning på budgetseminaret til
orientering. 

Beslutning

Orientering taget til efterretning. Handicaprådet forholder sig til, at der i Budgetaftale 2026 indgår bemærkninger, som
omfatter handicapområdet, bl.a. tabt arbejdsfortjeneste samt indsatser vedrørende Hedebo og Stenumgård.

Janni Høybye, Peter Baggesgaard og Rasmus Krogh var fraværende. 



Punkt 5: Oplæg om ESG fra Brønderslev Erhverv

27.00.00-G01-16-25

Resumé

Sagsforløb: HAR

Handicaprådet har anmodet om at få dagsordensat et oplæg om arbejdet med ESG fra Brønderslev Erhverv til
erhvervsdrivende i Brønderslev. 

Sagsfremstilling

Handicaprådet aftalte på sit møde den 9. september 2025 at dagsordensætte et oplæg om ESG fra Brønderslev Erhverv.
Det sker på opfordring fra medlem Janni Høybye.

Handicaprådet har anmodet om følgende rammesætning for oplægget: 

Information om de sociale forhold i ESG.
Hvilken viden har virksomhederne om dette?
Er det noget man arbejder målrettet med i Brønderslev Erhverv?
Hvordan oplever man, at det gribes an "ude i virkeligheden"?

Oplægget dagsordensættes kl. 13.10-13.25, herunder mulighed for spørgsmål. 

Personalemæssige konsekvenser

Ingen. 

Indstilling

Fagforvaltningen for Sundhed og Velfærd indstiller, at Handicaprådet tager oplæg om ESG til efterretning. 

Beslutning

Rasmus S. Pedersen, chefkonsulent i Brønderslev Erhverv deltog med et oplæg om ESG (Environmental Social
Governance, dvs. miljø, sociale forhold og ledelse).

Oplæg taget til efterretning.

Janni Høybye, Peter Baggesgaard og Rasmus Krogh var fraværende. 



Punkt 6: Drøftelse af oplæg om tilgængelighed ved byggeri

02.00.00-G01-2-25

Resumé

Sagsforløb: HAR

Handicaprådet har forespurgt Ejendomsservice og Teknik og Miljø om et oplæg om gældende bygningsregler i forhold til
tilgængelighed ved byggeri. På dagens møde drøftes, hvordan et oplæg kan konkretiseres, herunder eksempler hvor
brugerne oplever, at tilgængelighed er udfordret. Dansk Blindesamfund har opfordret Handicaprådet til at drøfte rammer
og muligheder for, at Brønderslev Kommune kan arbejde med en politik for fysisk tilgængelighed.   

Sagsfremstilling

Handicaprådet drøftede på sit møde den 9. september 2025, hvordan tilgængelighed for personer med handicap indtænkes
i forbindelse med nybyggeri. Det blev aftalt at dagsordensætte et oplæg på et kommende møde, hvor Ejendomsservice og
Teknik og Miljø inviteres til at holde et oplæg om gældende bygningsregler i forhold til tilgængelighed på området. 

På dagens møde skal Handicaprådet konkretisere, hvad oplægget kan indeholde, herunder eksempler på byggeri hvor
brugerne oplever, at tilgængelighed er udfordret i dag. 

Dansk Blindesamfund har på Handicaprådets møde den 29. april 2025 opfordret Handicaprådet til at drøfte rammer og
muligheder for, at Brønderslev Kommune kan arbejde med en politik for fysisk tilgængelighed.  

Personalemæssige konsekvenser

Ingen

Indstilling

Fagforvaltningen for Sundhed og Velfærd indstiller, at Handicaprådet drøfter, hvad et oplæg om tilgængelighed i
byggeri kan indeholde, herunder kommer med konkrete eksempler hvor tilgængelighed er udfordret i dag.

Beslutning

Benn Erik Grav informerede om gældende regler for tilgængelighed i bygningsreglementet (BR18). Bygningsreglementet
sikrer, at offentligt byggeri er tilgængeligt og anvendeligt for alle, herunder for personer med varige eller midlertidige
funktionsnedsættelser. Reglerne vedrørende fysisk tilgængelighed omfatter bl.a. hensyn til niveaufri adgang,
handicapparkering, handicaptoiletter, teleslyngeanlæg, skiltning og information, kørestolspladser mv.

Oplægget blev taget til efterretning. Handicaprådet bemærker, at der er kommunale bygninger, hvor tilgængelighed er
udfordret i dag. Bl.a. renovering af Søndergade Skole, hvor der ifølge Handicaprådet ikke er indtænkt tilgængelighed i
nødvendigt omfang.  

Handicaprådet finder det problematisk, at fysisk tilgængelighed ikke er indeholdt i den nuværende socialpolitik (som
udløb i 2024) og opfordrer til, at der i Brønderslev Kommune indledes et arbejde omkring en politik for fysisk
tilgængelighed. Handicaprådet opfordrer endvidere til, at der i Brønderslev Kommune (på linje med andre nordjyske
kommuner) etableres et tilgængelighedsudvalg som underudvalg til Handicaprådet, der kan inddrages i arbejdet.

Janni Høybye, Peter Baggesgaard og Rasmus Krogh var fraværende. 



Punkt 7: Beslutning om ændring af godkendelsesprocedure for
kvalitetssandarder

27.00.00-P23-1-22

Resumé

Sagsforløb: HAR/ÆR/ÆO

Med vedtagelsen af den nye Ældrelov, er der nu to lovgivninger, der bevilges hjælp og støtte efter, hvis man ikke er i
stand til at klare sig selv, hhv. Ældreloven og Serviceloven. Der skal ikke udarbejdes kvalitetsstandarder på Ældreloven,
men der er fortsat krav om, at kommunerne skal udarbejde kvalitetsstandarder på Serviceloven.

Det betyder, at de lovpligtige kvalitetsstandarder på Ældreomsorgsudvalgets område, hhv. Servicelovens §§ 83 og 83a,
skal revideres, så de stemmer overens med ny praksis.

I forbindelse med revideringen, foreslår fagforvaltningen at reducere antallet af kvalitetsstandarder til udelukkende at
omfatte de lovpligtige kvalitetsstandarder.

Ældreomsorgsudvalget

orienteres om, at kvalitetsstandarderne for SEL §§ 83 og 83a revideres og fremlægges til godkendelse i første
halvår af 2026.
skal beslutte, at antallet af kvalitetsstandarder reduceres.

Sagen fremsendes til Handicaprådet til orientering. 

Sagsfremstilling

Et af Ældrereformens centrale temaer er afbureaukratisering, og der skal derfor ikke udarbejdes kvalitetsstandarder på
Ældrelovens nye pleje- og omsorgsforløb, som omfatter:

1. Personlig hjælp og pleje.
2. Hjælp eller støtte til nødvendige praktiske opgaver m.v. i hjemmet.
3. Genoptræning af fysisk funktionsnedsættelse forårsaget af sygdom, der ikke behandles i tilknytning til en

sygehusindlæggelse.

Målgruppen for Ældrelovens pleje- og omsorgsforløb omfatter:

personer, som har nået folkepensionsalderen, og har behov for pleje og omsorg til varetagelsen af den daglige
livsførelse på grund af nedsat funktionsevne, der er op-stået i forbindelse med personens aldring.
ældre personer, som ikke har nået folkepensionsalderen, når det efter en samlet vurdering af personens livssituation
vurderes, at behovet for pleje og omsorg til varetagelsen af den daglige livsførelse svarer til det behov, som ældre
personer, der har nået folkepensionsalderen, kan have.

Det betyder, at mange borgere, der tidligere modtog hjælp efter serviceloven overflyttes til ældrelovens pleje- og
omsorgsforløb.

Målgruppen for servicelovsindsatser på §§ 83 og 83a er således blevet indsnævret, hvilket medfører, at
kvalitetsstandarderne på servicelovens §§ 83 og 83a skal revideres i forhold til ny praksis, hvorfor disse først fremlægges
til godkendelse i første halvår af 2026.

I forbindelse med revideringen vil der blive kigget på Ældrelov og Servicelov i sammen-hæng, så serviceniveauet bliver
parallelt mellem de to lovgivninger. Samtidig – for at leve op til kravet om afbureaukratisering – foreslår fagforvaltningen
at reducere antallet af kvalitetsstandarder på servicelovens område til udelukkende at omfatte dem, der er lovpligtige.

Reduceringen af kvalitetsstandarder, der ikke er lovpligtige, får ikke konsekvenser for borgerne, da de stadig kan finde
informationer om de forskellige indsatser og sagsbehandlingstider på kommunens hjemmeside.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.



Indstilling

Fagforvaltningen for Sundhed og Velfærd indstiller, at Ældreomsorgsudvalget

tager orienteringen om fremlæggelse af kvalitetsstandarderne for SEL §§ 83 og 83a i første halvår af 2026 til
efterretning.
godkender, at antallet af kvalitetsstandarder reduceres til udelukkende at omfatte dem, der er lovpligtige.
At Handicaprådet tager orienteringen til efterretning. 

Beslutning

Orientering taget til efterretning. Handicaprådet stiller spørgsmål ved, hvordan borgere i fremtiden kan afsøge information
og gennemsigtighed omkring det tilgængelige serviceniveau. Det er et ønske, at chef for Visitationen, Ellen Lykke,
informerer yderligere om kvalitetsstandarder på et kommende møde.

Janni Høybye, Peter Baggesgaard og Rasmus Krogh var fraværende. 



Punkt 8: Nyt fra Lokal Arbejdsmarkedsråd

00.22.04-P35-29-21

Resumé

Sagsforløb: HAR

Sagsfremstilling

Nyt fra Det Lokale Arbejdsmarkedsforum (LAF).

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Beslutning

Intet nyt.

Janni Høybye, Peter Baggesgaard og Rasmus Krogh var fraværende. 



Punkt 9: Nyt fra Midtbyråd

00.22.04-P35-29-21

Resumé

Sagsforløb: HAR

Sagsfremstilling

Orientering om nyt fra Midtbyråd.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Beslutning

Intet nyt.

Janni Høybye, Peter Baggesgaard og Rasmus Krogh var fraværende. 



Punkt 10: Punkter til næste møde

00.22.04-P35-29-21

Resumé

Sagsforløb: HAR

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Beslutning

Oplæg fra Kultur og Fritid om ansøgninger knyttet til projekt for tilgængelighed ved Lunken Naturskole. 
Oplæg om kvalitetsstandarder ved chef for Visitationen, Ellen Lykke.
Opfølgning på arbejdet med tilgængelighed.
Mødekalender for 2026.

Janni Høybye, Peter Baggesgaard og Rasmus Krogh var fraværende. 



Punkt 11: Eventuelt

00.22.04-P35-29-21

Resumé

Sagsforløb: HAR

Sagsfremstilling

Eventuelt.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Beslutning

Trine Fruergaard Johansen er forhindret i at deltage på næste møde den 28. oktober 2025. Det blev aftalt, at mødet aflyses,
og at næste møde derfor bliver den 11. november 2025. Det påtænkes at afholde en julefrokost i tilknytning til mødet, som
er årets sidste med afslutning på Cafe Kox.  

Janni Høybye, Peter Baggesgaard og Rasmus Krogh var fraværende. 



Punkt 12: Lukket: Godkendelse af beslutningsprotokol

00.22.04-P35-29-21

Godkendt.
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