DAGSORDEN Beskaftigelses- og Uddannelsesudvalget
d. 14-09-2026

Mededato Mandag d. 14. september 2026 kl. 08:00
Modested Hotel Hvide Hus, Vesterbro 2, 9000 Aalborg

Ole Andersen (A), Malene Fisker (V), Christina Eilers (@), Johnni

Modedeltagere Olesen (V), Karen Tilma (C)



Indholdsfortegnelse

Fravaerende

Bemearkninger/@ndringer til dagSordnen............cc.eeiiiiiriiiiiiiecie e
Droftelse af udviklingen 1 antal fuldtidspersoner pé offentlig forsergelse i Bronderslev Kommune...
Orientering om IPS- og Flere Unge Skal Med-indsats i Brenderslev Kommune

Orientering om forestdende atholdelse af uddannelses- og fritidsjobmessen

Orientering

Lukket: Orientering

Lukket: Godkendelse af beslutningsprotokol



Fravaerende




Bemeerkninger/zendringer til dagsordnen

RESUME

Sagsforlgb: BE

Sagsfremstilling

Eventuelle bemaerkninger/eendringer til dagsordnen.



Droftelse af udviklingen i antal fuldtidspersoner pa offentlig forsargelse i
Brgnderslev Kommune

RESUME

Sagsforlgb: BE

| perioden fra juni 2025 til juni 2026 er antallet pa offentlig forsgrgelse i Branderslev
Kommune steget med 60 fuldtidspersoner.

Beskeeftigelses- og Uddannelsesudvalget orienteres manedligt om udviklingen.
Opggarelsen tager udgangspunkt i den senest kendte maned og sammenligner med
samme tidspunkt aret forinden.

Beskeeftigelses- og Uddannelsesudvalget skal drgfte udviklingen i antal fuldtidspersoner
pa offentlig forsgrgelse i Brgnderslev Kommune.

Sagsfremstilling

Beskaeftigelses- og Uddannelsesudvalget orienteres manedligt om udviklingen i antallet af
fuldtidspersoner pa offentlig forsgrgelse i Brgnderslev Kommune. | opgarelsen skelnes mellem:

1. Det samlede antal modtagere af offentlig forsgrgelse

2. Antal ydelsesmodtagere pa midlertidig offentlig forsgrgelse, som er omfattet en aktiv
beskeeftigelsesindsats i Job- og UngeCentret

3. Antal ydelsesmodtagere pa permanent offentlig forsargelse

Data kommer fra Jobindsats, og den seneste opggarelse er fra juni 2026. Der kan forventes en
efterregulering af dataet ved naeste opdatering. Opgerelsen tager udgangspunkt i den senest
kendte maned og sammenligner med samme tidspunkt aret forinden.

Det samlede antal modtagere af offentlig forsgrgelse

| juni 2026 var det samlede antal modtagere af offentlig forsgrgelse 4.685 fuldtidspersoner i
Brenderslev Kommune. Pa midlertidig offentlig forsgrgelse var der 1.862 fuldtidspersoner,
mens 2.823 fuldtidspersoner var pa permanent offentlig forsgrgelse. | perioden fra juni 2025 til
juni 2026 er antallet pa offentlig forsgrgelse steget med 60 fuldtidspersoner.

Udvikling for midlertidig offentlig forsgrgelse
Pa de midlertidige forsgrgelsesydelser er antallet af fuldtidspersoner i juni 2026 33 faerre

fuldtidspersoner sammenlignet med juni 2025. Selvom antallet er faldet, er der blandt
ydelserne sket en raekke forskydninger. Forskydningerne kan henfgres til:



e En mindre stigning pa a-dagpenge, som kan tilskrives en marginal hgjere ledighed i 2026
end i 2025. Hertil har arets farste maneder baret praeg af et stgrre saeson- og
konjunkturmaessigt udsving, der nu har stabiliseret sig.

« Flere fuldtidspersoner pa kontanthjaelp som seerligt skyldes flere fordrevne fra Ukraine

e Faerre borgere i et ressourceforlgb, som udfases som fglge af beskaeftigelsesreformen

Udvikling for permanent offentlig forsgrgelse

Pa de permanente ydelsesomrader (fleksjob, fartidspension og seniorpension) ses en stigning
pa 93 fuldtidspersoner i perioden, hvor udviklingen seaerligt kan henfares til flere
fartidspensionister i perioden. Med beskeeftigelsesreformen forventes denne udvikling at
fortseette.

@vrige opgerelser

Samlet set har Brgnderslev Kommune flere fuldtidspersoner pa offentlig forsgrgelse end pa
regions- og landsplan.

| juni 2026 var der i Bronderslev Kommune en ledighed pa 2,6 %. | ledighedsprocenten indgar
de jobklare ledige, som star til radighed for arbejdsmarkedet.

Personalemassige konsekvenser

Ingen.

INDSTILLING

Fagforvaltningen for Barn, Unge og Beskaftigelse indstiller, at Beskaeftigelses- og
Uddannelsesudvalget drafter udviklingen i antal fuldtidspersoner pa offentlig forsargelse i
Brgnderslev Kommune.



Orientering om IPS- og Flere Unge Skal Med-indsats i Brgnderslev
Kommune

RESUME

Sagsforlgb: BE

Brgnderslev Kommune deltager i det landsdeekkende Ungelaft, hvor kommunerne skal
ivaerkseette en IPS- og Flere Unge Skal Med-indsats i ungeindsatsen.

IPS-konsulent Diana Ledet Birkholt og IPS-konsulent Mads Oldenburg fra UngeCentret
deltager pa udvalgsmgdet og giver et oplaeg.

Sagen fremsendes til Beskaeftigelses- og Uddannelsesudvalget til orientering.

Sagsfremstilling
Brenderslev Kommune deltager i det landsdeekkende Ungelaft.

En del af Ungelgftet er, at kommunerne iveerksaetter en IPS-indsats (Individuelt Planlagt job
med Stgtte) og en Flere Unge Skal Med-indsats for unge uden arbejde og uddannelse med
psykiske lidelser og/eller problemer udover ledighed.

Filosofien i IPS er, at den unge kan indga pa det ordinzere arbejdsmarked eller tage en
uddannelse, nar der er det rette match, og den unge samtidig modtager intensiv stgtte fra en
seerligt uddannet IPS-konsulent i teet samarbejde med en behandler i psykiatrien,
sagsbehandler, evt. familie og arbejdspladsen. | Flere Unge Skal Med-indsatsen er den unge
tilknyttet en personlig jobformidler, som blandt andet har til opgave at skabe det rette match
med en virksomhed med henblik pa Ignnede timer. Ungelgftet er desuden en del af
Bregnderslev Kommunes bgrne- og ungestrategi "Mod pa livet".

IPS-indsatsen og Flere Unge Skal Med minder pa flere punkter om hinanden, men den
vaesentligste forskel er, hvilken tveerfaglig samarbejdspartner der indgar i samarbejdet om den
enkelte unge. | begge indsatser er Igntimer omdrejningspunktet.

Pa udvalgsmadet vil IPS-konsulent Diana Ledet Birkholt og IPS-konsulent Mads Oldenburg
give et opleeg om de to indsatser og dertilhgrende beskeeftigelsesfaglige metoder, og samtidig
forteelle om UngeCentrets fgrste erfaringer med indsatserne.

Personalemassige konsekvenser

Ingen.

INDSTILLING

Fagforvaltningen for Bern, Unge og Beskaftigelse indstiller, at Beskaeftigelses- og



Uddannelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.



Orientering om forestaende afholdelse af uddannelses- og
fritidsjobmessen

RESUME

Sagsforlgb: BE/BS

UngeCenter Brgnderslev afholder en uddannelses- og fritidsjobmesse for elever i 8.-10.
klasse og deres foraeldre den 3. november 2026 i Brgnderslev Hallerne.

20-25 uddannelsesinstitutioner og 20-25 lokale virksomhederne forventes at deltage med
en stand pa messen. Derudover vil der veere opleeg fra flere uddannelsesinstitutioner.

Sagen fremsendes til Beskeeftigelses- og Uddannelsesudvalget og Berne- og
Skoleudvalget til orientering.

Sagsfremstilling

UngeCenter Brgnderslev er i gang med planlaegningen af arets uddannelses- og
fritidsjobmesse. Det er tredje ar, at Branderslev Kommune afholder en messe for elever i 8.-10.
klasse og deres foreeldre. Det foregar i ar den 3. november 2026 i Branderslev Hallerne.

Formalet med uddannelses- og fritidsjobmessen er:

e At give inspiration til de unge og deres foreeldre til valg af ungdomsuddannelse.

At give mulighed for, at de unge og lokale virksomheder kan mgde hinanden til en snak
om fritidsjob og evt. leerlingeplads.

20-25 uddannelsesinstitutioner forventes at deltage pa messen, heriblandt:

e EUD, EUX

e STX, HHX, HTX
e Forsvaret

e SOSU Nord

e FGU Vendsyssel

e 10. klassecentre
Derudover vil 20-25 lokale virksomheder deltage med en stand pa messen.

Bronderslev Ungdomsskole deltager pa messen med information om kurser i at vaere
fritidsjobber pa plejeomradet og i vuggestuer og bgrnehaver, som de tilbyder.

Jobpatruljen, som en raekke fagforeninger star bag, vil ogsa deltage med henblik pa
information om fritidsjobberes rettigheder i forhold til Ian- og arbejdsvilkar.



Elever og foraeldre bliver inviteret til at deltage i messen via Aula, og Ungdommens
Uddannelsesvejledning (UU) orienterer om tilbuddet pa skolerne. UU har en seerlig
opmaerksomhed pa de elever i specialklasser, som kan have gavn af at deltage. Derudover
henvises til en messe for bgrn med seerlige behov i Aalborg i oktober 2026. UngeCentrets IPS-
konsulenter, som er en del af Ungesporet, vil ogsa deltage pa messen.

Erhvervsskoler, gymnasier og HF vil holde opleeg pa messen i saerskilte lokaler om deres
uddannelsestilbud.

Personalemassige konsekvenser
Ingen.
Tidligere beslutning

Beskeeftigelses- og Uddannelsesudvalget har den 9. marts 2026, pkt. 7, besluttet, at
uddannelses- og fritidsjobmessen i 2026 afholdes den 3. november i Branderslev-hallen.

INDSTILLING

Fagforvaltningen for Bern, Unge og Beskaftigelse indstiller, at Beskaeftigelses- og
Uddannelsesudvalget og Barne- og Skoleudvalget tager orienteringen til efterretning.



Orientering

RESUME

Sagsforlgb: BE

Sagsfremstilling
Beskeeftigelses- og Uddannelsesudvalget orienteres om:

» Udvalgsformanden orienterer om afholdt formandsmg@de onsdag den 2. september 2026

» Borgmestermgde med udlaendige- og integrationsminister Morten Badskov mandag den
31. august 2026

¢ DlI's rapport om Lokal Erhvervsvenlighed 2026

e Tilmelding til JobCamp 2026 den 12. til 13. november i Aalborg Kultur og Kongrescenter
(mail til Susanne Nyholm)



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Det samlede antal modtagere af offentlig forsørgelse
	Udvikling for midlertidig offentlig forsørgelse
	Udvikling for permanent offentlig forsørgelse
	Øvrige opgørelser

