REFERAT Alldreomsorgsudvalget 2022-2025 d. 08-02-
2023

Maodedato Onsdag d. 08. februar 2023 kl. 14:00

Modested Magadelokale 219, Bronderslev Radhus
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Punkt 1: Fravarende
00.22.04-P35-23-21

Resume

Sagsforleb: £O
Sagsfremstilling
Fravarende.

Personale

Ingen.

Beslutning

Peter H.S. Kristensen medte kl. 15, og deltog ikke i punkt 4.



Punkt 2: Bemerkninger/andringer til dagsordenen
00.22.04-P35-23-21

Resume

Sagsforleb: £O

Sagsfremstilling

Bemarkninger/endringer til dagsordenen.

Personale

Ingen.

Beslutning

Punkt 3 behandles sidst pa dben dagsorden



Punkt 3: Vurdering af ledelsesstruktur

00.15.10-A21-1-22
Resume

Sagsforleb: £0

Fagudvalgene anmodes om dreftelse af ledelsesstrukturen indenfor deres omrader.

Sagsfremstilling

konomiudvalget besluttede pd medet den 25. maj 2022, at der skulle gennemfores en generel draftelse af
ledelsesstrukturen og udvikling af denne i hele organisationen i lgbet af denne periode.

Direktionen har udarbejdet et notat, der giver et overordnet indblik i dels udviklingen i antal ledere fra 2010 til 2022, dels
et overordnet overblik over ledelsesstrukturen samt beskrivelse af typiske ansvars- og opgaveomrader for de forskellige
niveauer.

Derudover er der udarbejdet en detaljeret beskrivelse af de enkelte chef- og lederomraders opgaver, kompetencer og
ansvar.

Borne- og Skoleudvalget har dreftet strukturen pa dagtilbuds- og skoleomradet, og har gennemfort temadreftelse af
ledelsesstrukturen pé dagtilbudsomradet pad mede den 4. oktober 2022, udvalget har tillige besluttet at gennemfore
evaluering af skolestrukturen primo 2023

Pa @konomiudvalget mede den 23. november 2022 blev status og udvikling af ledelsesstrukturen dreftet, og det blev
besluttet at fremsende sagen og notaterne til fagudvalgenes dreftelser.

Evt. kommentarer fremsendes inden sommerferien 2023, dog ikke for skoleomridet, da vurderingsprocessen her forst
afsluttes i august.

I forbindelse med dreftelserne i fagudvalgene vil Direktionen anbefale, at der bl.a. settes fokus pa felgende temaer:

Droftelse af ledelsesspandet pa de sterste driftsenheder, specielt institutioner med degnbemanding

Droftelse af mulighed for ledelsesmassigt nerveer til medarbejderne pé institutioner med degnbemanding

Dreftelse af den faglige kompleksitet i ledelsesopgaven for stabs- og myndighedsomraderne.

Droftelse af arbejdsdelingen mellem distrikts-, sektor- eller omradeledelse og institutionsledelse

Droftelse af hvorledes kommunens fundament; at vaere i samspil med borgerne, at veere nysgerrig, at veere modig og
at vaere fellesskabende; spiller sammen med ledelsesstrukturen, herunder hvorledes en kommende
friseettelsesdagsorden understottes af ledelsesstrukturen

Personale

Ingen.

Beslutning



Udvalget ensker udarbejdet funktionsbeskrivelser for niveau 3, 4, 5 og 6.

Udvalget ensker belyst, hvordan reduktion af span-of-control i relevant omfang kan reduceres i hjemmeplejen og pé
plejecenteromradet. Udvalget ensker i den sammenheng belyst, hvordan dette kan hange sammen med ensket om gget
brug af selvstyrende teams.

Det udleverede organisationsdiagram og strukturoplaeg fra 2015 vedhzaftes referatet.

Bilag

Vurdering af ledelsesstruktur

Ledelsesstruktur - total beskrivelse

Organisationsdiagram

Sagsfremstilling - Forslag til ny struktur af ZEldreomradet i Brenderslev Kommune

Forslag til ny struktur af aldreomrédet i Bronderslev Kommune



Punkt 4: Udmentning af pulje i budget 2023

00.30.00-S00-1-22
Resume

Sagsforleb: £AR/AO

I budget 2023 blev der afsat en pulje til &2ldreomradet pa 1 mio. kr. og puljen udmentes af Aldreomsorgsudvalget, jf.
beslutning i @konomiudvalget den 23. november 2022 om udmentning af budget 2023.

Aldreradet skal kommentere sagen.

Aldreomsorgsudvalget skal drefte udmentning af pulje pa 1 mio. kr. til ldreomradet afsat i budget 2023.

Sagsfremstilling

I budget 2023 blev der afsat en pulje til aldreomréadet pa 1 mio. kr. og puljen udmentes af Aldreomsorgsudvalget, jf.
beslutning i @konomiudvalget den 23. november 2022 om udmentning af budget 2023.

Til brug for en dreftelse af, hvordan puljen enskes udmentet, har udvalgsformand Carsten Ullmann Andersen bedt om, at
dreftelsen pabegyndes med afsat i de ensker, der var fremsendt til budgetdreftelserne.

Fagforvaltningen for Sundhed og Velfzrd foreslar,

o at Fldrerddet kommenterer udmentning af den afsatte pulje pa 1 mio. kr., og
¢ at Aldreomsorgsudvalget drefter udmentning af pulje p& 1 mio. kr. til &ldreomradet afsat i budget 2023.

Personale

Ingen.

Beslutning fra Aldreradet, 2. februar 2023, pkt. 7:

Aldreradet peger pa folgende omrader:

¢ Nr. 1 Bestyrelser pa plejecentre.

Her anbefaler Aldreradet at bestyrelserne bliver serviceret af en administrativ medarbejder og ikke en leder.

¢ Nr. 2 Kvalitetsteams pa plejecentre.
¢ Nr. 4 Smé teams i hjemmeplejen.



Aldreradet ensker at stette op om, at der arbejdes i sma teams over hele Brenderslev Kommune, hvoraf effekten
sandsynlig vil veere mindre sygefraver og sterre arbejdsglaede.

¢ Nr. 5 Specialuddannelse i borgerner sygepleje til 1 sygeplejerske arligt.
Beslutning

Udvalget ensker puljen udmentet til folgende initiativer:

¢ 4. Sma teams i hjemmeplejen med 0,4 mio.kr.
¢ 5. Specialuddannelse i borgerner sygepleje, 0,4 mio.kr.

Udvalget ensker status for arbejdet med kvalitetsteams pa plejecentrene.

Udvalget ensker belyst, om der er mulighed for, at samtaenke visitationsbesgg og de forebyggende hjemmebesog.

Udvalget ensker belyst, om specialuddannelsen i borgernar sygepleje, helt eller delvist kan finansieres af
kompetencemidler.

Peter H.S. Kristensen var fravarende.

Bilag

Onskeliste til budget 2023 fra Aldreomsorgsudvalget



Punkt 5: Planleegning af fzellesmode mellem Aldreriadet og
Aldreomsorgsudvalget

00.01.00-P35-7-22
Resume

Sagsforleb: £R/AO

Aldreomsorgsudvalget atholder 2 meder om aret med Aldreradet.

Sagsfremstilling

Magderne mellem ZAldreomsorgsudvalget og ZAldreradet er i 2023 berammet til henholdsvis den 15. marts og den 27.
september 2023.

Fagforvaltningen for Sundhed og Velfaerd foreslar, at Aldreradet og Aldreomsorgsudvalget drefter punkter til dagsorden.

Personale

Ingen.

Beslutning fra Aldrerédet, 2. februar 2023, pkt. 8:

Aldrerddet ser gerne at fellesmederne som minimum udvides til 2 timer.

Zldreradet onsker at drefte nedenstdende punkter og ser frem til £ldreomsorgsudvalgets input:

Mulighed for at servere varm mad pa plejecentrene om aftenen.

Aldres tandsundhed

Forebyggelse

Seniorboliger

Tilsyn

Forebyggende hjemmebesag, se pa nye tilgange, eventuelt invitere til stormade en gang arligt, hvor alle ex. 75-
arige inviteres.

Bestyrelser pé plejecentre, Aldreradet efterlyser ikrafttraedelse og valgprocedure for nye bestyrelser.
Ledelsesmodel i hjemmeplejen

Neervisitation

Budget 2024 med hensyn til digitalisering

e o o o o

e o o o

Beslutning

Udvalget tilslutter sig ensket om, at afsatte 2 timer til mgderne.

Formanden aftaler emner til det kommende fellesmede, med formanden for ZAldreradet



Punkt 6: Anszettelse af udlezendinge i eldreplejen

81.02.00-G01-1-23
Resume

Sagsforleb: £0

Formand Carsten Ullmann Andersen gnsker en draftelse af mulighederne for at rekruttere ukrainere og andre udlendinge
til at arbejde indenfor &ldreplejen.

Sagsfremstilling
Formand Carsten Ullmann Andersen ensker en dreftelse med udgangspunkt i felgende:
¢ Der anskes en status for arbejdet med at fa ukrainere og andre udleendinge til at arbejde i @ldreplejen med en

malrettet indsats.
¢ Der gnskes igangsat et projekt med mélrettet sprogundervisning og introduktion til faget for omkring 25 personer.

Arbejdet tilretteleegges 1 samarbejde med Jobcentret, som gnsker en officiel henvendelse fra Aldreomsorgsudvalget inden
arbejdet igangsattes.

Personale

Ingen.

Beslutning

Udvalget ensker at fa tilknyttet ukrainere, eller evrige herboende borgere, fra andre lande med relevant faglig baggrund til
plejecenteromradet. Udvalget er herudover interesseret i, at tilknytte borgere i forskellige former for praktikker mv.



Punkt 7: Hering om mulig tilsynssag

00.14.00-K04-1-22
Resume

Sagsforleb: SHS/BS/BE/AO/OK/BY

Orientering om henvendelse fra Ankestyrelsen vedrerende Bronderslev Kommunes offentliggjorte sagsbehandlingsfrister.

Byradet skal tage stilling til, om udtalelse til Ankestyrelsen kan godkendes.

Sagsfremstilling

Morten Fuglsang Nielsen har rettet henvendelse til Ankestyrelsen vedr. Brenderslev Kommunes overholdelse af
retssikkerhedsloven i forhold til offentliggerelse af sagsbehandlingsfrister pa bernehandicapomradet pad kommunens
hjemmeside.

Ankestyrelsen anmoder om en udtalelse fra Byradet med henblik pé en vurdering af, om der er anledning til at rejse en
tilsynssag. Henvendelsen fra Ankestyrelsen er vedlagt som bilag. Byrédet er anmodet om serligt at redegere for, hvordan
kommunen sikrer, at kommunens offentliggerelse af frister pé beskaftigelsesomradet, er i overensstemmelse med
geldende regler, men Ankestyrelsen har meddelt telefonisk, at de interesserer sig for sagsbehandlingsfristerne, pé alle
relevante omréader i organisationen.

Forvaltningen gennemgar i gjeblikket oplysningerne pa hjemmesiden, og det er forvaltningens vurdering, at fristerne
fremgér tilstreekkeligt og korrekt for sd vidt angar omréder under Berne- og Skoleudvalget, Social-, Handicap-, og
Sundhedsudvalget og Aldreomsorgsudvalget, mens der for omrader under Beskeftigelses- og Uddannelsesudvalget og
Qkonomiudvalget, skal ske en pracisering af fristerne. Dette arbejde er sat i gang.

Staben foreslar, at Byradet tager sagen til efterretning og godkender folgende udtalelse til Ankestyrelsen:

”Med henvisning til Ankestyrelsens henvendelse til Branderslev Kommune af 9. december 2022 skal vi udtale, at
kommunens forvaltninger er i gang med at se narmere pa, i hvilket omfang vi har vedtaget og offentliggjort
sagsbehandlingsfrister i henhold til retssikkerhedsloven. I fald vi ikke matte have det, vil vi gere opmarksom p4, at det i
nogle tilfeelde kan veere nedvendigt, at fristerne skal behandles i politiske udvalg. Det er Byradets forhabning, at arbejdet
kan vere ferdiggjort inden for ca. 1 maned fra dato.”

Personale
Ingen.

Beslutning fra Social-, Handicap- og Sundhedsudvalget, 6. februar 2023, pkt. 6:

Stabens forslag indstilles godkendt.

Beslutning



Stabens forslag indstilles godkendt.
Bilag

Anmodning om udtalelse



Punkt 8: Venteliste til plejehjem, plejecentre og 2ldreboliger

27.42.12-P05-1-21
Resume

Sagsforleb: £AR/AO

Der foreligger venteliste pr. 31. januar 2023 til plejehjem, plejecentre og &ldreboliger.

Sagen fremsendes til Aldreomsorgsudvalget til orientering.

Sagsfremstilling

Fagforvaltningen for Sundhed og Velfard forelegger venteliste til plejehjem, plejecentre og aldreboliger til orientering.

Fagforvaltningen for Sundhed og Velfard foreslér, at Aldreomsorgsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Personale

Ingen.
Beslutning fra Aldreradet, 2. februar 2023, pkt. 3:

Ventelisten er taget til efterretning.

Zldreradet er nysgerrige pa, hvad der ligger til grund for at borgere traekker ansggninger tilbage?

Ligeledes enskes svar pa, hvor lang tid Brenderslev Kommunes gennemsnittid er for udredning for demens?
Beslutning

Til efterretning.

Bilag

Venteliste til plejecentre og @ldreboliger pr. 31. januar 2023

Sagsbehandlingstid - oktober- december 2022



Punkt 9: Dagsordenpunkt fra udvalgsmedlem vedrerende helbredstillaeg
00.22.04-G01-4-22
Resume

Sagsforleb: £0

Dagsordenpunkt fra Klaus Riis Klaestrup.

Sagsfremstilling

Klaus Klestrup har anmodet om optagelse af folgende punkt p4 Aldreomsorgsudvalgets dagsorden:

Jeg anmoder om at der kommer en medarbejder fra borgerservice og giver en orientering samt viser via kommunens
hjemmeside.

Ansegningsprocessen og den efterfolgende forretningsgang for eldre borgere der sgger om helbredstilleeg/udvidet
helbredstilleg.

Orienteringen skal afdekke méden man via hjemmeside eller manuel blanket, soger om udvidet helbredstilleg til en
fodbehandling -> Erkleering fra fodplejer/fodterapeut -> betaling efter behandling -> evt. refusion "udvidet
helbredstilleeg” fra kommune til borgeren nar borgeren har lagt penge ud — skal faktura sendes eller afleveres pé
borgerservice.

Hvad ger man med @ldre borgere pé plejehjem der modtager denne behandling?

Arsagen til dette punkt er at man fra borgerservice side, pr. 1 januar 2023 har &ndret proceduren for dette omréde, hvilket
stiller rigtig mange borgere i en vanskelig situation, mange aldre borgere har fravalgt Mit ID og har vanskeligt ved at
begé sig pa I'T- lesninger generelt.

Til orientering har Aldreradet anmodet om et lignende punkt pa deres dagsorden.
Personale
Ingen.

Beslutning

Udvalget ensker pa det kommende mede belyst, hvordan afregningen foretages mest smidigt, herunder hvordan der tages
hgjde for plejehjemsbeboere og borgere, som er fritaget fra anvendelse af digitale medier.



Punkt 10: Sagsliste for Aldreomsorgsudvalget

85.02.15-P07-1-20
Resume

Sagsforleb: £0

Sagen fremsendes til Aldreomsorgsudvalget til orientering.

Sagsfremstilling

Aldreomsorgsudvalget foreleegges en oversigt over sager og forventet behandlingstidspunkt.

Som udgangspunkt indeholder listen sager besluttet i budgettet og pa udvalgsmederne, ligesom udvalget i visse sager
gnsker en opfelgning pa et senere tidspunkt.

Fagforvaltningen for Sundhed og Velferd foreslar, at Aldreomsorgsudvalget tager orienteringen til efterretning.
Personale

Ingen.

Beslutning

Til efterretning.

Bilag

Sagsliste for Aldreomsorgsudvalget



Punkt 11: Orientering
00.22.04-P35-23-21

Resume

Sagsforleb: £0

Personale

Ingen.

Beslutning

konomiudvalget opfordrer til, at udvalgsmeder den 7. juni og 16. august udvides af hensyn til budgetbehandling.
Magderne starter kl. 12.00.

Spergsmél om abningstid p&4 Grenningen.

Orientering om Handicaprédets behandling af kvalitetsstandarder, som ZAldreomsorgsudvalget behandlede den 14.
november 2022.



Punkt 12: Lukket: Venteliste

27.42.12-P05-1-21

Til efterretning.



Punkt 13: Lukket: Orientering fra Ankestyrelsen

00.01.00-GO1-15-22

Til efterretning.



Punkt 14: Lukket: Orientering

00.22.04-P35-23-21

Intet til offentliggorelse.



Punkt 15: Lukket: Godkendelse af beslutningsprotokol

00.22.04-P35-23-21

Godkendt.
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