REFERAT Aldreradet 2022-2025 d. 09-08-2023

Meadedato Onsdag d. 09. august 2023 kl. 09:00

Modested Madelokale 336, Bronderslev Radhus
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Punkt 1: Fravaerende

00.22.04-P35-2-21
Resume
Sagsforleb: AR
Personale
Ingen.
Beslutning

Ingen fraverende.



Punkt 2: Bemerkninger/andringer til dagsordenen

00.22.04-P35-2-21

Resume

Sagsforleb: AR

Sagsfremstilling

Eventuelle bemerkninger/endringer til dagsordenen.
Personale

Ingen.

Beslutning

Ingen bemerkninger til dagsordenen.



Punkt 3: Hering af Sundhedsaftalen 2024-2027

29.30.08-K04-1-23
Resume

Sagsforleb: DIR/HAR/AR/SHS/BS/BE/AO/OK

I hver valgperiode skal der udarbejdes en sundhedsaftale mellem kommuner og region, som overordnet set fastsatter
rammer og malsatninger for samarbejdet mellem parterne indenfor sundhedsomradet. Sundhedssamarbejdsudvalget har
udarbejdet en heringsversion af ny nordjysk Sundhedsaftale 2024-2027, som hermed sendes i hering.

Den nye sundhedsaftale er en politisk aftale, som via en vision, barende principper og 3 pejlemarker med politiske
malsetninger setter retningen for samarbejdet pa sundhedsomradet. De konkrete indsatser, der skal til for at udmente
sundhedsaftalen, er ikke fastlagt i sundhedsaftalen men vil blive udviklet i lgbet af sundhedsaftaleperioden.

P& baggrund af heringssvarene vil Sundhedsaftalen blive tilpasset og fremsendes til endelig godkendelse i kommunerne
og regionen i november-december 2023. Den nye sundhedsaftale traeder i kraft 1. januar 2024.

Okonomiudvalget skal afgive eventuelle bemarkninger til heringsversionen af Sundhedsaftale 2024-2027.

Sagen sendes til hering i Aldreradet.

Specialkonsulent Line Enevoldsen deltager under dette punkt.

Sagsfremstilling
Baggrund

I henhold til sundhedsloven skal der i hver valgperiode indgés en regionalt deekkende sundhedsaftale mellem
kommunerne og regionen. Sundhedsaftalen udarbejdes af Sundhedssamarbejdsudvalget, som bestér af politiske
repreesentanter for regionen, kommunerne samt Praktiserende Leegers Organisation. Almen praksis er ikke en direkte
aftalepart, men er en vigtig akter i forbindelse med udarbejdelse og implementering af sundhedsaftalen.

Sundhedsaftalen er en politisk aftale, der dekker hele Nordjylland og fastsetter rammer og malseatninger for samarbejdet
mellem parterne indenfor sundhedsomradet. Den nationale vejledning for sundhedsaftaler fastlegger, at formélet med
sundhedsaftalen er at bidrage til sammenheang og koordinering af de forlagb, der gar pé tvers af regioner, kommuner og
almen praksis med fokus pa kvalitet, effekt og patienttilfredshed. Malet er, at den enkelte borger tilbydes en indsats af hej
og ensartet kvalitet pa tvars af regionen, uanset antallet af kontakter eller karakteren af den indsats, der er behov for.

Sundhedssamarbejdsudvalget har udarbejdet den fremsendte haringsversion af sundhedsaftalen. Heringsversionen er bl.a.
blevet til pa baggrund af input fra et tveersektorielt politisk mede, Sundhedspolitisk Samling, den 22. november 2022,
samt input fra Sundhedsklyngerne. Derudover har Patientinddragelsesudvalget bidraget med input, og kommunalt har
sundhedsaftalen varet behandlet politisk i Sundhedspolitisk Dialogforum.

Heringsversionens indhold

Visionen i heringsversionen lyder, at "Nordjyderne bliver sundere og tager medansvar for egen sundhed med hjlp fra et
sammenhangende sundhedsvasen.”. Der skal arbejdes henimod visionen gennem 3 politiske pejlemarker opstillet i



sundhedsaftalen:

o Ettilgeengeligt og sammenhangende sundhedsvasen: Pejlemaerket handler om at skabe et sundhedsvasen praget
af naerhed, tilgeengelighed og sammenhang. Pejlemerket har serligt fokus pd den @ldre medicinske patient,
borgere med kronisk sygdom samt borgere med svaere psykiske lidelser (dvs. de malgrupper, som
sundhedsklyngernes arbejde ligeledes skal fokusere pé jf. bekendtgerelse).

¢ get mental sundhed og trivsel: Pejlemerket handler om at gge den mentale trivsel og behandle psykisk sygdom
med sarlig fokus pé bern og unge. I pejlemarket fremhaves den nordjyske tilgengelighedsanalyse samt den
nationale 10-4rsplan for psykiatri og mental sundhed som tiltag, der skal arbejdes videre med.

o Styrket forebyggelse: Pejlemaerket handler om at styrke forebyggelsesarbejdet i kommunerne og pé hospitalerne,
bl.a. ved brug af differentierede tilbud, digitale lgsninger/velfaerdsteknologi og fokus pa borgerens egenmestring og
sundhedskompetence.

Under hvert pejlemaerke er opstillet politiske malsatninger, som sundhedsaftalearbejdet skal medvirke til at indfri.

I arbejdet med at indfri den kommende sundhedsaftale er der i sundhedsaftalen derudover opstillet 4 barende principper,
som er den feelles grundforstaelse parterne samarbejder ud fra. Det drejer sig om:

¢ Mest mulig sundhed for de feelles ressourcer: Et samlet sundhedsvasen er ngdt til at hdndtere opgaverne
grundleggende anderledes for at hindtere flere borgere uden flere medarbejdere. I faellesskab skal ressourcerne
benyttes bedst muligt og med en fair balance i samarbejdet.

¢ Digitale losninger og velferdsteknologi: En eget brug af digitale losninger og datadeling skal medvirke til at skabe
et mere tilgaengeligt, fleksibelt og effektivt sundhedsvaesen.

¢ Sammen med borgerne sikrer vi gode forleb: Borgernes ensker og kompetencer skal sattes i spil 1 det enkelte
patientforleb og i udviklingen af sundhedsvasenet. Og samtidig skal sundhedsvasenet vaere tydelige om, hvem der
har ”stafetten” ved sektorovergange.

o (get lighed i sundhed: De enkelte sundhedsindsatser og patientforleb skal kunne tilpasses den enkelte borger.
Borgerne skal behandles forskelligt for at fremme lighed i sundhed.

Det er vigtigt at bemerke, at den nye sundhedsaftale er en politisk aftale, som satter retningen for samarbejdet pa
sundhedsomradet men ikke pa forhand opstiller konkrete indsatser, der skal udmente sundhedsaftalen. Disse konkrete
indsatser vil blive udviklet i lobet af sundhedsaftaleperioden i Sundhedsklyngerne i et samarbejde mellem parterne. Dette
giver fleksibilitet i lobet af aftaleperioden, mere lokalt ejerskab og friere rammer.

Den politiske organisering omkring sundhedsaftalen, som ligeledes beskrives i sundhedsaftalen, er i vid udstraekning
fastlagt fra national side i kraft af Sundhedssamarbejdsudvalget og Sundhedsklyngerne. Dette suppleres med et arligt
tvaersektorielt politisk

medeforum, Sundhedspolitisk Samling.

Videre proces frem mod godkendelse af ny sundhedsaftale

Heringsversionen af sundhedsaftalen er sendt i hering blandt en reekke interessenter pa sundhedsomradet udover
kommunerne og regionen. P4 baggrund af heringssvarene vil Sundhedsaftalen i september-oktober 2023 blive tilpasset af
Sundhedssamarbejdsudvalget og fremsendes til endelig godkendelse i kommunerne og regionen i november-december
2023. Den nye Sundhedsaftale traeder i kraft 1. januar 2024.



Fagforvaltningen for Sundhed og Velfzrd foreslér, at @konomiudvalget afgiver eventuelle bemerkninger til
heringsversionen af Sundhedsaftale 2024-2027.

Personale

Ingen.

Beslutning

Aldreradet ser med forundring p4, at der ikke i aftalen er skrevet noget om rekruttering af personale, som er den storste

udfordring de kommende ar. Aldreradet sé generelt gerne at der i Sundhedsaftalen indgik et afsnit omkring seniorboliger
som kan vere med til at styrke feellesskab og hindre ensomhed.

Aldreradet efterlyser, at handlemuligheder afspejles i budgettet, pa de i Sundhedsaftalens enkelte malsatninger.

Der er evidens for at antallet af kroniske sygdomme stiger hos den @ldre befolkning, derfor er det nedvendigt, at der
arbejdes bade med forebyggelses- samt almindelige sundhedstiltag.

Bilag

Hering af Sundhedsaftale 2024-2027 i Nordjylland



Punkt 4: Besog af Bronderslev Neerpoliti
00.01.00-100-4-21
Resume

Sagsforleb: AR

Besog af Bronderslev Narpoliti

Sagsfremstilling

Besog af Brenderslev Nerpoliti omkring forebyggelse og kriminalitet mod @ldre borgere. Samt droftelse af et fremtidigt
samarbejde med ZAldreradet,

gerne med deltagelse pa seniormesser og lignende.
Personale

Ingen.

Beslutning

Aldreradet takker for et interessant og givende mede med nerpolitiet. Aldrerddet teenker oplaeg fra nerpoliti ind i
fremtidige arrangementer og ligeledes etableres kontakt til Aktivitetsomradet, for et s& bredt samarbejde som muligt.

Nerpolitiet ansker bl.a. at sette fokus pé at ege sikkerhed og opmaerksomhed pa indbrud i eget hjem, samt det digitale
hjem.



Punkt 5: Venteliste til plejehjem, plejecentre og 2ldreboliger

27.42.12-P05-1-21
Resume

Sagsforleb: £AR/AO

Der foreligger venteliste pr. 31. juli 2023 til plejehjem, plejecentre og aldreboliger.

Sagen fremsendes til £ldreradet til orientering.

Chef for Visitationen Ellen Lykke deltager under dette punkt.

Sagsfremstilling

Fagforvaltningen for Sundhed og Velfaerd foreleegger venteliste til plejehjem, plejecentre og &ldreboliger til orientering.

Fagforvaltningen for Sundhed og Velfard foreslar, at Aldreomsorgsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Personale

Ingen.

Beslutning

Tomme boliger i Vestergade, Bronderslev by.

Aldreradet gor opmaerksomme pa at eldreboligerne i Vestergade traenger til renovering, bl.a. fremstir vinduer utette,
hvilket kan veare en udlesende faktor for manglende udlejning.

Det er onskeligt at Bronderslev Kommune ligger pres pa Boligforeningen, saledes boligerne bliver bragt i stand, sa de
fremstar tidssvarende og indbydende.

Aldrerddet eftersperger om enkelte af de tomme lejligheder i Voldgade kan anvendes til aktivitetslokale, feellesrum, eller
eventuelt sygeplejeklinik.

Bilag
Venteliste til plejecentre og @ldreboliger pr. 31. juli 2023

Sagsbehandlingstid - april - juni 2023



Punkt 6: Navnezendring af Hjemmesygeplejen

29.18.00-G01-2-23
Resume

Sagsforleb: £AR/AO

Fagforvaltningen for Sundhed og Velfaerd fremsender til godkendelse, at "Hjemmesygeplejen” skifter navn til
”Sygeplejen”.

Sagsfremstilling

I september 2022 praesenterede regeringen det faglige oplag til en ny ®ldrelov. Af oplaegget fremgér et forslag om
revision af reglerne for hjemmesygepleje herunder begrebet “hjemmesygepleje”. I afrapporteringen peger flere
ekspertgrupper pa, at begrebet “hjemmesygepleje” medferer en forventning hos borgeren om, at sygeplejersken i alle
tilfeelde skal komme i borgerens hjem. Ligeledes finder flere ekspertgrupper, at det ikke er tydeligt, at ydelsen ogsé kan
udferes i en sygeplejeklinik eller andre steder.

I Bronderslev Kommune leverer "Hjemmesygeplejen” allerede som udgangspunkt Sygeplejen i sygeplejeklinikkerne, hvis
borgeren er i stand til selv at mede op eller made op ved hjelp af andre, eksempelvis paraerende, offentlig transport, taxa
eller andet. Borgere med svere mobilitetsudfordringer eller borgere, som er svaekkede, kan fortsat modtage sygepleje i
hjemmet. Hos Hjemmesygeplejen i Bronderslev Kommune er det ogséd muligt at fa leveret sygepleje online i de tilfzlde,
hvor det vurderes relevant, som et alternativ til et hjemmebesog.

Det kan vare en fordel for borgerne at modtage sygepleje i sygeplejeklinikken, da borgerne selv kan vaere med til at aftale
medetider i sygeplejeklinikken, sdledes at de kan tilretteleegge medetiden efter egne aftaler.

Hvornar der kommer mere information om en ny @ldrelov, og om revisionen af Hjemmesygeplejen bliver en del af
kommende udspil, vides ikke. Hjemmesygeplejen arbejder dog allerede efter anbefalingerne i afrapporteringen
vedrerende den nye @ldrelov om udfersel af sygepleje i sygeplejeklinikker. Af denne &rsag vurderes det misvisende, at
afdelingen hedder "Hjemmesygeplejen”, hvorfor "Hjemmesygeplejen” omdebes til ”Sygeplejen” i trdd med
anbefalingerne til en kommende @ldrelov.

Fagforvaltningen for Sundhed og Velfard foreslar, at Aldreomsorgsudvalget godkender navneandringen.

Sagen fremsendes til orientering i Aldreradet.
Personale

Ingen.

Beslutning

Zldreradet anbefaler navneendringen.
Bilag

Bilag - Navneandring for Hiemmesygeplejen



Punkt 7: Gensidig orientering - Bestyrelser pa plejecentre
27.00.00-G01-22-21
Resume

Sagsforleb: AR

Gensidig orientering

¢ Bestyrelser pa plejecentre
o Konstituering og Forretningsorden

Sagsfremstilling

Zldreradet har anmodet om, at gensidig orientering om bestyrelsesarbejdet pa plejecentre er et fast punkt pa dagsordenen.
Personale

Ingen.

Beslutning

Droftet.



Punkt 8: Planleegning af fellesmode mellem Aldreriadet og
Aldreomsorgsudvalget

00.01.00-P35-7-22
Resume

Sagsforleb: £R/AO

Aldreomsorgsudvalget atholder 2 meder om aret med Aldreradet.

Sagsfremstilling

Magderne mellem ZAldreomsorgsudvalget og ZAldreradet er i 2023 berammet til henholdsvis den 15. marts og den 27.
september 2023.

Forslag til emner:
- demonstration af DigiRehab-systemet
- resultat frar budgetseminar 2024

- dreftelse af udviklingen pa @ldreomréadet frem mod 2030 i lyset af flere zldre, udfordringer med rekruttering af
personale og en snaver gkonomisk ramme

Fagforvaltningen for Sundhed og Velferd foreslar, at Aldreradet og Aldreomsorgsudvalget drefter punkter til dagsorden.
Personale

Ingen.

Beslutning

Aldreradet afventer referat fra Aldreomsorgsudvalgets mede den 16. august 2023, for Udvalgets forslag til punkter. Dette
punkt settes pa naeste Aldrerddsmede den 13. september 2023.



Punkt 9: Meddelelser fra formanden

00.01.00-100-2-21
Resume

Sagsforleb: AR

Meddelelser fra formanden.

¢ Stormede i oktober 2023.
¢ Lion Messe, Bronderslev Hallen den 23. og 24. september 2023.
¢ Beseg af Borgmester pa naeste Aldrerddsmede, den 13. september 2023.

Personale

Ingen.

Beslutning
Droftelse med Borgmester:

Budget 2024, matcher indholdet til Sundhedsaftalen?

Offentlig transport, hvad er Brenderslev Kommunes plan?

Seniorboliger i Brenderslev Kommune, hvad er den videre plan i kommunen?

Budgetforslag omkring Iukning af biblioteker, er det klogt i forhold til den @ldre befolkning?
Demografimodellen, hvordan arbejdes med den demografiske udvikling frem mod 2030?

Stormede planlagges til oktober maned i Bronderslev Hallen.

Indhold gerne med indslag fra Neerpoliti, Tryg Fonden, Esbjerg/Thisted Kommune vedrerende boligformer til eldre,
Hellevadlund Rehabiliteringscenter, Aldrelov og opleg fra Speciallege Ove Gaardboe.

Lions messe er aben fra 10-16 begge dage.

John Erik Jensen, Birger Thomsen, Jonna Raasted, Gerda Pedersen og Inger Moller Nielsen serger for messen er
bemandet med medlemmer af ZAldrerddet.

Rehabiliteringscenter Hellevadlund har inviteret til rundvisning den 23. august 2023.



Punkt 10: Orientering fra udvalg m.m.

00.01.00-100-4-21
Resume

Sagsforleb: AR

¢ Orientering omkring prevesmagning af mad fra de tre kommunale madleveranderer.
¢ Orientering omkring Budget 2024 ved Sundheds- og @ldrechef Uffe Rarmose Viegh.

Personale

Ingen.

Beslutning

Chef for Visitationen Ellen Lykke oplyser at alt teknik nu er afprovet og klar. Der arbejdes i gjeblikket pé at fa feerdiggjort
kontrakter med madleverandererne. Der forventes opstart december 2023 / januar 2024.

Det er aftalt, at der dreftes muligheder for tilsyn p&d mad engang i efteraret.

Henning Krabbe orienterede omkring Milje og teknik, bla omkring godkendelse af lokalplaner for byggeri.

Erik Serensen orienterede omkring Aldreomsorgsudvalgsmade.

Jonna Raasted orienterer omkring Rade Kors holder abent hus i Dronninglund, den 18. august.

Orientering omkring Budget 2024 ved Uffe Rermose Viegh udsattes



Punkt 11: Punkter til pressen

27.69.40-G01-2-21
Resume
Sagsforleb: AR
Sagsfremstilling
Punkter til pressen.
Personale

Punkter til pressen.
Okonomi

Ingen.

Beslutning

Besag af naerpoliti.



Punkt 12: Eventuelt

00.01.00-100-1-21
Resume

Sagsforleb: AR

Eventuelt.
Sagsfremstilling
Eventuelt.
Personale

Ingen.

Beslutning

Intet.



Punkt 13: Naste mode
00.01.00-100-5-18

Resume

Sagsforleb: AR

Sagsfremstilling

Neste mede i Aldreradet er den 13. september 2023.
Personale

Ingen.

Beslutning

Neste mode i Aldreradet er den 13. september 2023.



Punkt 14: Godkendelse af beslutningsprotokol
00.22.04-P35-2-21

Resume

Sagsforleb: AR

Sagsfremstilling

Digital underskrift af beslutningsprotokol.

Personale

Ingen.

Beslutning

Godkendt
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