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Punkt 1: Fraværende

00.22.04-P35-24-17

Resume

Sagsforløb: BE

Sagsfremstilling

Fraværende.

Beslutning

Alle medlemmer var mødt.



Punkt 2: Bemærkninger/ændringer til dagsordenen

00.22.04-P35-24-17

Resume

Sagsforløb: BE

Sagsfremstilling

Bemærkninger/ændringer til dagsordenen.

Beslutning

Ingen.



Punkt 3: Fællesmøde mellem Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget og
Børne- og Skoleudvalget

00.22.04-P35-1-20

Resume

Sagsforløb: BE/BS

Dagsorden for fællesmøde mellem Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget og Børne- og Skoleudvalget kl. 16-18.

Sagsfremstilling

Dagsorden

1. Velkomst ved formand for Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget

2. Oplæg om Hjørring Kommunes Ungegaranti ved Leif Johannes Jensen, Økonomi- og Arbejdsmarkedsdirektør,
Hjørring Kommune

Hjørring Kommune vedtog i 2019 en Ungegaranti. Ungegarantien er et netværk bestående af skoler,
uddannelsesinstitutioner og virksomheder i Hjørring Kommune, der arbejder sammen om at skabe de bedste vilkår for de
unge. Alle samarbejdspartnere har et fælles mål om at støtte de unge i at opnå relevante kompetencer for at kunne
realisere deres drøm om job og uddannelse.

Ungestrategien omfatter alle børn og unge fra børnehaveklasse til de fylder 30 år.

Økonomi- og Arbejdsmarkedsdirektør, Leif Johannes Jensen vil præsentere Ungegarantien og fortælle mere om tankerne
bag den sammenhængende strategi fra børnehaveklasse til 30 år. Der vil være tid til spørgsmål og drøftelse efter oplægget.

3. Eventuelt

Personale

Ingen.

Beslutning

Ad 1) Udvalgsformand Eskild Sloth Andersen bød velkommen.

Ad 2) Direktør Leif Johannes Jensen, Hjørring Kommune fortalte om Hjørring Kommunes Ungegaranti. Oplægget blev
efterfølgende diskuteret.

Ad 3) Intet.



Bilag

Ungegarantien - Hjørring Kommune



Punkt 4: Lukket: Godkendelse af beslutningsprotokol

00.22.04-P35-24-17
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