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Punkt 1: Fravaerende

00.22.04-P35-5-21
Resume
Sagsforleb: BE
Beslutning

Ingen fraverende.



Punkt 2: Bemarkninger/aendringer til dagsordnen

00.22.04-P35-5-21

Resume

Sagsforleb: BE

Sagsfremstilling

Eventuelle bemerkninger/endringer til dagsordnen.
Beslutning

Ingen bemerkninger.



Punkt 3: Tema om Rusmiddelcentrets indsats
27.51.00-P05-1-14
Resume

Sagsforleb: BE

Mgdet atholdes hos Brenderslev Rusmiddelcenter, Jyllandsgade 5, 9700 Brenderslev.

Sagen fremsendes til Beskaftigelses- og Uddannelsesudvalget til orientering.

Sagsfremstilling

Madet afholdes hos Brenderslev Rusmiddelcenter og indledes med rundvisning og et kort opleeg af afdelingsleder Tanja
Moller.

Rusmiddelcentret tilbyder behandling til borgere med problemer med misbrug af alkohol, stoffer eller medicin.
Rusmiddelcentret tilbyder fire former for dagbehandling, som borgerne visiteres til:

Forleb med individuelle samtaler
Forlgb med terapeutiske samtaler
Pérgrendeforlob

Forleb med urinprevetagning

e o o o

Beskeftigelses- og Uddannelsesudvalget behandlede Rusmiddelcentrets seneste drsrapport pd mede den 27. september
2023. Af arsrapporten fremgér, at 126 borgere modtog behandling hos Brenderslev Rusmiddelcenter i 2022. 34 heraf kom
fra UngeCentret.

Borgere over 30 ar i Bronderslev Kommune visiteres til misbrugsbehandling af Visitationen. Andre kommuner har ogsa

mulighed for at visitere borgere til behandling hos Brenderslev Rusmiddelcenter. 7 borgere kom fra andre kommuner i
2022.

Af &rsrapporten fremgér ogsa, at sterstedelen af borgerne i stofmisbrugsbehandling er under 30 ar, mens sterstedelen af
borgerne i alkoholbehandling er over 30 ar. Meend udger 80 % af borgerne i behandling for bade stof- og alkoholmisbrug.

Fagforvaltningen for Beskaftigelse foreslar, at Beskaftigelses- og Uddannelsesudvalget tager orienteringen til
efterretning.

Personale
Ingen
Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 4: Udvikling i antal fuldtidspersoner pa offentlig forsergelse i
Bronderslev Kommune

15.20.00-P05-2-13
Resume

Sagsforleb: BE

Beskeftigelses- og Uddannelsesudvalget orienteres ménedligt om udviklingen i antallet af fultidspersoner pa offentlig
forsergelse i Bronderslev Kommune.

Det samlede antal af fuldtidspersoner pé offentlig forsergelse var i oktober 2023 88 fuldtidspersoner hgjere end i oktober
2022.

Beskeftigelses- og Uddannelsesudvalget skal drefte sagen.

Sagsfremstilling

Beskaftigelses- og Uddannelsesudvalget orienteres manedligt om udviklingen i antallet af fuldtidspersoner pé offentlig
forsargelse i Bronderslev Kommune. I opgerelsen skelnes mellem:

¢ Det samlede antal modtagere af offentlig forsergelse

* Antal ydelsesmodtagere pa midlertidig offentlig forsergelse, som er omfattet en aktiv beskaftigelsesindsats i Job-
og UngeCentret

¢ Antal ydelsesmodtagere pa permanent offentlig forsergelse

Data kommer fra Jobindsats, og den seneste opgerelse er fra oktober 2023. Der kan pa a-dagpenge og sygedagpenge
forventes en efterregulering ved naste opdatering.

Det samlede antal modtagere af offentlig forsergelse

I oktober 2023 var det samlede antal modtagere af offentlig forsargelse 4.505 fuldtidspersoner i Bronderslev Kommune.
Pa midlertidig offentlig forsergelse var der 1.920 fuldtidspersoner, mens 2.585 fuldtidspersoner var pa permanent
offentlig forsergelse.

Det samlede antal af fuldtidspersoner pé offentlig forsergelse var i oktober 2023 88 fuldtidspersoner hgjere end i oktober
2022.

Udvikling for midlertidig offentlig forsergelse

P4 de midlertidige forsergelsesydelser er antallet af fuldtidspersoner 23 fuldtidspersoner lavere i oktober 2023
sammenlignet med oktober 2022. Der ses et fald pa felgende ydelser:

o Selvforsergelses- og hjemrejseydelse mv., der er ydelser til personer med under 9 ars ophold i Danmark ud af de
seneste 10 ar. Dette inkluderer blandt andet flygtninge

e Sygedagpenge, som er dagpenge til sygemeldte

¢ Jobafklaring, som er sygemeldte, der ikke har kunne fa forlanget sygedagpenge



P4 a-dagpenge, uddannelseshjelp og ledighedsydelse har der vaeret en stigning i antallet af fuldtidspersoner.
Udvikling for permanent offentlig forsergelse

Pé de permanente ydelsesomrader (fleksjob, fertidspension og seniorpension) ses en stigning pa 111 fuldtidspersoner over
det seneste ar.

@vrige bilag

Som bilag er Brenderslev Kommunes placering pa alle ydelsesomrader i forhold til gvrige kommuner i Nordjylland mélt i
procent befolkningen i oktober 2023 og en udvikling over det seneste &r.

Ledighedsstatistikken for oktober 2023 fremgér ogsé af bilagsmaterialet, hvor der i Bronderslev Kommune var en
ledighed pa 2,7 %.

Fagforvaltningen for Beskeaftigelse foreslar, at Beskeftigelses- og Uddannelsesudvalget drefter udviklingen.

Beslutning

Udviklingen droftet.
Bilag

Fuldtidspersoner pé offentlig forsergelse, oktober 2023

Fuldtidspersoner i pct af befolkningen, oktober 2023



Punkt 5: Forlengelse af boligsocial helhedsplan

03.11.00-P20-1-18
Resume

Sagsforleb: DIR/BS/BE/OK

Boligforeningen P.M. har udarbejdet en ny boligsocial helhedsplan for perioden fra den 1. maj 2024 til den 30. april 2028.
Der soges om tilskud til helhedsplanen fra Landsbyggefonden og Brenderslev Kommune. Derudover indgar Brenderslev
Kommune i en samarbejdsaftale om gennemforelse af helhedsplanen.

Okonomiudvalget skal tage stilling til, om Brenderslev Kommune skal deltage i den boligsociale helhedsplan.

Sagsfremstilling

Siden 2008 har der eksisteret en boligsocial helhedsplan for boligforeningen P.M.s afdeling 1 og 11 i Brenderslev, hvor
Landsbyggefonden og Brenderslev Kommune har bidraget med tilskud. Den nuvarende helhedsplan udleber den 30. april
2024,

Boligforeningen P.M. har i regi af det boligsociale projekt Melkebetten udarbejdet en ansggning til Landsbyggefonden
om fortsat stette til den boligsociale indsats i Brenderslev Kommune i perioden fra den 1. maj 2024 til den 30. april 2028.
Det er et krav for at opn stette fra Landbyggefonden, at kommune og boligorganisation indgér en strategisk
samarbejdsaftale med feelles mél for indsatsen, og der er en lokal medfinansiering pd minimum 25 %. Boligforeningen
anmoder derfor Brenderslev Kommune om politisk godkendelse af helhedsplanen, herunder samarbejdsaftalen og en
medfinansiering pa 365.000 kr. arligt - i alt 1,46 mio. kr. over den 4-arige periode.

Visionen for helhedsplanen fra 2024 til 2028 er at skabe et attraktivt boligomrade, hvor beboerne deltager aktivt i
feellesskaber, er en del af samfundet via deltagelse i foreningslivet og har en god tilknytning til uddannelse og
beskeeftigelse. Visionen er i trdd med Brenderslev Kommunes vision om, at kommunen skal vare et godt sted at leve.

Der er i helhedsplanen fokus pa 4 omrader, som er i overensstemmelse med Landsbyggefondens krav til indsatsomrader.
Indenfor hvert indsatsomrade er tilknyttet en raekke aktiviteter, som boligforeningen udferer i samarbejde med kommunen
og andre samarbejdspartnere:

Indsatsomrade Aktiviteter

Uddannelse og livschancer ~ Familievejledning, kreative leringsforleb for bern og unge,
lommepengeindsats og fritidsjobaktiviteter.

Beskeftigelse Boligsociale beskeaftigelsesmentorer tilbyder individuel
radgivning, hjelp til jobansegning, atholder jobcafe,
samarbejder om forleb med fokus pd SOSU-faget. Tilbud
om sundhedsfremmende aktiviteter og rekruttering af
sundhedsambassaderer blandt beboere.

Kriminalitetsforebyggelse =~ Ungeklub to gange ugentligt. Fritidsaktiviteter i
boligomréadet ved hjelp af fritidsguiden.



Sammenhangskraft og Kommunikationsindsats med fokus pa imagepleje,
medborgerskab beboerradgivning, gkonomisk rddgivning,
konfliktmegling, naboambassader (korps af frivillige).

Ledelsesreprasentanter for Boligforeningen P.M og Brenderslev Kommune indgér i en styregruppe, der har det
overordnede ansvar for gennemforelse og koordinering af indsatserne i helhedsplanen.

I anseggningen til Landsbyggefonden er der sogt om felgende finansiering af den 4-arige helhedsplan fra maj 2024 til april
2028:

Landsbyggefonden 6.500.000 kr.
Medfinansiering fra Boligforeningen P.M. 1.460.000 kr.
Medfinansiering fra Brenderslev Kommune 1.460.000 kr.
Samlet budget 2024 - 2028 9.420.000 kr.

Brenderslev Kommunes medfinansiering omfatter en del af lenudgiften til medarbejdere, herunder et fleksjob.

Fagforvaltningen for Beskaftigelse foreslar, at @konomiudvalget godkender Bronderslev Kommunes deltagelse i
helhedsplanen.

Personale
Ingen
Okonomi

@konomiafdelingen bemaerker, at der er afsat 365.000 kr. arligt til formalet i &rene 2024 - 2027.

Beslutning fra Direktionen, 2. januar 2024, pkt. 7:

Anbefales godkendt.

Der er afsat budget til deltagelse. @konomi skal pategne sagen.

Beslutning

Godkendt.
Bilag

Strategisk samarbejdsaftale 2024-2028



Delaftale for indsatsomradet uddannelse og livschancer

Delaftale for indsatsomradet beskaeftigelse

Delaftale for indsatsomradet kriminalitetsforebyggelse

Delaftale for indsatsomradet sammenhangskraft og medborgerskab

Budget 2024-2028



Punkt 6: Status pa samarbejde med Autismekonsulenterne

83.15.04-0354-20-19
Resume

Sagsforleb: BE

Job- og UngeCentret samarbejder med eksterne leveranderer om forskellige indsatser til borgere i beskaftigelsessystemet.
Dette skal ses som et supplement til Job- og UngeCentrets egen indsats.

Job- og UngeCentret har siden 2020 samarbejdet med Autismekonsulenterne om forlgb til borgere med
autismespektrumforstyrrelser.

Det er Job- og UngeCentrets vurdering, at Autismekonsulenterne skaber progression i borgernes forlgb og yder et
kvalificeret samspil med Job- og UngeCentrets virksomhedskonsulenter i forhold til etablering af virksomhedspraktik.

Sagen fremsendes til Beskeaftigelses- og Uddannelsesudvalget til orientering.

Sagsfremstilling

Job- og UngeCentret samarbejder med eksterne leveranderer om forskellige indsatser til borgere i beskeftigelsessystemet.
Dette skal ses som et supplement til Job- og UngeCentrets egen indsats. Job- og UngeCentret bruger eksempelvis
leveranderer, som har en specialiseret faglighed.

Job- og UngeCentret har siden 2020 samarbejdet med Autismekonsulenterne om forleb til borgere med
autismespektrumforstyrrelser. Autismekonsulenterne tilbyder individuelle, helhedsorienterede forleb med det formal at
forbedre borgernes forudsatninger for at komme i job eller uddannelse.

Malgruppen for forlobene hos Autismekonsulenterne er primart unge, men ogsé borgere over 30 ar med
autismespektrumforstyrrelser kan henvises til et forlgb. I forlebene arbejdes der med at age borgerens selvforstaelse og
afklare skanehensyn og kompetencer i forhold til arbejdsmarkedet.

Autismekonsulenterne arbejder teet ssmmen med Job- og UngeCentrets virksomhedskonsulenter, idet deres forleb ogsa
kan fungere som igangsattende i forhold til, at en borger bliver i stand til at komme i praktik.

Autismekonsulenterne har i alt haft 39 borgere i forleb 1 2023. Heraf er 26 afsluttet, og 13 deltager fortsat i et forlgb.

Afsluttet til Antal
Uddannelse 8

Praktik 7



Fertidspension 2
Andet (fx flyttet, behov for anden indsats mv.) 9

I alt 26

Det er Job- og UngeCentrets vurdering, at Autismekonsulenterne fortsat lykkes med at bringe borgerne tattere pa job og
uddannelse, og der opleves et kvalificeret samspil i forhold til den virksomhedsrettede indsats.

Fagforvaltningen for Beskaftigelse foreslar, at Beskeaftigelses- og Uddannelsesudvalget tager orienteringen til
efterretning.

Personale
Ingen.
Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 7: Deltagelse i KL's borgerundersogelse pa beskzftigelsesomradet

15.00.00-P05-1-24
Resume

Sagsforleb: BE

KL planlagger at gennemfore en tvaerkommunal borgerundersegelse pa beskeftigelsesomradet.

Undersogelsen vil bade give landsresultater og adgang til egen kommunes resultater. 36 kommuner har forelgbigt
tilkendegivet interesse for at deltage.

Beskaftigelses- og Uddannelsesudvalget skal tage stilling til, om Brenderslev Kommune skal deltage i undersegelsen.

Sagsfremstilling

KL udferte i 2023 en borgerundersggelse med 13 kommuner som et pilotprojekt pa beskeeftigelsesomradet . Det blev
iveerksat pa baggrund af de @&ndringer, som de danske jobcentre forventes at sti over for i de kommende ér.

Undersagelsen bestod af spergeskemaer, der blev udsendt med digital post. 43 % af borgerne besvarede spargeskemaet,
hvilket vurderes relativt hgjt. Undersogelsens temaer og resultater tilsvarede i vid omfang de kvalitative
borgerundersogelser, som Job- og UngeCenter Bronderslev selv gennemferte i 2020-2022.

KL planlaegger nu at gennemfere en ny tveerkommunal borgerundersegelse med deltagelse af flere kommuner. 36
kommuner har forelebigt tilkendegivet interesse for at deltage. Undersogelsen vil igen vare baseret pa spargeskemaer,
som forventes at blive udsendt til borgerne i marts 2024. Resultaterne af undersggelsen forventes at foreligge i starten af
april 2024.

De deltagende kommuner vil dels fa landsresultaterne og adgang til egne resultater af undersggelsen. Det er pa samme
made, som det foregér i den tilfredsundersegelse af kommunernes virksomhedsservice, som KL gennemferer, og som
Brenderslev Kommune ogsé deltager i.

Temaerne for undersggelsen i 2024 vil vere borgernes oplevelse af inddragelse/medbestemmelse, sammenhaeng/fremdrift
og kommunikation/interaktion med Job- og UngeCentret.

Prisen for at deltage 1 undersggelsen er gradueret efter kommunernes indbyggertal.

Indbyggertal Pris for deltagelse
0 -39.000 18.000
40.000 - 89.000 20.000

90.000 - 149.000 25.000



150.000 - op efter 30.000

For Brenderslev Kommune vil prisen for at deltage veere 18.000 kr.

Malgrupperne for undersegelsen vil vaere a-dagpenge, sygedagpenge, jobafklaring, job- og uddannelsesparate og
aktivitetsparate. Derudover vil der vaere fokus pé at skelne mellem alder og ken. I Brenderslev Kommune kan et relativt
lavt antal borgere i nogle af malgrupperne gore, at der ikke kan skelnes pa alle parametre af hensyn til et validt resultat.

Kommunerne far mulighed for at tilfeje tre lokale spergsmal til spergeskemaet.

KL har sendt opgaven med borgerundersogelsen i udbud og forventer at indga kontrakt med den udvalgte leverander
ultimo januar. Kommunernes frist for tilmelding er den 9. februar 2024.

Fagforvaltningen for Beskaftigelse anbefaler, at Bronderslev Kommune deltager i undersegelsen. Den giver mulighed for
indsigt i borgerperspektivet pa beskeftigelsesindsatsen og ligger i god trdd med de underseggelser, som Job- og
UngeCentret tidligere har gennemfeort, og det arbejde med @&ndringer af indsatsen, som det har medfort.

Fagforvaltningen for Beskzaftigelse foreslar, at Beskeftigelses- og Uddannelsesudvalget godkender, at Brenderslev
Kommune deltager i KL's borgerundersggelse pa beskaeftigelsesomradet i 2024.

Personale

Ingen

Okonomi

Okonomiafdelingen bemerker at udgiften kan atholdes ved Jobcentrets pa konto 6.
Beslutning

Godkendt.



Punkt 8: Ny politisk aftale om FGU

54.42.00-G01-3-17
Resume

Sagsforleb: BE

Regeringen har indgéaet en ny aftale om den forberedende grunduddannelse (FGU) med det formal at styrke FGU som
tilbud til de unge mellem 15 og 24 ar, der hverken har ungdomsuddannelse eller job.

UngeCenter Bronderslev har et godt samarbejde med FGU Vendsyssel. Der er aktuelt 84 unge i Bronderslev Kommune,
som gér pa FGU. Samme niveau forventes fremadrettet.

Sagen fremsendes til Beskeftigelses- og Uddannelsesudvalget til orientering.

Sagsfremstilling

Alle Folketingets partier indgik den 21. november 2023 en ny aftale om den forberedende grunduddannelse (FGU).
Aftalen har til formal at styrke FGU som en hovedvej til at hjelpe de 43.000 unge pé landsplan mellem 15 og 24 ar, der er
uden uddannelse og beskeeftigelse.

FGU blev etableret i august 2019 pé baggrund af en politisk aftale om at reformere den forberedende indsats for unge
under 25 &r. Med FGU blev en reekke tilbud samlet under ét, hvor malet er at gore de unge klar fagligt, personligt og
socialt til at gennemfere en ungdomsuddannelse eller fa varigt fodfaeste pa arbejdsmarkedet.

FGU er bygget op omkring tre spor:

¢ Almen grunduddannelse (agu)
¢ Produktionsgrunduddannelse (pgu)
¢ Erhvervsgrunduddannelse (egu)

Den nye politiske aftale indeholder folgende:

Okonomisk loft

Siden opstarten 1 2019 har FGU veret udfordret pé ekonomi pa grund af et lavere elevtal end forventet. Med aftalen
bliver FGU-institutionernes tilskud gget med 135 mio. kr. fra 2024. Derudover er der afsat 27,6 mio. kr. til en pulje til
verksteds- og kekkenfaciliteter og undervisningsmaterialer i 2024. For at tilskynde kommunerne til at visitere de unge til
FGU nedszttes den kommunale medfinansiering pa FGU fra ca. 65 pct. til 45 pct.

Gode overgange

Der er i aftalen fokus pa gode overgange mellem grundskole, FGU og ungdomsuddannelse. Aftalen giver mulighed for, at
elever kan malgruppevurderes til FGU allerede i 9. klasse, ligesom der bliver mulighed for brobygningsforleb pa FGU i 9.
og 10. klasse.



Styrkelse af erhvervsgrunduddannelse (egu)
Aftalepartierne anser egu, hvor eleverne er i virksomhedspraktik sterstedelen af tiden, for et vigtigt tilbud. Sarligt pa egu
har elevtallet veeret lavere end forventet. Tilskuddet til egu-elever oges med aftalen. Derudover etableres et nationalt

partnerskab med 10-20 sterre arbejdsgivere indenfor brancher, hvor der vurderes at vare potentiale for flere egu-
praktikforleb, ligesom der er fokus pé at udbrede kendskabet til egu.

Friere rammer for FGU

FGU-institutionerne far med aftalen mere fleksible rammer for tilrettelaeggelse af undervisningen.

I Bronderslev Kommune har UngeCentret et godt samarbejde med FGU Vendsyssel om indsatsen for de unge, der er i
malgruppen for FGU. Der er 84 unge fra Bronderslev Kommune pa FGU pr. 1. december 2023, hvoraf 19 er i gang med
en egu. UngeCentret henviser allerede i dag de unge til FGU efter aftalens hensigter og forventer samme niveau
fremadrettet.

Fagforvaltningen for Beskaftigelse foreslar, at Beskaftigelses- og Uddannelsesudvalget tager orienteringen til
efterretning.

Personale
Ingen
Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.

Bilag

Aftaletekst - FGU



Punkt 9: Projekt pa rusmiddelomradet

27.51.00-334-1-23
Resume

Sagsforleb: HAR/SHS/BE

Fagforvaltningen for Sundhed og Velfzrd har ansggt om og faet tildelt midler til et projekt med Social- og Boligstyrelsen
til udvikling af en helhedsorienteret indsats til borgere med kognitive funktionsnedsattelser og et problematisk forbrug af
rusmidler.

Sagen fremsendes til Social-, Handicap- og Sundhedsudvalget til godkendelse og til Beskaftigelses- og
Uddannelsesudvalget til orientering.

Sagsfremstilling

Social- og Boligstyrelsen har udmeldt en pulje til udvikling af en helhedsorienteret indsats til borgere med
udviklingsheemning og lignende kognitive funktionsnedsattelser, der har et problematisk forbrug af rusmidler og har
behov for en sarlig tilrettelagt rusmiddelbehandling. Puljens formal er, at der ved projektperiodens udleb er en
velbeskrevet indsats, som er brugbar i kommunal praksis og kan bringes i spil i andre kommuner.

Fagforvaltningen for Sundhed og Velfzrd har i den forbindelse ansegt om og féet tildelt i alt 3.121.370 kr. i en treérig
periode fra den 1. januar 2024 til den 31. december 2026. De gvrige projektkommuner er Helsinger, Svendborg og
Esbjerg. De fire kommuner har tilsammen modtaget 9,9 mio. kr. i puljemidler.

Baggrunden for ansegningen er, at ca. 70 % af de borgere, der er indskrevet til rusmiddelbehandling i Brenderslev
Kommune, har en form for kognitiv funktionsnedsattelse, som kan vere en barriere for rusmiddelbehandlingen. Disse
borgere er kendetegnet ved at have behov for en mere helhedsorienteret indsats end der tilbydes 1 dag. Derudover
forventes projektet at styrke rusmiddelindsatsen generelt i kommunen ved at styrke den recovery-orienteret
rehabiliterende tilgang og det tveerfaglige samarbejde pa tvers af social- og rusmiddelfaglige afdelinger til gavn for
borgerne.

Projektet forankres under rusmiddelomrédet med taet samarbejde til Visitationen, UngeCenter, Handicapomrédet,
Socialpaedagogisk Stetteteam, Det Bla Hus og Springbraettet.

Projektet vil ikke pavirke driften ekonomisk efter projektperiodens udleb, da projektet er en udvikling af den nuvarende
rusmiddelfaglige praksis og projektets malgruppe er borgere, der uanset ville f& bevilliget rusmiddelbehandling.

Fagforvaltningen for Sundhed og Velferd foreslar, at Social-, Handicap- og Sundhedsudvalget godkender projektet, og
Beskaftigelses- og Uddannelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.

Personale

I projektperioden ansettes der et ekstra arsvaerk i Rusmiddelcenteret for at frikebe tid og ressourcer til, at alle
medarbejdere i Rusmiddelcenteret kan deltage i projektet, uden at det far betydning for behandlingsgarantien og
behandlingen til kommunens borgere.



Okonomi

Okonomiafdelingen har ingen bemarkninger til sagen.

Beslutning fra Beskaeftigelses- og Uddannelsesudvalget, 17. januar 2024, pkt. 9:

Ole Jespersgaard var fravaerende.

Godkendt. Udvalget ensker status efter 1 ar.

Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.

Bilag

Bilag til dagsordenspunkt om Projektet pa rusmiddelomradet



Punkt 10: Orientering om afslutning af projekt Sundhed, Motion &
Feallesskab

15.00.26-P20-1-20
Resume

Sagsforleb: FTK/BE/SHS

Satspuljeprojektet ”Sundhed, Motion & Fellesskab” (2020-2023) er gennemfort i et samarbejde mellem
Sundhedsomrédet, Beskaeftigelsesomradet samt Fritid & Kultur. Projektet blev afsluttet i juni 2023.

Den afsluttende evalueringsrapport og regnskabet er godkendt af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR).

Fritids-, Kultur- og Turismeudvalget, Social-, Handicap- og Sundhedsudvalget og Beskeftigelses- og
Uddannelsesudvalget orienteres om evalueringen.

Sagsfremstilling

Projekt ”Sundhed, Motion & Feallesskab” er oprindelig stattet af STAR (Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering)
med 3,1 mio. kr.

Projektet har haft til formal at give borgere tilknyttet Ungecenter, Jobcenter og Sundhedscentre en mulighed for at vaere
fysisk aktive i et foreningstilbud, som opfelgning pé de kommunale tilbud.

Deltagelse i foreningsaktiviteterne skulle bidrage til at styrke borgernes sundhed bade fysisk og mentalt og derigennem
eventuelt bringe dem taettere pa arbejdsmarkedet.

Projektet har samarbejdet med en bred vifte af idraetsforeninger om udvikling og tilpasning af en rackke foreningstilbud,
sa de nu lettere kan modtage, inkludere og fastholde nye malgrupper, som ikke er vant til at veere i idraetsforeningerne.

Der har veeret afprovet en raeekke forskellige metoder for at hjelpe borgerne ud i nye idreetsfeellesskaber. Der har veret
handholdte indsatser for den enkelte borger eller for sma grupper. Derudover har der ogséa varet faste planlagte
foreningsbesgag 1 storre grupper — sidstnaevnte iser for borgerne tilknyttet sundhedscentrene.

Sidst er der i projektet udarbejdet en formidlingsindsats om tilgaengelige motionstilbud i civilsamfundet i Bronderslev
Kommune. Oversigten er samlet pd hjemmesiden bdfl.bronderslev.dk. Ambitionen for hjemmesiden har veret, at borgere
og medarbejdere nemt selv skal kunne finde relevante motionstilbud.

Pé sundhedsomradet er der i alt blevet henvist ca. 1200 borgere til projektet. Af disse er 294 blevet prasenteret for et
idraetstilbud, mens minimum 82 er blevet medlem/fastholdt i i et tilbud. Pa Job- og Ungecentret er 272 blevet henvist til
projektet. Af disse er 180 blevet prasenteret for et idratstilbud, mens 133 er blevet medlem eller fastholdt i et tilbud. For
begge omrader er antal henviste og fastholdte lavere end forventet, hvilket primeert skyldes COVID-19 situationen, der
lukkede foreningerne i en laeengere periode.



Projektet har medvirket til, at deltagerne har faet styrket deres selvvurderede mentale trivsel og fysiske aktivitet. Rent
organisatorisk er projektet lykkedes med at skabe en bred forankring af udslusningstankegangen blandt de
sundhedsprofessionelle, og det er blevet en integreret made at arbejde pa i sundhedscentrene.

Folgende anbefalinger er udarbejdet, hvis der fortsat enskes at arbejde med at styrke borgeres fysiske og mentale sundhed
via deltagelse i foreningsaktiviteter og dermed bringe dem tettere pa arbejdsmarkedet:

Det er nedvendigt med et bredt fokus pé aktivitetstyper

Nogle malgrupper kraver handholdt og vedvarende stette for at kunne indga i et fellesskab

Seerligt tilrettelagte introduktionsforlgb er en god indgang for sarbare mélgrupper

Kontingentstetten er afgerende for borgere udenfor arbejdsmarkedet

Vigtigt at understoatte og udvikle netverket pa tvaers af kommune og civilsamfund

Styrk samspillet mellem de kommunale forvaltninger og sektorer

Projektforankring i driftsomrader (sundhed og beskaftigelse) sikrer starre ejerskab blandt ledelse og
frontmedarbejdere

Frontmedarbejdere skal klaedes ordentligt pa til opgaven

¢ Det er afgerende med ledelsesmassigt fokus og prioritering

°

Fagforvaltningen for Sundhed og Velfaerd bemarker, at COVID-19 situationen generelt udfordrede projektet undervejs,
bl.a. med af foreningslivet. Projektet blev derfor ogsa forlanget med 8 maneder med endelig afslutning pr. 30. juni 2023.

Fagforvaltningen for Sundhed og Velferd bemarker desuden, at der i forbindelse med planlegning af budget 2023 ikke
blev afsat midler til stillingen som foreningsplaymaker.

Fagforvaltningen for Sundhed og Velfaerd foreslar, at Fritids-, Kultur- og Turismeudvalget, Social-, Handicap- og
Sundhedsudvalget og Beskaftigelsesudvalget tager evalueringen til efterretning.

Beslutning fra Fritids-, Kultur- og Turismeudvalget, 11. januar 2024, pkt. 5:
Orienteringen taget til efterretning.
Beslutning

Evalueringen er taget til efterretning.

Bilag

Projektevaluering Sundhed Motion og Fallesskab - Bronderslev Kommune



Punkt 11: Orientering

00.22.04-P35-5-21
Resume

Sagsforleb: BE

Sagsfremstilling
A) KKR inviterer til Socialpolitisk Dialogforum 2024 den 12. marts kl. 11.30-15.30 i DGI-huset i Aabybro.
Deltagerkredsen er udvalgspolitikere, direkterer og chefer pa det specialiserede socialomréde.

Formélet med dagen er at give inspiration til arbejdet pa det specialiserede socialomride og at indga i dreftelser om
samarbejdet om det specialiserede socialomréde pé tvars af de nordjyske kommunegraenser.

B) UngeCentret ansggte i september 2023 Trygfonden om midler til et projekt til at arbejde med massiv skolevagring.
Trygfonden har afgivet afslag p& ansegningen. Trygfonden beklager, at de ikke er i stand til at tilgodese alle de
ansggninger, som de har modtaget.

C) Jobcentret har i forbindelse med lukninen af Trinseo (Altuglas International) ansegt Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering om varslingsmidler til beskeeftigelsesindsatsen for de afskedigede medarbejdere. Jobcentret har modtaget
tilsagn til jobsegningsforleb og opkvalificering.

Beslutning

Taget til efterretning.

Udvalgsmedet i februar aflyses.



Punkt 12: Lukket: Indgéelse af ny kontrakt

83.15.04-054-20-19



Punkt 13: Lukket: Orientering om anbringelser

27.27.00-P05-1-15



Punkt 14: Lukket: Orientering fra Ankestyrelsen

00.01.00-102-1-24



Punkt 15: Lukket: Orientering

00.22.04-P35-5-21

Orientering.



Punkt 16: Lukket: Godkendelse af beslutningsprotokol

00.22.04-P35-5-21

Godkendt .
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