REFERAT Det Lokale Arbejdsmarkedsforum 2018-2021
d. 27-08-2020

Modedato Torsdag d. 27. august 2020 kl. 14:00

Maeodested Jobcentrets kantine, Valdemarsgade 20, Brenderslev
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Punkt 1: Fravarende
00.22.04-P35-28-17

Resume

Sagsforleb: LAF
Sagsfremstilling
Fravarende.

Beslutning

Bjorn Eiriksson og Richardt Thomsen var fravarende.



Punkt 2: Bemzrkninger/aendringer til dagsorden

00.22.04-P35-28-17
Resume

Sagsforleb: LAF

Sagsfremstilling

Bemarkninger/endringer til dagsorden.

Beslutning

Ingen bemerkninger.

Bjem Eiriksson og Richardt Thomsen var fraverende.



Punkt 3: Temadreftelse: Status pa arbejdsmarkedet som felge af Covid-19
15.00.00-G01-2-20
Resume

Sagsforleb: LAF

Mgdet i Det Lokale Arbejdsmarkedsforum tager udgangspunkt i en temadreftelse omkring den aktuelle situation pa
arbejdsmarkedet som folge af Covid-19.

Magdet afholdes i Jobcentrets kantine, Valdemarsgade 20, 9700 Brenderslev, 1. sal.

Sagsfremstilling

Temadreftelsen for medet handler om situationen pé det regionale og lokale arbejdsmarked i lyset af den aktuelle situation
med Covid-19. Der indledes med 2 opleg:

o Partner og direktor Seren Larsen fra Backyard Living i Brenderslev holder oplaeg om virksomheden, og hvad
Covid-19 har haft af betydning for dem. Backyard Living er en engroshandel af grill og grilltilbeher og har aftaler
med mere end 200 butikker over hele landet.

o Beskeftigelseschef Vibeke Holler holder opleg og orienterer om:

o Status pé det regionale og lokale arbejdsmarked med de seneste analyser
o Seneste politiske aftaler (trepartsaftale, opkvalificering mv.)

Efter oplaeg er der en temadreftelse om situationen i de lokale virksomheder, organisationer og fremadrettede muligheder
pé arbejdsmarkedet taget den aktuelle situation i betragtning.

Personale
Ingen.

Beslutning

Seren Larsen fra Backyard Living holdt opleeg om virksomheden, og hvad Covid-19 har haft af betydning.

Vibeke Holler holdt opleeg med de seneste tal omkring arbejdsmarkedets udvikling og den nuvarende status.

Herefter var der en temadreftelse omkring Covid-19s betydning for det lokale arbejdsmarked, fremadrettede
fokusomrader og samarbejde.

Bjem Eiriksson og Richardt Thomsen var fraverende.
Bilag
Status pé arbejdsmarkedet som folge af Covid-19

Opfelgning pé Beskaeftigelsesplan 1. halvéar 2020



Punkt 4: Input til Beskaeftigelsesplan 2021

15.00.15-P22-1-20
Resume

Sagsforleb: LAF

Beskeftigelsesministeren udmelder hvert ar en raekke mal og indsatsomrader, som jobcentrenes beskaftigelsesindsats skal
tage udgangspunkt i.

Det Lokale Arbejdsmarkedsforum skal pa baggrund af en orientering om ministerméalene drefte mélene og far mulighed
for at komme med input til Beskaftigelsesplan 2021.

Sagsfremstilling

Beskeftigelsesministeren udmelder hvert ar en reekke mal og indsatsomrader, som jobcentrenes beskaftigelsesindsats skal
tage udgangspunkt i. Ministerens mal og indsatsomrader vil danne baggrund for Brenderslev Kommunes
beskeftigelsesplan for 2021.

For fa maneder siden gik det godt pé arbejdsmarkedet, men Covid-19 har medfert en ny virkelighed. Ledigheden har
veret stigende, og beskeftigelsesindsatsen har i en periode vearet suspenderet. Beskeftigelsesminister Peter
Hummelgaard har udmeldt 5 beskeftigelsespolitiske méal med hensigten, sa at krisen ikke bider sig fast laengere end
nedvendigt, og de ledige hurtigt kan komme tilbage i arbejde. De 5 beskaftigelsespolitiske mal for 2021 er:

1. Alle ledige skal have en vaerdig sagsbehandling

2. Flere ledige skal opkvalificeres

3. Flere flygtninge og familiesammenforte skal vare selvforsergende (viderefersel fra 2020)

4. Flere personer med handicap skal i beskaeftigelse (videreforsel fra 2020)

5. Virksomhederne skal sikres den nadvendige og kvalificerede arbejdskraft (videreforsel fra 2020)

Beskeftigelses- og Uddannelsesudvalget har derudover godkendt lokale méalsatninger, hvor der sattes fokus pa
ungeomradet og borgere, der er lengere vak fra arbejdsmarkedet.

Fagforvaltningen for Beskzftigelse foreslar, at Det Lokale Arbejdsmarkedsforum drefter mélene og kommer med input til
Beskaftigelsesplan 2021.

Personale
Ingen.

Beslutning

Det Lokale Arbejdsmarkedsforum dreftede ministermalene.

Forste behandling af Beskaftigelsesplan 2021 sker ved fzllesmede mellem Beskeaftigelses- og Uddannelsesudvalget, Det
Lokale Arbejdsmarkedsforum, Integrationsrddet og Handicapradet den 11. november 2020 i forlengelse af made i
Beskeftigelses- og Uddannelsesudvalget.



Fra den 12. november 2020 til og med den 23. november 2020 er der heringsperiode.

Bjorn Eiriksson og Richardt Thomsen var fravarende.

Bilag

Beskaftigelsespolitiske mal for 2021



Punkt 5: Eventuelt

00.22.04-P35-28-17
Resume

Sagsforleb: LAF

Sagsfremstilling

Eventuelt

Personale

Ingen.

Beslutning

Ingen.

Bjoern Eiriksson og Richardt Thomsen var fravarende.
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