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Punkt 1: Fraværende

00.22.04-P35-2-21

Resumé

Sagsforløb: ÆR

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Beslutning

Ingen fraværende.



Punkt 2: Bemærkninger/ændringer til dagsordnen

00.22.04-P35-2-21

Resumé

Sagsforløb: ÆR

Sagsfremstilling

Eventuelle bemærkninger/ændringer til dagsordnen.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Beslutning

Ingen bemærkninger.



Punkt 3: Venteliste til plejehjem, plejecentre og ældreboliger

27.42.12-P05-1-21

Resumé

Sagsforløb: ÆR/ÆO

Der foreligger venteliste pr. 31. december 2024 til plejehjem, plejecentre og ældreboliger.

 

Sagsfremstilling

Fagforvaltningen for Sundhed og Velfærd forelægger venteliste til plejehjem, plejecentre og ældreboliger til orientering.

 

Fagforvaltningen for Sundhed og Velfærd foreslår, at Ældreomsorgsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Beslutning

Venteliste er taget til efterretning.

Bilag

Venteliste til plejecentre og ældreboliger pr. 31.12.24



Punkt 4: Orientering fra udvalg m.m.

00.01.00-I00-4-21

Resumé

Sagsforløb: ÆR

Orientering fra udvalg, samt drøftelse af spørgsmål fremsendt til Visitation og Sundheds- og ældrechef.

Sagsfremstilling

Orientering fra udvalg, samt drøftelse af spørgsmål fremsendt til Visitation og Sundheds- og ældrechef.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Beslutning

Henning Krabbe orienterede omkring udvalgsmøde den 2. december 2024 i Teknik og Miljø, punkt 8 "Planmæssige
overvejelser ved Engene i Brønderslev".

På baggrund af referatet stiller Ældrerådet sig undrende overfor, at udvalget ikke i denne sammenhæng drøfter
seniorboligpolitikken. Ældrerådet sender åbent brev til udvalgsmedlemmer samt direktør og chef omkring dette.



Punkt 5: Årsberetning 2024

00.01.00-K07-1-22

Resumé

Sagsforløb: ÆR

Årsberetning 2024.

Der er udarbejdet Årsberetning for 2024 for Ældrerådet.

Sagsfremstilling

Der er udarbejdet Årsberetning for 2024 for Ældrerådet.

Fagforvaltningen for Sundhed og Velfærd foreslår, at Ældrerådet tager årsberetningen til efterretning.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Beslutning

Årsberetning er taget til efterretning med til rettelser.

Bilag

Tilrettet Årsberetning 2024



Punkt 6: Drøftelse af ønskede visioner, emner og fokuspunkter i 2025

27.69.40-P22-1-24

Resumé

Sagsforløb: ÆR

Drøftelse af ønskede visioner, emner og fokuspunkter for 2025.

Sagsfremstilling

Drøftelse af ønskede visioner, emner og fokuspunkter for 2025.

Fagforvaltningen for Sundhed og Velfærd foreslår, at Ældrerådet tager drøftelse af ønskede visioner, emner og
fokuspunkter for 2025 til efterretning.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Beslutning

Visioner for 2025 er taget til efterretning med rettelser. 

Artikel fra Psykiatrifonden til drøftelse på næste møde, samt et ønsket emne, til næstkommende fællesmøde med
Ældreomsorgsudvalget.

Bilag

Visioner for 2025



Punkt 7: Repræsentanter for plejecenterrådene i afdelingsbestyrelserne på
plejecentrene

27.00.00-P35-49-24

Resumé

Sagsforløb: ÆO/ÆR

For at skabe sammenhæng mellem den bygningsmæssige drift af de kommunale plejecentre og det liv, der leves på
plejecentrene, foreslås det, at Fagforvaltningen for Sundhed og Velfærd arbejder frem mod en model, hvor et eller flere
medlemmer af plejecenterrådene er repræsenteret i afdelingsbestyrelserne på plejecentrene.

Sagen fremsendes til Ældrerådet til orientering.

Sundheds- og ældrechef Uffe Rørmose Viegh deltager under dette punkt.

Sagsfremstilling

På hvert enkelt kommunale plejecenter i Brønderslev Kommune findes hhv. et plejecenterråd og en afdelingsbestyrelse.

Plejecenterrådene består af repræsentanter for lokalsamfundet, centerråd, borger-/pårørenderåd, medarbejdere og
ledere på det enkelte plejehjem. Plejecenterrådene består ikke af beboere og pårørende, da der typisk er stor
udskiftning i disse to grupper, hvilket hæmmer kontinuiteten i arbejdet. Plejecenterrådene beskæftiger sig ikke med
enkeltsager, men med de større linjer omkring driften af plejehjemmet. Plejecenterrådene har bl.a. arbejdet med:

Fundraising
Planlægning af åbent hus-arrangementer
Temadrøftelser om f.eks. drift, økonomi, kultur og kvalitet
Dialog i bestyrelserne om rekrutteringstiltag
Dialog om veje at gå for at gøre bestyrelserne til bindeled mellem byen og plejecentret
Planlægning af sangaftener, foredragsaftener og andre pårørendearrangementer

Afdelingsbestyrelserne er nedsat jf. Almenboliglovens §§ 33-34. Afdelingsbestyrelsernes opgave er at
repræsentere afdelingens beboere og deres interesser i forhold til den bygningsmæssige drift. Almenboligloven
lægger op til, at afdelingsbestyrelserne består af beboere på plejehjemmet. Det er dog svært at rekruttere beboere,
som ønsker eller er i stand til at indgå i bestyrelsesarbejdet, hvorfor det er en mulighed, at disse i stedet
repræsenteres af pårørende. Endvidere benytter kommunen i dag sin ret til at indsætte en repræsentant for
kommunen i afdelingsbestyrelserne i de tilfælde, hvor kommunen ejer de bygninger, plejecenteret drives i.
Kommunens repræsentant i afdelingsbestyrelserne er plejecenterlederen.

I afdelinger, der udelukkende bebos af svage og plejekrævende beboere, kan kommunen udpege en afdelingsbestyrelse,
men kun når afdelingsmødet ikke selv har valget en. Det betyder, at man dels skal have indkaldt til afdelingsmøde, og dels
skal have spurgt beboerne, om de vil vælge en bestyrelse. Kan der ikke vælges en afdelingsbestyrelse, vil administrator
kunne ansøge kommunen om udpegning af en bestyrelse. Med afsæt heri vurderes det, at kommunen har hjemmel til at
vælge plejehjemmenes afdelingsbestyrelser, hvis kriteriet om, at der skal være et ulig antal medlemmer, er opfyldt, og
hvis kommunen vurderer, at de kan varetage beboernes interesser. 

For at skabe bedre sammenhæng mellem driften af de bygninger, de kommunale plejecentre drives i, og de aktiviteter, der
foregår i bygningerne, foreslår Fagforvaltningen for Sundhed og Velfærd, at der arbejdes frem mod en model, hvor et eller
flere medlemmer af plejecenterrådene også indgår i afdelingsbestyrelserne. Mulige modeller for synergieffekter mellem
plejecenterrådene og afdelingsbestyrelserne drøftes på et møde med plejecenterrådene tirsdag d. 3. december 2024.

På plejecentrene Rosengården, Valdemarsgade og Elmehøj, som ejes af Brønderslev Kommune, har kommunen ret til at
beslutte og gennemføre dette, hvis ovenstående betingelser er opfyldt. De øvrige kommunale plejecentre i kommunen
drives i bygninger, som ejes af almennyttige boligselskaber, og her vil mulighederne for at lade plejecenterrådene være
repræsenteret i afdelingsbestyrelserne skulle afdækkes yderligere.  

Plejehjemmet Margrethelund skifter efter endt ombygning juridisk status fra et plejehjem til et plejecenter, og vil til den
tid også få en afdelingsbestyrelse ligesom kommunens øvrige plejecentre.



Fagforvaltningen for Sundhed og Velfærd foreslår, at Ældreomsorgsudvalget giver sin accept af, at fagforvaltningen
arbejder videre med at etablere en model, hvor plejecenterrådene er repræsenteret i afdelingsbestyrelserne.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Indstilling

Beslutning fra Ældreomsorgsudvalget, den 4. december 2024, punkt 6:

Forvaltningens forslag godkendt.

Christen Bager mødte kl. 15 og deltog kun i behandlingen af punkt 17.

Beslutning

Ældrerådet støtter op om forslaget, og er klar til at indgå i de valgte bestyrelser.



Punkt 8: Drøftelse af Sundhedsreform og sundhedsråd

29.00.00-P27-1-24

Resumé

Sagsforløb: ÆR

Drøftelse af Sundhedsreform 2024 samt sundhedsråd.

Sundheds- og ældrechef Uffe Rørmose Viegh deltager under dette punkt.

Sagsfremstilling

Drøftelse af Sundhedsreform 2024 samt sundhedsråd.

Fagforvaltningen for Sundhed og Velfærd foreslår, at Ældrerådet tager orienteringen til efterretning.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Beslutning

Ældrerådet takker for en grundig orientering og dialog med Sundheds- og ældrechef Uffe Rørmose Viegh.



Punkt 9: Valg til Ældreråd 2025

84.12.00-G01-2-24

Resumé

Sagsforløb: ÆR

Indledende drøftelse til Ældrerådsvalg 2025

Sagsfremstilling

Indledende drøftelse til Ældrerådsvalg 2025

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Beslutning

Forvaltningen udpeger konsulent til facilitering af ny metode og leverandør. Der udpeges på næste møde den 29. januar
2025 medlemmer til at indgå i valgbestyrelsen.



Punkt 10: Gensidig orientering – Plejecenterråd

27.00.00-G01-22-21

Resumé

Sagsforløb: ÆR

Ældrerådet har anmodet om, at gensidig orientering om bestyrelsesarbejdet på plejecentre er et fast punkt på dagsordenen.

Sagsfremstilling

Ældrerådet har anmodet om, at gensidig orientering om bestyrelsesarbejdet på plejecentre er et fast punkt på dagsordenen.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Beslutning

Gerda Pedersen orienterede fra Valdemarsgade. Fonde er søgt til at dække udgifter til beplantning langs hegn.
Periodevis aflastning – dokument sendt rundt og drøftet. Sundheds- og ældrechef, Uffe Rørmose Viegh, sørger for
videre behandling. 
Demenskor kommer til at foregå på Valdemarsgade og Margrethelund hver 14. dag.
Beboerbetaling til arrangementer drøftet. Forvaltningen for Sundhed og velfærd sender orientering til Ældrerådet.
Knud Jørgensen orienterer fra Rosengården. Der er nu arrangeret således at alle beboere kan spise sammen i samme
lokale.
Formand Inger Møller Nielsen orienterer fra Margrethelund. Pr. 1. marts 2025 har lederen på plejecentret opsagt sin
stilling.



Punkt 11: Meddelelser fra formanden

00.01.00-I00-2-21

Resumé

Sagsforløb: ÆR

Meddelelser fra formanden.

Danske Ældreråd
Kontingent 2025
Ekstraordinært repræsentantskabsmøde
Temadag den 5. marts 2025 i Aabybro - sundhedsreformen
Valg til plejecenterråd

Sagsfremstilling

Meddelelser fra formanden.

Danske Ældreråd
Kontingent 2025
Ekstraordinært repræsentantskabsmøde
Temadag den 5. marts 2025 i Aabybro - sundhedsreformen
Valg til plejecenterråd 

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Beslutning

Orientering om ændret kontingentaftale til Danske Ældreråd.

Der afholdes ekstraordinært repræsentantskabsmøde, den 4. februar 2025. Inger Møller Nielsen og Jonna Raasted
deltager.

Valg til plejecenterråd finder sted i 2026.



Punkt 12: Eventuelt

00.22.04-P35-2-21

Resumé

Sagsforløb: ÆR

Eventuelt

Sagsfremstilling

Eventuelt

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Beslutning

Røde Kors kører i øjeblikket et projekt med aktivitet for beboere på plejecentre.



Punkt 13: Punkter til pressen

27.69.40-G01-2-21

Resumé

Sagsforløb: ÆR

Punkter til pressen

Sagsfremstilling

Punkter til pressen

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Beslutning

Valg, værdighedspolitik, åbent brev til Teknik og Miljøudvalget samt demenskor.



Punkt 14: Næste møde

00.01.00-I00-3-21

Resumé

Sagsforløb: ÆR

Næste møde i Ældrerådet er den 29. januar 2025.

Sagsfremstilling

Næste møde i Ældrerådet er den 29. januar 2025.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Beslutning

Næste møde i Ældrerådet er den 29. januar 2025.



Punkt 15: Lukket: Godkendelse af beslutningsprotokol

00.22.04-P35-2-21

Godkendt.
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