REFERAT Det Lokale Arbejdsmarkedstforum 2022-2025
d. 14-09-2023

Modedato Torsdag d. 14. september 2023 kl. 14:00

Maodested Cubic Modulsystem, Skjoldborgsgade 9, Bronderslev
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Punkt 1: Fravaerende

00.22.04-P19-1-21
Resume

Sagsforleb: LAF
Beslutning

Bitten Friborg Kristiansen, Rasmus Nielsen, Trine Fruergaard Johansen (Sara Benedicte Engberg var medt i stedet), Finn
Jensen, Freddy Lauridsen, Christina Eilers, Esben Slot, Seren Larsen og Martin Juul Wulf var fravarende.



Punkt 2: Bemarkninger/aendringer til dagsordnen

00.22.04-P19-1-21
Resume
Sagsforleb: LAF
Beslutning

Ingen.

Bitten Friborg Kristiansen, Rasmus Nielsen, Trine Fruergaard Johansen (Sara Benedicte Engberg var medt i stedet), Finn
Jensen, Freddy Lauridsen, Christina Eilers, Esben Slot, Seren Larsen og Martin Juul Wulf var fravarende.



Punkt 3: Oplzag og rundvisning pa Cubic Modulsystem

00.01.00-P35-22-15
Resume

Sagsforleb: LAF

Mgdet i Det Lokale Arbejdsmarkedsforum aftholdes pa Cubic Modulsystem, Skjoldborgsgade 9, 9700 Brenderslev.

Sagsfremstilling

Magdet i Det Lokale Arbejdsmarkedsforum indledes med opleg og rundvisning af Produktionsdirekter Torben Nergaard
pa Cubic Modulsystem.

Cubic Modulsystem blev grundlagt i 1973 og producerer modullgsninger til el-tavler. Lasningerne anvendes blandt andet
i industrien, vedvarende energi, infrastruktur, minedrift, offshore mv.

I dag er Cubic Modulsystem en international partner inden for den elektromekaniske industri.
Personale

Ingen.

Beslutning

Torben Nergaard gav en rundvisning i Cubics specialproduktion og fortalte om virksomheden.

Bitten Friborg Kristiansen, Rasmus Nielsen, Trine Fruergaard Johansen (Sara Benedicte Engberg var medt i stedet), Finn
Jensen, Freddy Lauridsen, Christina Eilers, Esben Slot, Seren Larsen og Martin Juul Wulf var fravarende.



Punkt 4: Unge og erhvervsuddannelser

15.20.00-P20-1-14
Resume

Sagsforleb: LAF

Det Lokale Arbejdsmarkedsforum har tidligere dreftet unges valg af ungdomsuddannelser efter grundskolen med serligt
fokus pa de erhvervsfaglige uddannelser.

Temadreftelsen for medet er fastholdelse af elever pa de erhvervsfaglige uddannelser.

Sagsfremstilling

Efterspargslen efter faglaert arbejdskraft er og har vaeret stigende. Analyser viser samtidig mangel pé faglaert arbejdskraft i
Nordjylland om f4 ér.

Det Lokale Arbejdsmarkedsforum har tidligere dreftet unges valg af ungdomsuddannelse, hvor én lgsning pé fremtidens
udfordring er, at flere unge veelger en erhvervsuddannelse.

En anden vigtig dagsorden i lgsningen af fremtidens udfordringer er, at flere af de unge gennemforer en erhvervsfaglig
uddannelse. Pa landsplan forventes flere elever, der starter pa en erhversvuddannelse, i dag at fuldfere sammenlignet med
tidligere, men det er fortsat en udfordring, at omkring 40 % af eleverne frafalder.

Temadreftelsen for medet er fastholdelse af unge pé de erhvervsfaglige uddannelser. Droftelsen indledes med opleg af
Sekretariatscjef Jakob Bislev og data- og metodekonsulent Vivi Fog Wogensen fra Tech College, der vil fortaelle om
arbejdet med fastholdelse og gennemforsel.

Herefter vil der vare en dreftelse af, hvordan flere unge vaelger og gennemfore en erhvervsfaglig uddannelse i samspil
mellem kommune, uddannelsesinstitutioner, virksomheder og fagbeveagelse.

Personale

Ingen.

Beslutning

Sekretariatschef Jakob Bislev og data- og metodekonsulent Vivi Fog Wogensen gav oplag om Tech Colleges arbejde med
fastholdelse, gennemforsel og aktuelle udfordringer.

Sidelgbende var der en dreftelse, der handlede om:

o Alder pé leerlinge

Tidligere uddannelsesbaggrunde for eleverne

Ungemiljeer

Vejledning — ogsa pa de gymnasiale uddannelser
Samarbejde pa tveers af skole, virksomheder og kommuner



Resultatet af dreftelserne tages med i det videre arbejde og arbejdet med Beskaftigelsesplan 2024.

Bitten Friborg Kristiansen, Rasmus Nielsen, Trine Fruergaard Johansen (Sara Benedicte Engberg var madt i stedet), Finn
Jensen, Freddy Lauridsen, Christina Eilers, Esben Slot, Seren Larsen og Martin Juul Wulf var fravarende.



Punkt 5: Beskeeftigelsesplan 2024

15.00.15-P22-1-23
Resume

Sagsforleb: LAF

Ved udgangen af aret skal Byradet i Bronderslev Kommune godkende en ny Beskaftigelsesplan for 2024.

Planen er Bronderslev Kommunes samlede strategi for 2024 pa beskeftigelsesomrédet.

Det Lokale Arbejdsmarkedsforum skal komme med input.

Sagsfremstilling

Lig de tidligere &r udarbejdes en beskeftigelsesplan, der er Bronderslev Kommunes samlede strategi pa
beskaftigelsesomridet. Beskaeftigelses- og Uddannelsesudvalget har for 2024 godkendt folgende mal, som tager afset i
kommunens aktuelle udfordringer:

1. Flere skal med i arbejdsfzllesskabet og faerre skal veere pa midlertidig offentlig forsergelse
2. Virksomhederne skal sikres kvalificeret arbejdskraft

3. Unge skal i job og uddannelse

4. Faerre sygemeldte borgere i Bronderslev Kommune

Det Lokale Arbejdsmarkedsforum er tidligere kommet med input til planen for 2023. Her omhandlede de mest centrale
input:

Borgere skal mades med tillid i den rette indsats

Opkvalificering til arbejdsmarkedets behov sikrer gode resultater med bedre mulighed for beskeaftigelse

Oge virksomhedernes kendskab til Job- og UngeCentrets services, fx de handicapkompenserende ordninger
Virksomhederne skal vejledes i muligheder, regler mv. og sikres en smidig, rationel og enkel hdndtering af
virksomhedernes behov og ensker

¢ En tidlig indsats i folkeskolen og samarbejde mellem UU, skole og virksomhed er vigtig i at fa flere unge i job og
uddannelse. Unge uden uddannelse skal vejledes mod rette uddannelse.

Den 8. november 2023 atholdes fellesmade mellem Beskeftigelses- og Uddannelsesudvalget, Det Lokale
Arbejdsmarkedsforum og Handicapradet om Beskaftigelsesplan 2024.

Fagforvaltningen for Beskaeftigelse foreslar, at Det Lokale Arbejdsmarkedsforum drefter mal og kommer med input til
Beskeftigelsesplan 2024

Personale

Ingen.

Beslutning



Beskaftigelseschef Vibeke Holler introducerede malene — blandt andet den nye udfordring med mange sygemeldte
borgere i Bronderslev Kommune.

Malene blev efterfolgende dreftet. Sygefraver, virksomhedernes information og vejledning og samarbejde hermed blev
droftet.

Bitten Friborg Kristiansen, Rasmus Nielsen, Trine Fruergaard Johansen (Sara Benedicte Engberg var medt i stedet), Finn
Jensen, Freddy Lauridsen, Christina Eilers, Esben Slot, Seren Larsen og Martin Juul Wulf var fravarende.



Punkt 6: Eventuelt
00.22.04-P19-1-21

Resume

Sagsforleb: LAF
Personale

Ingen.

Beslutning

Droftelse af om tidspunkterne for LAF-mederne passer. Yderpunkterne pé dagen passer bedst.

Den 8. november 2023 afholdes fellesmode med Beskeaftigelses- og Uddannelsesudvalget, Det Lokale
Arbejdsmarkedsforum og Handicapradet om Beskaftigelsesplan 2024.

Bitten Friborg Kristiansen, Rasmus Nielsen, Trine Fruergaard Johansen (Sara Benedicte Engberg var medt i stedet), Finn
Jensen, Freddy Lauridsen, Christina Eilers, Esben Slot, Seren Larsen og Martin Juul Wulf var fravarende.
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