REFERAT Social- og Sundhedsudvalget 2018-2021 d. 15-
11-2018

Modedato Torsdag d. 15. november 2018 kl. 13:30

Modested Magadelokale 318, Bronderslev Radhus



Indholdsfortegnelse

Fravaerende

Bemarkninger/@ndringer til dagSordenen............cc.eeviiiiiiiiieiiie e
Fellesmade mellem Social- og Sundhedsudvalget og Frivilligradet
Godkendelse af Nordjysk Socialaftale 2018-2020

Orientering om Aftale om overenskomst for vederlagsfri fysioterapi og ridefysioterapi

Ansegning fra Hjerteforeningen vedrerende Hjertemotion

Orientering fra Bronderslev Sundhedshus I/S

Status pa Bevaeg dig for livet - visionsaftale
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Punkt 1: Fravaerende

00.22.04-P35-21-17
Resume
Sagsforlgb: SS
Sagsfremstilling
Fravarende.
Beslutning

Lars Bisgaard var fravaerende.



Punkt 2: Bemerkninger/andringer til dagsordenen

00.22.04-P35-21-17
Resume

Sagsforleb: SS

Sagsfremstilling

Eventuelle bemerkninger/endringer til dagsordenen.

Beslutning

Ingen bemerkninger.

Lars Bisgaard var fravarende.



Punkt 3: Fallesmoede mellem Social- og Sundhedsudvalget og Frivilligradet

00.01.00-P35-26-18
Resume

Sagsforlgb: FR/SS

Fellesmeade mellem Social- og Sundhedsudvalget og Frivilligradet.

Afvikling af feellesmede i henhold til dagsorden.

Sagsfremstilling

1. Velkomst v/Martin Bech

2. Kort gennemgang af Frivilligpolitikken

3. Byrédets beslutning om afsattelse af 200.000 kr. ekstra til frivilligomradet, og dreftelse af udmentning heraf
4. Eventuelt

Sundheds- og @ldrechef Uffe Viegh Jergensen, handicap- og psykiatrichef Pia Korng, visitationschef Ellen Lykke, leder
Helle Rasmussen og afdelingsleder Lone Nergaard Larsen deltager under dette punkt.

Beslutning

Deltagere fra Frivilligradet: Knud Jergensen, Jorn Bertelsen, Niels Chr. Aagaard, Aase Jacobsen og Martin Bech.

1. Velkomst

Martin Bech bad velkommen til medet og understregede behovet for at arbejde sammen om frivilligomrédet.

2. Kort gennemgang af Frivilligpolitikken

Knud Jargensen gennemgik kort Frivilligpolitikken. Desuden understregede han, at samarbejdsaftalen mellem de
frivillige foreninger og kommunen ber holdes ved lige. Der blev lavet en raekke aftaler for et par ar siden, men de skal
holdes ved lige.

Tilsvarende savnes en forsikringsordning for frivillige, idet frivillige, som ikke er medlem af en af de store foreninger,
alene er dekket af egen privat forsikring, hvis uheldet er ude.

Endelig papegede Knud Jergensen, at der ber afsxttes penge til vagekonernes kerselsudgifter, ogsa selvom der ikke
generelt gives penge til karsel af frivilligmidlerne.

I den efterfolgende debat blev det tilkendegivet, at den kommunale organisation og de frivillige foreninger er
opmarksomme pa, at samarbejdsaftalerne skal holdes ved lige.



Desuden aftaltes det, at der gives en status pa forsikringsordningen for frivillige, og endelig tilkendegav Martin Bech, at
der ikke bliver flere penge til betaling af kersel til vagekoner pé den korte bane, sa det kreever en nermere dreftelse, hvis
der skal afsattes penge til vagekonernes kersel.

3. Byradets beslutning om afsettelse af 200.000 kr. ekstra til frivilligomradet, og droftelse af udmentning heraf.

Onske om pé sigt at kunne ansege tidligere pa éret, eller at forbrugséret kan ga pé tvers af kalenderaret geeldende for 12
méneder.

Der legges op til, at flere foreninger kan sgge sammen om et projekt. Der sigtes pd projekter i storrelsesordenen ca.
30.000 kr., nar de 200.000 kr. skal udmentes.

Konkrete ideer, der blev naevnt pa medet til projekter for de 200.000 kr.:

Afseatte midler til yderligere abningstid af Medestedet i Dronninglund
Pulje til vdgekonernes keorselsudgifter

Opsegende indsats overfor misbrugere

Ensomhed blandt unge

Overvagt

Tvearfaglige samarbejder med foreninger

4. Evt.

Intet.

Magdet afsluttet kl. 14.45.

Lars Bisgaard var fravaerende.



Punkt 4: Godkendelse af Nordjysk Socialaftale 2018-2020

00.30.06-P27-1-18
Resume

Sagsforleb: HAR/SS

De nordjyske kommuner har sammen med Region Nordjylland ansvaret for at sikre en felles koordinering af det
specialiserede social- og specialundervisningsomrade i Nordjylland. Som en del heraf udarbejdes Nordjysk Socialaftale,
som setter den politiske retning for samarbejdet pa det specialiserede socialomrade i Nordjylland. Sidste ar blev Nordjysk
Socialaftale 2018-2019 godkendt, men som folge af @ndringer i Serviceloven skal aftalen vere toarig geldende fra 2019.
Derfor er den tidligere Socialaftale blevet revideret, s den nu ogsa omfatter 2020.

Nordjysk Socialaftale 2018-2020 har veret forelagt KKR Nordjylland den14. september 2018 og formandskabet for
Kontaktudvalget den 24. september 2018 og fremlegges nu til godkendelse i de nordjyske byrdd og Region Nordjylland.

Social- og Sundhedsudvalget anmodes om at godkende Nordjysk Socialaftale 2018-2020.

Sagsfremstilling

I januar 2018 blev Serviceloven @&ndret saledes, at rammeaftalerne skal vaere todrige. Socialministeriet har den 25. juni
2018 oplyst Socialstyrelsen, at Ministeriet tolker lovgivningen saledes, at der i 2018 skal godkendes en rammeaftale, som
er geeldende for 2019 og 2020. Det blev naevnt eksplicit, at dette ogsé geelder for Nordjylland og Sjelland, som har toarige
rammeaftaler for 2018-2019. P4 baggrund af udmeldingen fra Ministeriet er rammeaftalen revideret, sd den ogsa omfatter
2020.

Fortsettelse af vision og fokusomrader

Der er arbejdet efter en minimumsmodel, hvor det er de samme temaer, der indgéar, og man dermed benytter det ekstra ar
til at komme i dybden med temaerne. Der er kun fi endringer til den nye Socialaftale s& som et nyt forord samt en raeekke
mindre @&ndringer, fx opdateret nordjyllandskort og opdateret status pa udgiftsreduktionen.

Den overordnede vision i Nordjysk Socialaftale er saledes fortsat et fokus pa, hvordan de nordjyske kommuner og Region
Nordjylland kan styrke samarbejdet omkring borgerens muligheder og potentiale for i hgjere grad at kunne mestre eget
liv. For at understette og fokusere visionen om gget egenmestring er der tre fokusomrader:

e Socialfagligt fokus pa beskeftigelse
e Samarbejde mellem kommunerne og behandlingspsykiatrien
¢ Nye samarbejdsformer

Udbud/eftersporgsel pa det specialiserede socialomréde

Det indgér, som en del af lovgivningen, at der i aftalen skal indgé en vurdering af, om der er balance mellem udbud og
efterspergsel. Der er lavet en vurdering heraf i august 2018, og pa baggrund heraf konkluderes det, at der overordnet set er
balance mellem udbud og efterspargsel pa det specialiserede socialomrade i Nordjylland.

Det forsterkede samarbejde

Det forsterkede samarbejde er en overbygning til Nordjysk Socialaftale, hvor man samarbejder om at holde handen under
de mest specialiserede tilbud. Tilbud er omfattet af det forstaerkede samarbejde for to ar ad gangen. Neste aftaleperiode
galder for 2019-2020, og det anbefales, at de tilbud, der har vaeret omfattet af det forsteerkede samarbejde i de seneste to
ar, fortsetter 1 naeste aftaleperiode. Undtaget er imidlertid Taleinstituttet, som har en serlig finansieringsaftale samt
Rehabiliteringscenter Strandgarden, som fremadrettet forventes sammenlagt med Neurocenter Osterskoven. Den
Administrative Styregruppe pd Socialomradet har haft sammenlaegningen i hering og vurderer, at denne ikke giver
udfordringer i forhold til kommunernes behov for samlede kompetencer pa omradet. Regionsradet besluttede pa et made
den 30. oktober 2018, at Strandgérdens fremtid skal afgeres inden udgangen af 2018. Tilbud omfattet af Det Forsterkede
Samarbejde er beskrevet pd Nordjysk Socialaftale 2018-2020 side 9.

Fagforvaltningen for Sundhed og Velferd foreslar, Social- og Sundhedsudvalget godkender Nordjysk Socialaftale 2019-
2020 herunder, at tilbuddene under det forsterkede samarbejde godkendes for aftaleperioden 2019-2020.



Handicap- og psykiatrichef Pia Korne og visitationschef Ellen Lykke deltager under dette punkt.
Handicaprédet, 6. november 2018, pkt. 5:

Handicapréadet tager orienteringen til efterretning.

Margit Chemnitz, Line Vanggaard Pedersen og Karsten Frederiksen var fravaerende.

Peter Baggesgaard var fraverende. Ulla Bech medt.

Beslutning

Godkendt.

Lars Bisgaard var fravarende.

Bilag
Nordjysk Socialaftale 2018-2020
Heoringssvar fra DAS

Orientering om strategi for hjerneskadeomradet i Specialsektoren Region



Punkt 5: Orientering om Aftale om overenskomst for vederlagsfri
fysioterapi og ridefysioterapi

29.21.08-P27-1-17
Resume

Sagsforleb: SS

RLTN (Regionernes Lonnings- og Takstneevn) og Danske Fysioterapeuter indgik den 7. september 2018 aftale om
fornyelse af overenskomst om almen fysioterapi, vederlagsfri fysioterapi og ridefysioterapi. Der er aftalt en tredrig
overenskomst, som treder i kraft den 1. januar 2019.

Sagen sendes til orientering i Social- og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling

RLTN indgik efter et leengerevarende forhandlingsforlgb den 7. september 2018 en ny aftale om almen fysioterapi,
vederlagsfri fysioterapi og ridefysioterapi med Danske Fysioterapeuter. Ansvaret for omradet er delt imellem regioner og
kommuner, og forhandlingerne er fra RLTN’s side derfor foregéet i et samarbejde mellem Danske Regioner og KL.

Det har vaeret serligt afgarende for KL, at forhandlingerne resulterede i faste gkonomiske rammer for vederlagsfti
fysioterapi og ridefysioterapi, da det vil sikre kommunerne budgetsikkerhed pa omradet ved at bremse den udgiftsvekst,
der har vaeret, siden kommunerne overtog opgaven.

Derudover har RLTN ensket at opné felgende:

¢ En lettere kapacitetsstyring.

Incitamenter til gget produktivitet og effektivitet.

Dget fokus pa kvalitetsudvikling, herunder modernisering.

Akkreditering.

Dget fokus pé dialogen mellem praktiserende fysioterapeuter og kommune.

e o o o

Aftalens hovedelementer:
Okonomi

Aftalen lever med indfersel af faste gkonomiske rammer for vederlagsfri fysioterapi og ridefysioterapi op til et afgerende
onske fra KL’s side om at f& deempet udgiftsveeksten pa omréadet og skabt budgetsikkerhed for kommunerne.

Den vederlagsfrie ordning udger den sterste skonomi. Der har gennem den seneste overenskomstperiode varet en
gennemsnitlig vaekst pd omradet pé 3,5 pct. Der er her indgéet en aftale om en stram gkonomisk ramme pa 935,73 mio. kr.
(2017-niveau). Aftalen begraenser mulighederne for vakst i forhold til igangveerende overenskomst i og med, at det kun
bliver muligt at vaekste op til 2,8 pct. 12019 og 1,6 pct. 1 2020 under forudseetning af, at antallet af patienter mindst stiger
tilsvarende. Overstiger fysioterapeuterne denne veekst, skal merforbruget betales tilbage.

Vekstmuligheden udfases over overenskomstperioden. Dermed er det ikke muligt med en eget vaekst for bdde
vederlagsfri- og ridefysioterapi i 3. overenskomstar (ar 2021).

Kvalitetsudvikling og akkreditering

Det er aftalt, at kvalitetsudviklingen i den kommende periode sker med afsat i en fortsat implementering af de nationale
kliniske retningslinjer.

Det er ligeledes aftalt at gennemfore en faglig modernisering med fokus pa overenskomstens ydelser. Det skal sikre en
opdatering af de ydelser, der leveres i fysioterapi praksis, og der arbejdes med en beskrivelse af mere precise og
transparente ydelser. Moderniseringen skal desuden bidrage til at frigive effektivitets- og produktivitetsgevinster.



Det er ligeledes aftalt, at alle klinikker skal akkrediteres efter akkrediteringsstandarder, som er udviklet i nuverende
overenskomstperiode.

Kapacitetsstyring og administration

Aftalen letter nogle af de administrative opgaver og forbedrer klinikkernes muligheder for at udnytte deres kapacitet. Det
gor, at regionerne kun skal forholde sig til den samlede kliniks kapacitet og ikke, som det er tilfeldet i den nuvaerende
overenskomst, de enkelte ejere og lejere.

Kommunikation og dialog

I forhold til vederlagsfti fysioterapi, er det aftalt at afskaffe undtagelsesredegerelserne, som ikke har haft den enskede

effekt. Det vurderes, at de faste gkonomiske rammer vil give den nedvendige ekonomiske styring. Der er ligeledes
enighed om i perioden at arbejde for at styrke den overordnede dialog mellem praktiserende fysioterapeuter og kommune.

Fagforvaltningen for Sundhed og Velfaerd foreslér, at Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sundheds- og ®ldrechef Uffe Viegh Jorgensen og konsulent Line Enevoldsen deltager under dette punkt.
Beslutning

Til efterretning.

Lars Bisgaard var fravaerende.

Bilag

Aftaletekst praksisok 2018



Punkt 6: Ansegning fra Hjerteforeningen vedrorende Hjertemotion

29.00.00-G01-13284-12
Resume

Sagsforlgb: SS

I samarbejde med Hjerteforeningen har der siden 2014 veret afviklet et tilbud med hjertevenlig motion. Hjerteforeningen
onsker at viderefore dette i 2019, og ansgger derfor om 24.700 kr. hertil.

Sagsfremstilling

Hjerteforeningen og Bronderslev Kommunes Forebyggelses- og Rehabiliteringsafdeling har siden 2014 haft etableret et
samarbejde om hjertemotion. Projektet har vaeret en videreudvikling af Brenderslev Kommunes tidligere faste tilbud i
Brenderslev til borgere med iskeemisk hjertesygdom, som opfelgning pé 10 ugers rehabiliteringsforleb. Med dette
samarbejde kan der tilbydes opfelgning i 4 maneder til de borgere, der har deltaget i de kommunale rehabiliteringstilbud.
Der er tilbud gennem Hjerteforeningen to steder i kommunen, i Dronninglund og i Brenderslev, og der er pa hvert hold
plads til 10-14 deltagere.

Efter deltagelse i Hjerteforeningens hjertemotionshold skal borgerne efterfelgende finde permanente treningsmuligheder
ude i foreningslivet, aktivitetscentre, motionscentre m.v. alt athengig af, hvad der passer til dem.

Hjerteforeningens lokalafdeling i Brenderslev ansegger om et tilskud pa 24.700 kr. i 2019 primeert til instrukterlen til 2
hold i projekt hjertemotion.

Af ansggningen fremgar, at Lokalforeningen haber, at Social- og Sundhedsudvalget vil stette hjertemotionsholdene med
det manglende belgb til gleede og gavn for patienter, deres parerende og det danske sundhedssystem, der forventeligt kan
nedbringe antal genindleeggelser og andre omkostninger baseret pd en dérlig livskvalitet.

Lokalforeningen fremheever, at tilmeldte deltagere/kursister bade i Dronninglund og Brenderslev har udtrykt stor
tilfredshed med motionsholdenes afvikling.

Budget
Instrukterlen -41.800 kr.
Hjertecafeer -3.000 kr.
Hjertestartkursus -4.000 kr.
Lokale 0 kr.
Kaffe, frugt og afslutning -6.500 kr.
Deltagerbetaling 23.600 kr.
Resultat -31.700 kr.
Forventet overskud fra 2018 7.000 kr.
Tilskudsbehov 24.700 kr.

Hjertemotionen har frem til og med 2017 vaeret finansieret af sundhedspuljen og i 2018 af §18-midlerne, idet
sundhedspuljen i sin oprindelige form blev nedlagt. Der er behov for at finde en fremadrettet finansiering af denne
opgave.



Fagforvaltningen for Sundhed og Velfzrd foreslér, at Social- og Sundhedsudvalget bevilger tilskuddet til Hjertemotion i
2019 fra restbelgbet i §18-midlerne fra 2018.

Fagforvaltningen for Sundhed og Velfaerd foresldr endvidere, at Social- og Sundhedsudvalget drefter, hvordan
finansieringen af denne aktivitet skal foregé fra 2020 og frem.

Sundheds- og @ldrechef Uffe Viegh Jergensen deltager under dette punkt.
Beslutning

Godkendt at Hjertemotion i 2019 betales af restbelabet fra 2018, og at finansieringen fra 2020 i stedet soges tilvejebragt i
samarbejde med et oplysningsforbund.

Lars Bisgaard var fravaerende.



Punkt 7: Orientering fra Brenderslev Sundhedshus I/S

29.00.00-P35-2-18
Resume

Sagsforlgb: SS

Orientering fra mede i Brenderslev Sundhedshus I/S.

Sagsfremstilling

Bestyrelsen for Bronderslev Sundhedshus I/S har holdt mede den 12. oktober 2018. P& medet blev bl.a. droftet:

Ombygning/endring af lokaler
Status pa udlejning af lokaler

Daglig drift og servicefunktioner
Droftelse af interessentskabskontrakt
Jkonomi

Fagforvaltningen for Sundhed og Velfzrd foreslér, at Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Til efterretning.

Lars Bisgaard var fraveaerende.

Bilag

Referat fra bestyrelsesmede i Bronderslev Sundhedshus I/S



Punkt 8: Status pa Bevag dig for livet - visionsaftale

18.20.00-P20-2-18
Resume

Sagsforleb: FK/BS/BE/SS/TM/AO

Udvalget orienteres om tids- og procesplan for "Beveg dig for livet - Visionsaftale".

Sagsfremstilling

Brenderslev Kommune som Beveg dig for livet Visionskommune.

DGI og DIF har besluttet at arbejde for en faelles vision: Bevag Dig For Livet.

Malsatningen for visionen er, at 75 % af danskerne i1 2025 skal dyrke idraet, og at 50 % af befolkningen skal dyrke idreet i
en forening. Malsatningen betyder pa landsplan, at mindst 600.000 flere danskere skal dyrke idraet og motion i 2025,
mens mindst 325.000 flere skal dyrke idraet og motion i en forening.

En visionskommune er en kommune, der bevidst arbejder for at fa flest mulige borgere til at vaere fysisk aktive gennem
indsatser pa alle forvaltningsomrader, der kan spille ind i forhold til at né en faelles malsatning. Med udgangspunkt i den
enkelte kommune arbejder Bronderslev Kommune i fellesskab med at gore flere borgere idraetsaktive, gennem en rekke
indsatser over for de mélgrupper og de arenaer, som i dag er preeget af inaktivitet.

Der er tale om en bred indsats, som involverer hele kommunen og de fleste forvaltningsomrader, hvilket betyder at
arbejdet skal vaere forankret centralt i kommunen. Det kraver ogsé, at der er en bred politisk og ledelsesmassig
opbakning bag aftalen. Det er et felles initiativ fra DGI og DIF at indga aftaler med et antal visionskommuner for at satte
fokus pa at hejne idretsdeltagelsen for alle grupper i befolkningen. Udvalgte kommuner vil som visionskommuner indga i
et partnerskab med DGI og DIF om at indfti lokale mélsatninger, der alle arbejder for at fremme bevagelse og sundhed
hos borgerne.

Arbejdet med Beveg dig for livet - visionsaftale i Bronderslev Kommune skal nu igangsettes. Fagforvaltningen for Bern
og Kultur har i samarbejde med den kommunale enhed under DIF og DGI, udarbejdet en tids- og procesplan for
visionsaftalen.

Fagforvaltningen for Barn og Kultur foreslér, at udvalgene tager tids- og procesplanen til efterretning.
Personale
Ingen.

Beslutning

Til efterretning.

Lars Bisgaard var fravaerende.



Bilag

Tids- og procesplan for Visionskommune



Punkt 9: Orientering
00.22.04-P35-21-17

Resume

Sagsforleb: SS

Sagsfremstilling

Orientering.

Beslutning

Orientering af sag plejecenterstruktur.

Orientering om flytning af borgere fra Cassiopeia til Stenumgard samt mulige nye grupper, som kan placeres pa
Stenumgard.

Martin Bech og Christen Bager har veret i praktik i socialpaedagogisk stetteteam.

Lars Bisgaard var fravaerende.



Punkt 10: Lukket:

00.22.04-P35-21-17
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