REFERAT Integrationsradet 2018-2021 d. 09-04-2019

Mededato Tirsdag d. 09. april 2019 kl. 17:00

Modested Mgadelokale 120, Bronderslev Radhus
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Punkt 1: Fravaerende

00.22.04-P35-25-17

Resume

Sagsforleb: IR

Sagsfremstilling

Fravarende.

Beslutning

Salah-Eldin El-Awad, Kamomo K. Ruhinduka, Peter. H. S. Kristensen og Abeer Abo Kalefh var fraveerende.

Martin Bech var fravarende pkt. 1-7.

Simon Mukonkole var fremmedt suppleant.



Punkt 2: Bemerkninger/andringer til dagsordenen

00.22.04-P35-25-17

Resume

Sagsforleb: IR

Sagsfremstilling
Bemarkninger/endringer til dagsordenen.
Beslutning

Intet.

Salah-Eldin El-Awad, Kamomo K. Ruhinduka, Peter. H. S. Kristensen og Abeer Abo Kalefh var fravaerende.

Martin Bech var fravaerende pkt. 1-7.

Simon Mukonkole var fremmedt suppleant.



Punkt 3: Arsberetning for 2018

00.01.00-K07-1-19
Resume

Sagsforleb: IR/BE/BY

Formanden for Integrationsradet Frede Hansen fremlaegger arsberetning til godkendelse i Integrationsradet.

Sagsfremstilling
Formanden for Integrationsradet Frede Hansen udarbejder hvert &r en skriftlig beretning over radets virksomhed.

Beretningen skal indeholde Integrationsradets vejledende udtalelser om den almindelige integrationsindsats i Brenderslev
Kommune.

Fagforvaltningen for Beskzftigelse foreslar, at Integrationsradet godkender formandens arsberetning, og at
Beskeftigelsesudvalget og Byradet tager arsberetningen til efterretning.

Beslutning

Godkendt.

Salah-Eldin El-Awad, Kamomo K. Ruhinduka, Peter. H. S. Kristensen og Abeer Abo Kalefh var fraveerende.

Martin Bech var fravaerende pkt. 1-7.

Simon Mukonkole var fremmedt suppleant.

Bilag

Arsberetning 2018



Punkt 4: Modersmalsundervisning

15.40.00-G01-5-19
Resume

Sagsforleb: IR

Modersmalsundervisning har tidligere veret en del af undervisningen af flygtningebern i Brenderslev Kommune.

Formanden for Integrationsradet Frede Hansen foreslér en dreftelse af, hvorvidt radet skal anbefale genindforelse af
modersmalsundervisning af flygtningebern.

Integrationsrddet anmodes om at drefte modersmélsundervisning.

Sagsfremstilling

11990’erne var det normalt at tosprogede bern fik modersmélsundervisning efter skoletid, men i begyndelsen af dette
arhundrede blev statsstatten afskaffet til denne undervisning.

I Bronderslev Kommune blev modersmélsundervisningen nedlagt i 2002.

Formanden for Integrationsradet vil pa medet orientere om de pedagogiske argumenter for og imod
modersmalsundervisning. Formanden vil ligeledes give en generel redegerelse for den historiske udvikling. Med
regeringens beslutning om det sékaldte paradigmeskifte, som betyder, at alle flygtninge skal vende tilbage til deres
hjemland, hvis det er ufarligt at opholde sig der, vil der maske vere gget behov for at blive undervist i sit modersmal.

Fagforvaltningen for Beskzftigelse foreslar, at Integrationsradet drefter modersmalsundervisning.

Beslutning

Integrationsradet beslutter, at formand Frede Hansen udfzrdiger et brev med opfordring til indferelse af
modersmalsundervisning.

Brevet stiles til Bronderslev Byrad og Integrationsministeren.

Salah-Eldin El-Awad, Kamomo K. Ruhinduka, Peter. H. S. Kristensen og Abeer Abo Kalefh var fraveerende.

Martin Bech var fravarende pkt. 1-7.

Simon Mukonkole var fremmedt suppleant.



Punkt 5: Orientering vedr. 2ndring af udleendingeloven, integrationsloven,
repatrieringsloven og forskellige andre love

15.40.00-G01-3-19
Resume

Sagsforleb: BE/IR

Folketinget har den 21. februar 2019 vedtaget ny lovgivning pa udleendinge- og integrationsomradet. Loven tradte i kraft
pr. 1. marts 2019 med fa undtagelser.

Sagen fremsendes til Beskeftigelses- og Uddannelsesudvalget og Integrationsradet til orientering.

Sagsfremstilling

Folketinget har den 21. februar 2019 vedtaget ny lovgivning pa udleendinge- og integrationsomradet. Loven tradte i kraft
pr. 1. marts 2019 med fa undtagelser.

Der er tale om et paradigmeskifte, idet formélsbestemmelsen med den nye lovgivning er, at forventningen til flygtninges
ophold i Danmark er midlertidigt. Loven medferer, at flygtninges og familiesammenforte til flygtninges ophold i
Danmark er baseret pa et beskyttelsesbehov, og at deres ophold derfor som udgangspunkt er midlertidigt. Flygtninge og
familiesammenforte til flygtninge skal derfor medes med en forventning om, at de skal rejse hjem, nér forholdene i
hjemlandet er til det.

Lovandringerne betyder:

Dget fokus pd midlertidighed

Navnegndring af integrationsprogram og integrationsydelse

Ophzvelse af flygtninges retskrav pa permanent bolig

Bortfald af statsrefusion for hjlp i serlige tilfeelde efter integrationsloven
Zndringer i repatrieringsloven

Nedsattelse af ydelsen for forsergere

e o o o o o

@get fokus pd midlertidighed

ZAndringen medferer, at opholdstilladelser til flygtninge og familiesammenforte til flygtninge fremadrettet alene vil blive
udstedt med henblik pa midlertidigt ophold.

Navneendring af integrationsprogram og integrationsydelse

Integrationsprogrammet e&endrer navn til selvforsergelses- og hjemrejseprogram for alle nyankomne flygtninge og
familiesammenforte til flygtninge. For andre familiesammenforte benevnes programmet fremover
introduktionsprogrammet. Selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet og introduktionsprogrammet vil fremadrettet have
det samme indhold, som integrationsprogrammet har pd nuverende tidspunkt. Programmerne vil fremadrettet have til
formal at bidrage til, at den enkelte hurtigst muligt bliver selvforsergende via beskeftigelse, samt far en forstaelse for det
danske samfunds grundlaeggende vaerdier. Integrationsydelsen benavnes fremover selvforsergelses- og hjemrejseydelsen
eller overgangsydelsen.



Ophevelse af flygtninges retskrav pa permanent bolig
Fremover skal kommunen fortsat anvise et midlertidigt opholdssted til de nye flygtninge, der kommer til kommunen, men
de sarlige krav pa en permanent bolig er ophavet. Kommunen har derfor ikke leengere en sarlig forpligtelse til at anvise

permanent bolig. Har udleendingen ikke mulighed for selv at finde en bolig, har den pagaldende samme adgang til hjelp
fra kommunen som alle andre boligtraengende borgere.

Bortfald af statsrefusion i forbindelse med bevilling af hjelp i sarlige tilfeelde efter integrationsloven

Fremover skal kommunen aftholde udgifterne til hjelp i saerlige tilfeelde for udleendinge.

Andringer af repatrieringsloven

Lovandringerne medferer endringer i repatrieringsloven med henblik pa at sikre, at flygtninge og udleendinge i hgjere
grad ser repatriering — det vil sige, at man frivilligt kan vende tilbage til sit hjemland eller tidligere opholdsland med
gkonomisk stette fra Danmark — som en mulighed. Repatrieringsloven udvides, siledes denne ogsa omfatter udleendinge
fra omrader, hvor der meddeles midlertidig beskyttelsesstatus og for personer med dobbelt statsborgerskab (herunder
dansk), der i forbindelse med repatriering frasiger sig det danske statsborgerskab.

Nedsettelse af ydelsen for forsergere
Ydelsen for enlige forsargere nedsattes med 2.000 kroner pr. méned, og ydelsen nedsattes med 1.000 kroner for

samlevende og gifte forsergere pr. person pr. mined. Nedsattelsen af ydelsen for forsergere traeder forst i kraft efter 36
méneders ophold i Danmark.

Med den nye lovgivning skal kommunerne beskrive i1 fremtidige beskeftigelsesplaner (fra 2020), hvordan den enkelte
kommune arbejder med radgivning og information om repatriering. I Job- og UngeCentret skal medarbejderne arbejde
mere malrettet i forhold til at motivere borgere til at teenke repatriering. Derudover er der fortsat fokus pé, at borgerne

kommer i selvforsergelse og tager uddannelse, da dette ogsa vil gge flygtninges muligheder i hjemlandet.

Fagforvaltningen for Beskzftigelse foreslar, at Beskeftigelses- og Uddannelsesudvalget og Integrationsradet tager
orienteringen til efterretning.

Personale

Ingen.

Beskaftigelses- og Uddannelsesudvalget, 3. april 2019, pkt. 4:

Orienteringen blev taget til efterretning.

Beslutning

Orienteringen blev taget til efterretning.



Salah-Eldin El-Awad, Kamomo K. Ruhinduka, Peter. H. S. Kristensen og Abeer Abo Kalefh var fraveerende.

Martin Bech var fravaerende pkt. 1-7.

Simon Mukonkole var fremmedt suppleant.

Bilag
Notat - Endring af udleendingeloven, integrationsloven, repatrieringsloven og forskellige andre love

Orienteringsskrivelse (L 140)



Punkt 6: Holdninger til ligestilling, kensroller og familieliv

15.40.00-G01-6-19
Resume

Sagsforleb: IR

Ny underseogelse viser, at der stadig er etniske minoritetsfamilier, hvor kvinder og maend ikke er ligevardige.

Ministeren for fiskeri og ligestilling Eva Kjer Hansen har i brev til landets kommunale integrationsrad opfordret til, at
undersggelsen bruges som udgangspunkt for en debat om ligestilling og kensroller i etniske minoritetsmiljoer.

Integrationsrddet anmodes om at forholde sig til undersogelsen og drefte ministerens opfordring.

Sagsfremstilling

Den nye undersogelse viser, at storstedelen af de etniske minoritetsmaend og - kvinder har taget de danske
ligestillingsveerdier til sig. Men den viser ogsa, at der stadig er etniske minoritetsfamilier, hvor kvinder og maend ikke er
ligevaerdige.

Hovedkonklusionerne i undersggelsen viser, at sterstedelen af de minoritetsetniske meend har overvejende
ligestillingsorienterede holdninger. Der findes dog mindretal blandt bdde minoritetsetniske og majoritetsetniske mand og
kvinder, som giver udtryk for mere traditionelle, patriarkalske og/eller ikke-ligestillingsorienterede holdninger.

De minoritetsetniske mand og kvinders syn pa maskulinitet og holdninger til ligestilling ligger gennemsnitligt set tacttere
pa de holdninger og opfattelser, der gor sig gaeldende i den gvrige danske befolkning, end pa de holdninger og opfattelser
der findes i en raekke ikke-vestlige oprindelseslande.

Undersggelsen viser felgende:

¢ 48 % af de minoritetsetniske maend giver konsekvent udtryk for ligestillingsorienterede holdninger

¢ 15 % af de minoritetsetniske mend giver konsekvent udtryk for traditionelle seksualmoralske holdninger

* 6 % af de minoritetsetniske maend giver konsekvent udtryk for patriarkalske/ikke-ligestillingsorienterede
holdninger

¢ 2 % af de minoritetsetniske maend giver konsekvent udtryk voldslegitimerende holdninger

Foruden betydningen af ken viser undersogelsen, at der s&rligt ses en tydelig sammenhang mellem en hej grad af
religigsitet og sandsynligheden for at have traditionelle maskulinitetsopfattelser og patriarkalske eller ikke-
ligestillingsorienterede holdninger.

Ministeren for fiskeri og ligestilling Eva Kjer Hansen geor ligeledes opmarksom pé rettighedskampagnen "Ret til
ligestilling", hvor man gratis kan fa erfarne undervisere ud og fortelle om rettigheder, ligestilling og social kontrol. Der
henvises til hjemmesiden for "Ret til ligestilling". Her kan man ogsa downloade undervisningsmateriale.

Fagforvaltningen for Beskzftigelse foreslar, at Integrationsradet forholder sig til undersogelsen og drefter ministerens
opfordring.



Beslutning

Integrationsradet har taget undersegelsen til efterretning, og har ikke enske om at foretage sig yderligere.

Salah-Eldin El-Awad, Kamomo K. Ruhinduka, Peter. H. S. Kristensen og Abeer Abo Kalefh var fraveerende.

Martin Bech var fravaerende pkt. 1-7.

Simon Mukonkole var fremmedt suppleant.

Bilag

Maskulinitetsopfattelser og holdninger til ligestilling



Punkt 7: Nyt Rid for Etniske Minoriteter

00.01.00-A30-3-18
Resume

Sagsforleb: IR

Udlandinge- og integrationsministeriet har udpeget et nyt Radet for Etniske Minoriteter.

Integrationsradet anmodes om at tage sagen til orientering.

Sagsfremstilling

Udlendinge- og integrationsministeriet har udpeget et nyt Rad for Etniske Minoriteter. Radet er et uathaengigt rad, der
bestar af 14 medlemmer, der har en sarlig viden og erfaring med integration og etniske minoriteter.

Rédet radgiver den siddende udleendinge- og integrationsminister om emner, der vedrerer flygtninge og indvandrere i
Danmark. Derudover folger radet integrationsindsatsen i kommunerne. Formanden for rddet er Halima El Abassi, som er
forsker 1 negativ kontrol og aresrelaterede konflikter. Hun har desuden arbejdet som socialradgiver, konsulent og
underviser inden for integrationsomradet.

Det nye rad skal rddgive udlendinge- og integrationsministeren frem til 2022.

Brenderslev Kommunes Integrationsrad har udpeget Kamomo Ruhinduka til repraeesentantskabet for Radet for Etniske
Minoriteter.

Fagforvaltningen for Beskzftigelse foreslar, at Integrationsradet tager sagen til orientering.

Beslutning

Integrationsradet har taget sagen til orientering.

Salah-Eldin El-Awad, Kamomo K. Ruhinduka, Peter. H. S. Kristensen og Abeer Abo Kalefh var fraveerende.

Martin Bech var fravarende pkt. 1-7.

Simon Mukonkole var fremmedt suppleant.



Punkt 8: Orientering

00.22.04-P35-25-17
Resume

Sagsforleb: IR

Sagsfremstilling

Orientering.

Beslutning

Integrationsradet har nedsat en gruppe med Frede Hansen, Emilly L. K. Pedersen, Abdulaziz Mostafa Ali og Rashid
Mohamed, som arbejder videre med et arrangement om orientering til flygtninge om ny lov.

Dato for medet er 2. maj 2019. Alternativt 7. maj 2019 kl. 17.00 pa Biblioteket.

Salah-Eldin El-Awad, Kamomo K. Ruhinduka, Peter. H. S. Kristensen og Abeer Abo Kalefh var fraveerende.

Simon Mukonkole var fremmedt suppleant.



Punkt 9: Eventuelt
00.22.04-P35-25-17
Resume

Sagsforleb: IR
Sagsfremstilling
Eventuelt.

Beslutning

Frede Hansen opfordrede til deltagelse i arrangementet Stafet for livet.
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