REFERAT Integrationsradet 2018-2021 d. 26-11-2019

Meadedato Tirsdag d. 26. november 2019 kl. 17:00

Modested Mgadelokale 120, Bronderslev Radhus
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Orientering

Eventuelt



Fravaerende

RESUME

Sagsforlgb: IR

Sagsfremstilling

Fraveerende.

BESLUTNING

Martin Bech, Peter H. S. Kristensen, Pia Uth, Salah-Eldin EI-Awad og Emilly L. K. Pedersen var
fraveerende.



Bemaerkninger/aendringer til dagsordenen

RESUME

Sagsforlgb: IR

Sagsfremstilling

Bemaerkninger/aendringer til dagsordenen.

BESLUTNING

Ingen bemaerkninger.

Martin Bech, Peter H. S. Kristensen, Pia Uth, Salah-Eldin EI-Awad og Emilly L. K. Pedersen var
fraveerende.



Madekalender 2020

RESUME

Sagsforlgb: IR

Fastlaeggelse af Integrationsradets madekalender for 2020.

Sagsfremstilling

Ifelge Integrationsradets forretningsorden skal radet ved sidste made i aret fastseette naeste ars ordineere
mgaderaekke.

Mgdekalenderen for udvalg og Byradet er vedlagt som bilag, da det vil veere hensigtsmaessigt, at
Integrationsradets mader planlaegges ud fra maderne i Beskeeftigelses- og Uddannelsesudvalget.

Fagforvaltningen for Beskzeftigelse foreslar, at radet fastlaegger mederaskken i 2020.

BESLUTNING

Integrationsradet har fastsat felgende madedatoer:

» torsdag den 30. januar 2020 kI. 17:15

« tirsdag den 21. april 2020 kl. 17:15

« torsdag den 27. august 2020 kl. 17:15

« tirsdag den 24. november 2020 kl. 17:15

Martin Bech, Peter H. S. Kristensen, Pia Uth, Salah-Eldin EI-Awad og Emilly L. K. Pedersen var
fraveerende.



Retningslinier for optagelse af bgrn i dagtilbud i forhold til b@rnenes etnicitet

RESUME
Sagsforlgb: BS/IR

Der er i august og september sendt henvendelser til Bgrne- og Skoleudvalget fra bestyrelserne i
Barnehuset Brundur og Bgrnehuset Fasanen med bekymring over andelen af tosprogede barn.

Barne- og Skoleudvalget skal drafte, om der skal udarbejdes forslag til kommunale retningslinier for
optagelse i kommunale dagtilbud, som tilgodeser en bestemt sammenszetning af barnene i den enkelte
institution i forhold til b@rnenes etnicitet/tosprogethed.

Barne- og Skoleudvalget har anmodet Integrationsradet om en udtalelse inden naeste behandling.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen skal, jeevnfar dagtilbudslovens § 27, fastseette retningslinier for optagelse af barn.

Det falger af forarbejderne til dagtilbudsloven, at kommunen inden for rammerne af pasningsgarantien i
retningslinjerne for optagelse af bern kan laegge veegt pa hensyn som f.eks.:
« Forzeldre tilknyttet arbejdsmarkedet, ledige foraeldre, der far arbejde og foraeldre, som er under
uddannelse.
* At sgskende kan komme i samme dagtilbud.
* Barn der pa grund af nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller astma/allergi har behov for en plads
i et specielt indrettet dagtilbud.
« Sammensaetning af barnegrupperne med hensyn til alder, kgn og etnicitet/tosprogethed.
+ Dagtilbuddets geografiske placering i forhold til familiens bopeel, arbejdsplads mv.

Det fglger videre af lovens forarbejder, at kommunen ikke kan fastsaette retningslinier, der udelukker grupper
af bgrn fra at fa en plads i et dagtilbud. Byradet skal derfor ved fastsaettelse af retningslinier sikre, at disse er i
overensstemmelse med forvaltningsretlige grundsaetninger, herunder lighedsprincippet. Kommunen skal
administrere optagelsen af bagrn efter lovlige kriterier, hvilket indebeerer, at kriterierne ikke ma diskriminere
visse grupper af barn.

Det fremgar endvidere af dagtilbudslovens § 27, stk. 1, at Byradet inden for rammerne af de fastsatte
retningslinier skal sikre, at foreeldre, der star pa venteliste til en plads i et dagtilbud, og som tilkendegiver
fortsat interesse for pladsen, anvises plads efter anciennitet. Det indebaerer, at kravet om, at ventelister skal
administreres efter anciennitetsprincippet ikke gar forud for kommunens gvrige retningslinier for optagelse,
men skal ses i sammenhaeng med disse.

Dette ggr sig f.eks. geeldende i forhold til de retningslinier, som er fastlagt i Rammebeskrivelsen for dagtilbud i
Bronderslev Kommune, hvor det er besluttet, at der skal veere sgskendefordel i forbindelse med
pladsanvisning til dagtilbuddene. Det betyder, at sgskende til barn, der allerede er indmeldt i den pageeldende
institution, tilbydes plads i daginstitutionen, selvom der er andre bgrn, som har staet pa venteliste til
institutionen i lzengere tid.



Barne- og Skoleudvalget besluttede pa mgdet den 13. november 2018 i forbindelse med behandling af
kriterier for optagelse af barn pa venteliste til dagtilbud, at kriterier for optagelse af tosprogede barn skulle
dreftes igen i forbindelse med den kommende rammebeskrivelse af hele dagtilbudsomradet.

Barne- og Skoleudvalget godkendte pa made den 4. juni 2019 Rammebeskrivelse for styring af dagtilbud. Heri
blev ikke taget stilling til, om der i Branderslev Kommunes retningslinier for optagelse pa venteliste til
dagtilbud, skal indga et snske om en bestemt sammensaetning af bgrnene i dagtilbuddet i forhold til
etnicitet/tosprogethed.

Pa baggrund af de fremsendte bekymringshenvendelser over andelen af tosprogede bgrn fra bestyrelserne i
dels Barnehuset Brundur og dels Bagrnehuset Fasanen, saettes emnet vedrgrende retningslinier for optagelse
af bgrn pa venteliste til dagtilbud pa til udvalgets dreftelse igen.

Fagforvaltningen for Bern og Kultur foreslar, at Barne- og Skoleudvalget drefter om der skal udarbejdes
retningslinier for optagelse af bgrn i dagtilbud, som tilgodeser en bestemt sammensaetning af barn i de enkelte
dagtilbud i forhold til barnenes etnicitet/tosprogethed.

Borne- og Skoleudvalget, 8. oktober 2019, pkt. 4:
Udvalget gnsker, at fagforvaltningen udarbejder forslag til en faglig begrundelse for udarbejdelse af en
retningslinje, som tilgodeser en bestemt sammensaetning af bern i de enkelte dagtilbud i forhold til

bagrnenes etnicitet/tosprogethed.

Udvalget gnsker, at bestyrelserne for kommunens dagtilbud og Integrationsradet udtaler sig om
forslaget far naeste behandling i udvalget.

Lone Birkmose Lex og Bettina Backer Kjeldsen var fravaerende.

Supplerende sagsfremstilling til Integrationsradets magde den 26. november 2019:

Fagforvaltningen for Beskaftigelse foreslar, at Integrationsradet drefter sagen og kommer med en
udtalelse om forslaget.

BESLUTNING

Integrationsradet @nsker, at der udarbejdes en faglig begrundelse, der tilgodeser en bestemt

sammensaetning af barn i de enkelte dagtilbud i forhold til bgrnenes etnicitet/tosprogethed.

Martin Bech, Peter H. S. Kristensen, Pia Uth, Salah-Eldin EI-Awad og Emilly L. K. Pedersen var
fraveerende.



Regionalt Integrationsradsmgde

RESUME
Sagsforlgb: IR

Sekreteererne for Aalborg Kommune og Hjarring Kommunes Integrationsrad har rettet henvendelse til
Brenderslev Kommune med forslag om, at der afholdes et regionalt integrationsradsmade, hvor
integrationsradenes rolle i integrationsindsatsen debatteres.

Integrationsradets medlemmer anmodes om at forholde sig til, hvorvidt der er interesse for deltagelse i
et regionalt integrationsradsmade.

Sagsfremstilling

Sekretaererne for Aalborg Kommune og Hjerring Kommunes Integrationsrad har rettet henvendelse til
Brenderslev Kommune med forslag om, at der afholdes et regionalt integrationsradsmeade, hvor
integrationsradenes rolle i integrationsindsatsen droftes.

Safremt der er interesse for at afholde et sadant made, foreslar sekreteererne, at madet indledes med 1-2
relevante opleeg, hvorefter Integrationsradet har mulighed for at debattere de emner, som de finder relevante
og selv har sat pa dagsordenen.

Foruden Aalborg og Hjarring kommuner har Mariagerfjord kommunes Integrationsrad meddelt, at de gerne vil
deltage. Planen er, at mgdet skal finde sted i 2020.

Fagforvaltningen for Beskaftigelse foreslar, at Integrationsradets medlemmer treeffer beslutning om,
hvorvidt radet gnsker at deltage i et feelles regionalt integrationsradsmede.

Personale

Ingen.

BESLUTNING

Integrationsradet har gnske om at deltage i mgde med de @vrige Integrationsrad.

Martin Bech, Peter H. S. Kristensen, Pia Uth, Salah-Eldin EI-Awad og Emilly L. K. Pedersen var
fraveerende.



Integrationsradets funktion

RESUME
Sagsforlgb: IR

Formanden for Integrationsradet Frede Hansen gnsker at radet gor status pa de farste 2 ar i denne
periode. Samtidig foreslar formanden, at Integrationsradet drefter radets funktion resten af den 4-arige
periode.

Det anbefales, at radets medlemmer drafter sagen.

Sagsfremstilling
Formanden for Integrationsradet foreslar, at radet drafter falgende:
« der er til mgderne gode drgftelser i radet - hvilken vaerdi har det for integrationsindsatsen i Brgnderslev
Kommune?
« hvorledes oplever Integrationsradet sig inddraget som hgringsorgan i forhold til de beslutninger, der
traeffes i udvalg og Byrad?
* hvorledes tager radet pa eget initiativ problemstillinger op vedrgrende den generelle integrationsindsats i
Brgnderslev Kommune?
* oplever radet sig hart?
« er radet motiveret for at saette initiativer i gang af egen drift?

Forretningsorden for Brgnderslev Integrationsrad er vedlagt som bilag

Fagforvaltningen for Beskaftigelse foreslar, at medlemmerne af radet draefter sagen.

BESLUTNING

Integrationsradet har drgftet sagen, og der er enighed om, at Integrationsradet har et formal i forhold til
at medvirke til at integrationsindsatsen er effektiv og sammenhaengende.

Radet er skuffet over ikke at have faet en begrundelse pa, hvorfor Barne- og Skoleudvalget ikke
vurderede, at der skulle indfares modersmalsundervisning.

Martin Bech, Peter H. S. Kristensen, Pia Uth, Salah-Eldin EI-Awad og Emilly L. K. Pedersen var
fraveerende.



Orientering om organisationsaendring

RESUME
Sagsforlgb: IR

Der er pr 1. november 2019 sket organisationszendring i Jobcentret, som betyder, at
Integrationsomradet teenkes sammen med omradet for de aktivitetsparate kontanthjeelpsmodtagere. Det
nye team hedder Kontanthjeelp og Integration.

Integrationsradet anmodes om at tage sagen til orientering.

Sagsfremstilling

Gennem de senere ar og i seerdeleshed med den nye Lov om aktiv beskaeftigelsesindsats, som traeder i kraft
1. januar 2020 ses, at indsatserne for forskellige malgrupper bliver mere og mere ensartet. For at
imgdekomme forandringerne, og da det giver fagligt god mening, er der truffet ledelsesmaessig beslutning om
at samle indsatsen i ét team.

Jobcentrets tilrettede organisationsdiagram vedheeftes som bilag.

Fagforvaltningen for Beskaftigelses foreslar, at radet tager sagen til orientering.

BESLUTNING

Til orientering.

Martin Bech, Peter H. S. Kristensen, Pia Uth, Salah-Eldin EI-Awad og Emilly L. K. Pedersen var
fraveerende.



Orientering

RESUME

Sagsforlgb: IR
Formanden orienterer.

Sagsfremstilling
Orientering om:
* "Spis sammen" arrangement
* Temamgdet om Beskeeftigelsesplanen den 13. november 2019
» Foredrag med Sofie Jama
» Brev om modersmalsundervisning

BESLUTNING

Til orientering.

Martin Bech, Peter H. S. Kristensen, Pia Uth, Salah-Eldin EI-Awad og Emilly L. K. Pedersen var
fraveerende.



Eventuelt

RESUME

Sagsforlgb: IR

Sagsfremstilling

Eventuelt.

BESLUTNING

Intet.

Martin Bech, Peter H. S. Kristensen, Pia Uth, Salah-Eldin EI-Awad og Emilly L. K. Pedersen var
fraveerende.
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