REFERAT Social- og Sundhedsudvalget 2018-2021 d. 19-
08-2021

Modedato Torsdag d. 19. august 2021 kl. 15:00

Modested Magadelokale 318, Bronderslev Radhus
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Punkt 1: Fravarende
00.22.04-P35-21-17

Resume

Sagsforlgb: SS
Sagsfremstilling
Fravarende.

Beslutning

Alle madt.

Carsten Ullmann deltog ikke i punkt 3, og deltog forst fra kl. 15.



Punkt 2: Bemerkninger/andringer til dagsordenen

00.22.04-P35-21-17

Resume

Sagsforlgb: SS

Sagsfremstilling
Bemarkninger/endringer til dagsordenen.
Beslutning

Ingen bemerkninger.



Punkt 3: Besog pa Grinsted-projekt

00.05.00-G01-2-14
Resume

Sagsforlgb: SS

Social- og Sundhedsudvalget skal besgge Grindsted-projektet.

Sundheds- og ®ldrechef Uffe Viegh Jargensen, handicap- og psykiatrichef Pia Korng og visitationschef Ellen Lykke
deltager under dette punkt.

Sagsfremstilling

Social- og Sundhedsudvalget skal forud for ordinert mede besege Grindsted-projektet, Grinsted Plantage.

Rundvisning ved Knud Jergensen formand for Brenderslev Frivilligrad.

Beslutning

Besag gennemfort.

Carsten Ullmann var fravarende.



Punkt 4: Godkendelse af regnskab 2020 for Brenderslev Sundhedshus I/S

29.00.00-B54-1-17
Resume

Sagsforlgb: SS

Regnskab 2020 vedrerende Sundhedshus Brenderslev I/S er revideret af BDO og godkendt pé bestyrelsesmade den 7.
juni 2021.

Social- og Sundhedsudvalget skal tage stilling til, om regnskab og revisionsprotokollat for 2020 kan godkendes.

Sundheds- og @ldrechef Uffe Viegh Jergensen, handicap- og psykiatrichef Pia Korng og visitationschef Ellen Lykke
deltager under dette punkt.

Sagsfremstilling

Brenderslev Sundhedshus I/S blev stiftet af Region Nordjylland og Brenderslev Kommune i juni 2013.
Interessentselskabets formal er at eje og drive Branderslev Sundhedshus med henblik pa udlejning i overensstemmelse
med sundhedslovens §205 a-b. Der udlejes lokaler til kommunale og regionale sundhedsaktiviteter. De kommunale

sundhedsaktiviteter er eksempelvis sundhedspleje, genoptrening, rehabilitering og forebyggelse.

Den kommunale del af Sundhedshuset er fuldt udlejet til Bronderslev Kommune. De regionale sundhedsaktiviteter er
alment praktiserende laeger, gjenlager, hudlaege, ore-nase-halslege, hereklinik, neurologisk speciallege, udgaende
jordemoderkonsultation fra Regionshospital Nordjylland, samt det regionale projekt ~” Aktiv Patientstatte”.

Der arbejdes fortsat pa at tiltraekke nye lejere. Den konkrete udlejningsprocent er:

¢ Regional andel: 82,05 %
e Hele huset: 87,26 %

Bestyrelsen for Brenderslev Sundhedshus I/S har i 2020 beskaftiget sig med driften af Sundhedshuset, samt arbejdet med
at sikre udlejningen af Sundhedshuset i en Coronatid.

Der blev i 2019 foretaget en 5 ars gennemgang af Sundhedshuset og i 2020 er pagéet de sidste udbedringer af fejl og
mangler i en dialog med entrepreneren HP Byg. Udbedringerne har vaeret udfordret af nedlukninger og restriktioner afledt
af Corona.

Arets resultatet for 2020 er et overskud pa 1.084.424 kr. Overskuddet skyldes primart regulerede driftsindtaegter fra 2019,
samt en mindre momsregulering. Overskuddet henseettes til langsigtet vedligehold.

12021 vil de prioriterede indsatser fortsat vaere at sikre en optimal og hensigtsmeessig drift af Sundhedshuset samt fortsat
fokus pa udlejningssituationen.

Fagforvaltningen for Sundhed og Velfaerd foreslar, at Social- og Sundhedsudvalget godkender regnskab og
revisionsprotokollat for 2020 vedrerende Bronderslev Sundhedshus I/S.

Personale

Ingen.

Beslutning

Godkendt.

Bilag

Brenderslev Sundhedshus - Regnskab 2020

Brenderslev Sundhedshus - Revisionsprotokol 2020



Punkt 5: Budgetopfelgning 2 pr. 30. juni 2021

00.30.14-3300-3-21
Resume

Sagsforlgb: SS
Okonomiafdelingen har i samarbejde med fagforvaltninger udarbejdet budgetopfelgning 2 pr. 30. juni 2021.

Social- og Sundhedsudvalget skal drafte budgetopfelgningen pa udvalgets omréade.

Sundheds- og ®ldrechef Uffe Viegh Jargensen, handicap- og psykiatrichef Pia Korng og visitationschef Ellen Lykke
deltager under dette punkt.

Sagsfremstilling

Okonomiafdelingen fremsender Budgetopfelgning 2 pr. 30. juni 2021.

Ifelge Principper for ekonomistyring udarbejder @konomiafdelingen kvartalsvise budgetopfelgningsrapporter til
Direktionen, der fremsender budgetopfelgningen til fagudvalg og Gkonomiudvalg/Byrad.

Staben foreslar, at Social- og Sundhedsudvalget drefter budgetopfelgningen.
Beslutning

Udvalget tager budgetopfelgningen til efterretning.

Udvalget udtrykker kritik af, at forklaringerne pa overskridelserne i budgetopfelgning 1 ikke var tilstreekkeligt precise,
men heaefter sig ved, at forklaringerne i budgetopfelgning 2 er bedre belyst.

Bilag

Budgetopfelgning 2 pr. 30.06.2021 - SS



Punkt 6: Opgerelse over udgifter til tomgangshusleje pA kommunale
botilbud

27.45.08-P07-1-21
Resume

Sagsforleb: SS

Social- og Sundhedsudvalget har i mede den 3. juni 2021 bedt om en oversigt over Det Specialiserede Voksenomréades
udgifter pa huslejetab pa egne kommunale botilbud.

Social og Sundhedsudvalget skal tage stilling til, om der kvartalsvis skal laves en orienteringssag, hvor huslejetab pé
kommunes egne botilbud opgeres.

Sundheds- og @ldrechef Uffe Viegh Jergensen, handicap- og psykiatrichef Pia Korng og visitationschef Ellen Lykke
deltager under dette punkt.

Sagsfremstilling

Social- og Sundhedsudvalget har i mgde den 3. juni 2021 bedt om en oversigt over Det Specialiserede Voksenomrades
udgifter pa huslejetab pé egne kommunale botilbud.

I forbindelse med budgetforhandling 2021 er der tildelt budget pa 700.000 kr. &rligt til deekning af tomgangshuslejen.
Der laves en ménedsvis oversigt over de tomme pladser pd egne kommunale botilbud. Oversigten sendes til
sagsbehandlere i UngeCentret og Visitationen, og foreligger altid til Visitationsudvalgsmederne. Formalet er at fastholde

fokus pé tomme pladser i egne kommunale tilbud.

Nedenstaende tabel viser en oversigt over botilbudspladser fordelt pa tomme og udlejede pladser samt tomgangshusleje
opgjort henholdsvis den 31. marts 2021 og den 30. juni 2021.

Antal tommepladser 2021

Antal tomme pladser

Tilbud Antal 1. 2. 3. 4.
pladser kvartal  kvartal  kvartal = kvartal
Nordstjernen - ABL § 105 30 4 4
Polaris - ABL § 105 4 0 0
Brandur All¢ 5, 11 -ABL § 105 16 0 0
Bogfinkevej - ABL § 105 10 3 4
Lundagervej - ABL § 105 12 4 5
Stenumgéard - ABL § 105 6 2 2
Hedebo - SEL § 107 og § 108 35 4 3
Thorvaldsensvej 12 og 14 - ABL 11 0 1

§ 105



Bofzllesskabet Hedelundsgade - 4 4 4
ABL § 105

Tomgangshusleje (kr.) 2021

1. kvartal 2. kvartal 3. 4. lalt2021  Budget Rest

kvartal kvartal 2021 budget
273.029 264.659 537.688 700.000 kr.  162.312 kr.
kr. kr. kr.

Fagforvaltningen for Sundhed og Velfzrd foreslar, at Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning,
samt tager stilling til, om der enskes en kvartalsvis orienteringssag om udgifter til tomgangshusleje.

Beslutning

Udvalget noterer sig med tilfredshed, at Hedelundsgade er besluttet athaendet.

Udvalget ensker forelagt en plan for kapacitetstilpasning, som forelagt i indeverende ar.

Udvalget ensker manedligt tilsendt en liste pr. mail over tomme boliger.



Punkt 7: Budget 2022

00.30.00-S00-2-20
Resume

Sagsforlgb: SS

Ifolge budgetprocessen for budget 2022 skal fagudvalgene drefte og indstille punkter fra opmaerksomhedslisten til det
videre budgetarbejde. Herudover har omprioriteringsforslagene veret sendt i hering i MED regi, rad, institutioner,
bestyrelser m.m. De indkomne heringssvar fremgér af vedlagte bilag.

Sundheds- og @ldrechef Uffe Viegh Jorgensen, handicap- og psykiatrichef Pia Korng og visitationschef Ellen Lykke
deltager under dette punkt.

Sagsfremstilling

Ifolge budgetprocessen for budget 2022 skal fagudvalgene tage stilling til forslag til @ndringer til budgettet. Disse
@ndringsforslag samles pa en opmarksomhedsliste.

Det drejer sig om folgende typer af @ndringer:

¢ /Andrede forudsetninger pa overferselsudgifterne
¢ /ZEndrede forudsatninger pa serviceudgifterne

Udgangspunktet er, at der beregnes mer-/mindreudgifter for kommunen séledes, der opretholdes uaendret serviceniveau.

Punkterne fra opmarksomhedslisten behandles i forhandlingsudvalget (Jkonomiudvalget og reprasentant fra liste O) den
25. august 2021, og indarbejdes i budgetgrundlaget.

Omprioriteringsforslagene har veret sendt i hering i MED regi, rad, institutioner, bestyrelser m.m. De indkomne
haringssvar fremgéar af vedlagte bilag.

Staben foreslar, at Social- og Sundhedsudvalget drefter og indstiller punkterne fra opmerksomhedslisen samt drefter de
indkomne heringssvar.

Beslutning

Oversendes til budgetdreftelserne.
Bilag

Opmerksomhedsliste budget 2022 - SS
1. hering Social- og Sundhedsudvalget

1. heringssvar SS - Psykiatrien



Punkt 8: Opmearksomhedsliste og onskeliste til budget 2022

00.30.00-S00-1-21
Resume

Sagsforlgb: SS

Fagforvaltningen for Sundhed og Velfzrd fremsender opmarksomhedsliste og enskeliste til budget 2022 til behandling i
Social- og Sundhedsudvalget.

Sundheds- og @ldrechef Uffe Viegh Jorgensen, handicap- og psykiatrichef Pia Korng og visitationschef Ellen Lykke
deltager under dette punkt.

Sagsfremstilling

Pa baggrund af de tidligere dreftelser om budget 2022 har fagforvaltningen for Sundhed og Velfard udarbejdet
fremsendte liste over opmerksomhedspunkter og ensker til budget 2022 for Social- og Sundhedsudvalget.

Fagforvaltningen for Sundhed og Velfzrd foreslér, at Social- og Sundhedsudvalget treeffer beslutning om de fremsendte
lister over opmarksomhedspunkter og ensker til budget 2022.

Beslutning

De fremlagte ensker oversendes til budgetdreftelserne.

Bilag

Opmarksomhedsliste til budget 2022 fra Social- og Sundhedsudvalget

Onskeliste til budget 2022 fra Social- og Sundhedsudvalget



Punkt 9: Orientering om ny overenskomst for almen praksis

29.00.00-P27-1-21
Resume

Sagsforleb: £0O/SS

Praktiserende Lagers Organisation (PLO) og Regionernes Leonnings- og Takstnavn (RLTN) er néet til enighed om en ny
overenskomst (OK22), der gelder fra 1. januar 2022, hvis aftalen bliver godkendt af repraesentantskabet og af
medlemmerne.

Sagen fremsendes til Social- og Sundhedsudvalget til orientering.

Sundheds- og @ldrechef Uffe Viegh Jergensen, handicap- og psykiatrichef Pia Korng, visitationschef Ellen Lykke og
konsulent Line Enevoldsen deltager under dette punkt.

Sagsfremstilling

Der er indgéet en ny overenskomst for almen praksis, som vil gelde fra 2022, safremt den tiltreedes.

I overenskomsten er der en raekke punkter, som er serligt relevante i en kommunal kontekst. Disse punkter gennemgas i
det folgende.

o Faste leeger pa plejecentre gores til en permanent ordning.

¢ Styrket samarbejde med kommunale akutfunktioner Med henblik pa at styrke den praktiserende laeges samarbejde
med de kommunale akutfunktioner og sikre leegedeekningen til de kommunale akutfunktioner og give
plejepersonalet pa akutfunktionerne storre mulighed for leegefaglig sparring og radgivning aftales et styrket
samarbejde med kommunale akutfunktioner

¢ Sundhedstjek til borgere pa botilbud. Sundhedstjek tilbydes til personer pé 18 ar og derover, med betydelig og
varigt nedsat fysisk og psykisk funktionsevne, som opholder sig pé botilbud, med henblik pa at gge deres levetid
samt livskvalitet. Sundhedstjekket gennemfores hvert andet ar og foregér pa botilbuddet, sé det kan gennemfores i
forhold til personens behov og saledes, at det er muligt at sikre involvering af parerende samt personalet pa
botilbuddet. Personalet pa botilbud far mulighed for at kontakte almen praksis for aftale om sundhedstjek.

¢ Fokuseret somatisk undersagelse til borgere med psykisk sygdom. Undersegelsen tilbydes til to afgraensede
malgrupper indenfor det psykiatriske omrade. Som udgangspunkt identificerer l&egen selv borgere til undersogelsen,
men kommunale tilbud eller andre akterer kan ligeledes kontakte almen praksis pa vegne af patienter med psykisk
sygdom med henblik pé at aftale tid til fokuseret somatisk undersggelse. Ligeledes kan almen praksis anmode om
hjeelp til kontakt af en patient, safremt patienten er i kontakt med den pagaldende akter/kommunale tilbud.

¢ Videokonference. Malgruppe for en aftalt telefonkonsultation er borgere, som ikke har adgang til videoudstyr, eller
som ikke har mulighed for at gennemfore en videokonsultation, som felge af at de ikke har NEM-id og ikke kan
assisteres af pleje- eller sundhedspersonale.

¢ Digital telefon. Skal blandt andet gare det lettere at understotte udveksling af fx bagom-telefonnumre,
fravaersoplysninger og EDI-lokationsnumre. Telefonbogen skal integreres med laegens praksissystem, og bidrage til
hurtigere og pracis kontakt mellem sundhedspersoner.

¢ Henvisning til telecare Nord. Parterne er enige om, at de praktiserende laeger henviser relevante borgere i
malgruppen til tilbuddet.



Generelt ligger mange af omraderne i overenskomsten fint i trdd med Region Nordjyllands nye Praksisplan. Det
forventes, at en stor del af arbejdet med at sikre implementeringen af indsatserne i overenskomsten kan ske via
praksisplanimplementeringsgruppen.

Fagforvaltningen for Sundhed og Velferd foreslar, at Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Til efterretning.

Bilag

Forhandlingsaftale om almen praksis af 19. juni 2021



Punkt 10: Implementeringsplan for Socialpolitik

27.00.00-P22-1-20
Resume

Sagsforleb: SS/BE

Fagforvaltningen for Sundhed og Velfaerd har udarbejdet en tids- og handleplan for implementeringen af Socialpolitikken
pa baggrund af Social- og Sundhedsudvalgets forespergsel 3. juni 2021.

Sagen fremsendes til orientering til Social- og Sundhedsudvalget og Beskeftigelses- og Uddannelsesudvalget.

Sagsfremstilling

Socialpolitikken blev godkendt i Byradet den 24. marts 2021. Fagforvaltningen for Sundhed og Velfaerd har i samarbejde
med UngeCentret og Jobcentret efterfolgende udarbejdet en implementeringsplan.

Implementeringsplanen for socialpolitikken er geeldende for Fagforvaltningen for Sundhed og Velfard og
Fagforvaltningen for Beskaftigelse.

Implementeringsprocessen for socialpolitikken sker i 2 belger, der efterfolges af 2 nye processer.
Bolge 1

1. belge har fokus pa beskeftigelse. I denne balge er samarbejdet og vidensdelingen mellem Udfereromradet,
Visitationen, UngeCentret og Jobcentret centralt i forhold til den beskeftigelsesrettede indsats.

Der holdes inspirationsmeder, hvor tvaergaende samarbejdsformer sattes 1 fokus. Eksisterende samarbejde skal séledes
genbesoges og styrkes. Herefter iveerksaetter hvert omrade de tiltag, som er relevante i forhold til at styrke et
beskaftigelsesrettet fokus. Et eksempel pa et tiltag er omprioriteringsforslaget om oprettelse af en ny jobkonsulentstilling,
som netop taler ind i en styrkelse af den beskaftigelsesrettede indsats p&d omradet. 1. balge afsluttes med politisk
afrapportering.

Bolge 2

2. bolge har fokus pa de resterende fokusomrader i politikken, som er egenmestring, feellesskab, sundhed og
velfeerdsteknologi samt livsomrader. Forst udarbejdes en kortleegning af eksisterende indsatser i relation til
fokusomraderne. Herefter ivaerksattes en kvalificering af disse indsatser, og det undersages, om de flugter med linjen i
socialpolitikken. Arbejdet i belge 2 udmunder i et indsatskatalog over, hvilke nye tiltag der er behov for samt, hvilke
eksisterende tiltag der kan udbygges.

Kataloget skal fungere som en oversigt over konkrete indsatser, som de forskellige forvaltninger har ansvaret for at
iverksette eller udbygge i de kommende ar.

Indsatskataloget sendes til politisk dreftelse.



Pa baggrund af de to belger folger to nye processer. Den ene er en iverksettelse af tiltag pa baggrund af indsatskataloget
samt kvalificering af eksisterende tiltag, som hver afdeling selv har ansvaret for. Den anden proces handler om
borgerinddragelse. Processen fokuserer pa, hvordan borgerne aktivt inddrages, s der opleves en sammenhangende
indsats, hvor borgernes gnsker er i centrum. Der folger procesbeskrivelser for disse to nye processer.

Fagforvaltningen for Sundhed og Velferd foreslar, at Social- og Sundhedsudvalget og Beskaeftigelses- og
Uddannelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.

Personale

Ingen.

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget, 3. juni 2021, pkt. 5:

Til efterretning.

Der gnskes fremlagt en tidsplan for implementering, herunder indeholdende status for afrapportering til udvalget.

Beslutning fra Beskaftigelses - og Uddannelsesudvalget, 9. juni 2021, pkt. 11:

Orienteringen blev taget til efterretning.

Jan Thaibert var fravarende.

Supplerende sagsfremstilling til Social- og Sundhedsudvalgets made den 19. august 2021:

Fagforvaltningen for Sundhed og Velferd har udarbejdet en tids- og handleplan for implementering af Socialpolitikken pa
baggrund af Social- og Sundhedsudvalgets forespergsel den 3. juni 2021.

Implementeringsprocessens 1. belge sattes 1 gang i august maned 2021 og der bliver lobende fremsendt beslutningssager
og orienteringssager til udvalgene. Der laves en politisk afrapportering i december 2021.

2. balge af implementeringsprocessen startes op i januar 2022. Denne belge udmunder i et indsatskatalog, som
fremsendes til politisk draftelse i Social- og Sundhedsudvalget i foraret 2022. Pa baggrund af 2. belge iverksattes nye
tiltag som en del af en ny proces, og der planlaegges yderligere en ny proces med fokus pé borgerinddragelse i 2022.

Fagforvaltningen for Sundhed og Velferd foreslar, at Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Til efterretning.

Bilag



Implementeringsplan

Tids- og handleplan implementering af Socialpolitikken



Punkt 11: Orientering fra Bronderslev Sundhedshus I/S
29.00.00-P35-2-18
Resume

Sagsforlgb: SS

Referat fra bestyrelsesmade i Bronderslev Sundhedshus I/S den 7. juni 2021 fremsendes til Social- og Sundhedsudvalget
til orientering.

Sundheds- og @ldrechef Uffe Viegh Jorgensen, handicap- og psykiatrichef Pia Korng og visitationschef Ellen Lykke
deltager under dette punkt.

Sagsfremstilling

Referat fra bestyrelsesmadet den 7. juni 2021. P4 medet blev bl.a. dreftet:

¢ Regnskab 2020
o QOkonomi
¢ Orientering fra henholdsvis Brenderslev Kommune og Region Nordjylland.

Fagforvaltningen for Sundhed og Velferd foreslar, at Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.
Personale

Ingen.

Beslutning

Til efterretning.

Bilag

Referat bestyrelsesmode Bronderslev Sundhedshus



Punkt 12: Midtvejsstatus for Sundhedsaftalen i Region Nordjylland

29.30.08-P27-1-18
Resume

Sagsforlgb: SS

Midtvejsstatus for Sundhedsaftalen fremlagges til Social- og Sundhedsudvalgets orientering.

Sundheds- og ®ldrechef Uffe Viegh Jargensen, handicap- og psykiatrichef Pia Korng og visitationschef Ellen Lykke
deltager under dette punkt.

Sagsfremstilling

Jf. Bekendtgerelsen om Sundhedskoordinationsudvalg og Sundhedsaftaler § 7 stk. 1, skal Sundhedskoordinationsudvalget
senest 2 ar efter indsendelse af Sundhedsaftalen udarbejde en midtvejsevaluering. Midtvejsevalueringen skal séledes
udarbejdes og indsendes til Sundhedsstyrelsen pr. 1. juli 2021.

Sundhedsstyrelsen har opsat felgende emner, som midtvejsstatussen skal omhandle:
o Status pa aftalens visioner - er de stadig deekkende?
¢ Status pa de udvalgte mal, herunder bade malopfyldelsen og eventuelle refleksioner over, hvorvidt de enkelte mal
har givet retning for samarbejdet om mélgrupper og indsatser?
o Status pa organiseringen af samarbejdet — hvad fungerer godt og mindre godt?
o Status pa samarbejdet i regionen mellem aktorer i lyset af de krav, som héndteringen af COVID-19 har stillet —

hvordan har sundhedsaftalerne fungeret som redskab til dette? Hvad har vaeret styrkerne i sundhedsaftalerne? Har
der vaeret omrader, hvor sundhedsaftalerne som redskab ikke var tilstrakkelige?

Den samlede midtvejsstatus er saledes udarbejdet som en kvalitativ status med baggrund i Sundhedsaftalens pejlemearker,
og den afdakker de ovenstidende emner.

Den samlede midtvejsstatus er udarbejdet med inputs fra:
¢ Sundhedskoordinationsudvalget
¢ De 4 klynger
¢ Patientinddragelsesudvalget
¢ Sundhedsaftalens Felles Forretningsudvalg og PLO
Status er, efter godkendelse i Sundhedskoordinationsudvalget den 15. juni 2021, fremsendt til Sundhedsstyrelsen.

Fagforvaltningen for Sundhed og Velfard foreslar, at Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.
Beslutning

Til efterretning.

Bilag

Midtvejsstatus for Sundhedsaftalen i Region Nordjylland



Punkt 13: Orientering vedrerende Covid-19

29.08.00-G01-26-20
Resume

Sagsforlgb: SS
Orientering i Social- og Sundhedsudvalget.

Sundheds- og ®ldrechef Uffe Viegh Jargensen, handicap- og psykiatrichef Pia Korng og visitationschef Ellen Lykke
deltager under dette punkt.

Sagsfremstilling

Orientering om aktuel status pa Covid-19.

Herunder:

e Tandplejen

¢ Genoptrening

¢ Botilbud

e Dagtilbud

¢ Socialpedagogisk statte/SKP
¢ Rusmiddelomradet

¢ Visitationen

Orienteringen forventes at vaere den sidste udvalgsorientering, medmindre der sker en vaesentlig @ndring i situationen.

Fagforvaltningen for Sundhed og Velfzrd foreslér, at Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Til efterretning.



Punkt 14: Orientering

00.22.04-P35-21-17
Resume

Sagsforlgb: SS

Sagsfremstilling

Orientering.

Beslutning

Der er ansat en ny leder af psykiatriomradet.

Brenderslev Kommune er udtaget til sygeplejestrejken pr. 31/8-2021.



Punkt 15: Lukket:

00.01.00-GO1-1-21



Punkt 16: Lukket: Orientering

00.22.04-P35-21-17



Punkt 17: Lukket: Godkendelse af beslutningsprotokol

00.22.04-P35-21-17
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